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Cuanto peor van las cosas, mas aun

empeoran para algunos, siempre los

mismos. Es el caso de los inmigrantes de los
paises empobrecidos, que si podian gozar de cierta y limitada benevolencia en la hora
de las “vacas gordas”, cuando su trabajo semiesclavo contribuia al enriquecimiento
del pais, parecen haberse convertido en una onerosa carga de la que hay que
deshacerse casi por cualquier medio en esta hora precaria.

Y asi vemos como desde los gobiernos de Europa y muy singularmente el nuestro, se
endurecen las Leyes de Extranjeria y se dificulta la reagrupacion familiar. Vemos
como aumentan las redadas policiales que estigmatizan por los rasgos étnicos y
aterrorizan y perturban a ciudadanos que no han cometido ningin delito. Vemos
como no solo no se cuestionan ni se cierran los Centros de Internamiento de
Extranjeros, verdadera verglienza para los Estados que se dicen respetuosos con los
derechos humanos, donde se vulneran sistematicamente las mas elementales
garantias juridicas. No solo no se cierran,
decimos, sino que se amplia el periodo
durante el cual un inmigrante puede Voces dCSdC ycontra lOS
estar encerrado en ellos.

Centros de Internamiento

Y mucho mas: los partidos politicos
hacen suyas las consignas xeno6fobas, los de Extranjeros
ayuntamientos se saltan a la torera las
leyes vigentes y deciden no empadronar a
inmigrantes “sin papeles”, o bien en una
labor mas callada y sibilina como la del
Ayuntamiento de  Madrid, deciden
ahorrar eliminando dispositivos que
contribuian a favorecer la integracion y la
convivencia, los mismos que fueron
puestos en marcha hace unos pocos
anos, entonces si, con grandes alardes
publicitarios.

Cunde entre las poblaciones de Europa
un estado de animo derrotista que
incluye la  hostilidad hacia los
extranjeros, con la aparicion de partidos
abiertamente racistas que cosechan un
numero alarmante de votos. Los ejemplos
de Suiza, de Holanda, de Italia, son
suficientemente expresivos.

Este clima social poco esperanzador, puede y debe ser contestado. Y tenemos que
decir que, quiza también a causa de él, surge en muchas personas el deseo de alzar
su voz y colaborar en la causa antirracista. En SOS Racismo-Madrid aumenta poco a
poco el nimero de voluntarios y se extiende y se hace mas visible su tarea.

Un ejemplo lo tenemos en las Jornadas de este ano, en las que ha aumentado el
numero de actividades realizadas y la cantidad y la calidad de las obras presentadas a
concurso. Otro ejemplo seria la capacidad alcanzada para, en colaboracion con otras
entidades como Ferrocarril Clandestino y Médicos del Mundo, realizar un trabajo de
campo en el CIE de Aluche y plasmarlo en un informe de denuncia.

Asi que no debemos dejarnos llevar por el pesimismo, porque como decia Hélderlin
donde crece el peligro, crece también la salvacion. ¢Era asi? Que asi sea.

Margarita Benedicto
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Novedades de SOS Racismo Madrid

Asamblea general de socios y socias de SOS

Racismo Madrid

El proximo 29 de mayo SOS Racismo Madrid celebrard su Asamblea anual de socios y socias, el mas
importante espacio de encuentro de todas las personas que formamaos la asociacion, aportando nuestro
trabajo voluntario, o nuestro soporte econdmico, segun las circunstancias de cada cual.

En la Asamblea haremos balance del trabajo desarrollado durante el pasado afio, que ha supuesto un
incremento importante en las actividades de SOS Racismo Madrid. Presentaremos las cuentas de ese
mismo ano y el presupuesto que hemos elaborado para 2010, y propondremos un documento politico
gue actualice nuestro discurso respecto a las manifestaciones del racismo y la xenofobia que se estan
dando en Espafa, y en especial en la Comunidad Auténoma de Madrid.

Ese documento establecera también nuestras principales lineas de actuacién para el préximo afio y los
criterios de trabajo en red, con otras asociaciones y colectivos, que consideremos prioritarios, asi como
los criterios para la participacién en iniciativas que provengan de las diversas administraciones publicas
(gobierno central, gobierno autonédmico y ayuntamientos).

Desde aqui hacemos llegar la invitacién a las socias y socios de SOS Racismo Madrid para que
participen en esta proxima Asamblea Ordinaria.

(\

-

Proximas Actividades de formacion Interna

- Sesién de formacién para nuevos voluntarios/as de SOS Racismo Madrid. Se explicardn las
principales nociones sobre el racismo y la xenofobia, el marco legal de las politicas de extranjeria y
las principales lineas de lucha contra el racismo de nuestra organizacion.

Martes 18 de mayo. Centro municipal Casino de la Reina.

- Sesién de formacidn para socios y colaboradores sobre Politicas de extranjeria y tejido asociativo en
la Comunidad de Madrid. Se analizaran las politicas que se estan desarrollando desde la Comunidad
y desde el Ayuntamiento de Madrid, asi como las principales asociaciones y plataformas.
Sdbado 12 de junio. Sede de SOS Racismo Madrid.
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Novedades de SOS Racismo Madrid

TALLERES DE SENSIBILIZACION: UNA APUESTA

AMBICIOSA PARA 2010

Como ya informamos en el anterior boletin, SOS Racismo Madrid, junto con la Asociacion cultural Ibn
Batuta, consiguio este afio una subvencion de la Comunidad de Madrid para un proyecto de “Talleres
ludicos y creativos por la Integracion y la Interculturalidad” que comprendia cinco talleres diferentes:
Teatro, Video, Titeres, Visita-Madrid y Sesiones temdticas interactivas. El Taller de Teatro comenzo su
actividad en enero, y ya ha concluido con la preparacion y estreno de una obra. También el de Sesiones
temdticas ha tenido ya sus primeras actividades.

Taller de teatro: “Los sueifios naufragados”

Desde principios de afio SOS Racismo Madrid y la
Asociacidon lbn Batuta desarrollan un proyecto de o‘_.

sensibilizacion a través de un grupo de teatro

intercultural financiado por la Comunidad de Madrid. mmm' DWER@UL%YQ:‘L
El objetivo es trabajar contra el racismo y a favor de la

integracién con un espectdculo teatral de creacién (QwerespamMenmontarunaobradeteatm?
colectiva que lleva el nombre de “Los suefios  EERMTRITHERE T QIO Vb G R LR S ()
naufragados”.

’ ecenografa 0 uminaan, puedes mformarteypedlr Ias bases
El taller y la obra de teatro estan dirigidos por el

veterano Jon Sagasti, quien, ademas de dirigir la obra, de mscnpoon eniNt e JOSRAC
ensefa distintas técnicas de actuacién y cohesién Esgraturto yNoes necesano tener expenenaa

grupal a los participantes en el taller. Nuestra mscﬂp(}]()] hﬂS{‘ﬂ e! 17 de Enem

compainera Gabriela Morales le acompafia en la
direccién.
hazte Sociol

La experiencia esta siendo muy positiva para actores, $.05
guionistas y escendgrafos, pues fomenta espacios de RACENO MO
didlogo dénde a menudo se entrelaza el guién con
historias personales, algunas bastante duras por causa
de la intolerancia y el racismo. Desgraciadamente,
dichas agresiones se quedan muy a menudo en el
aire, como los protagonistas de esta obra de teatro
que, con humor, en el mas puro estilo de Buiiuel en su
Angel Exterminador, narra la degradacién del
comportamiento humano ante situaciones limite.

Los personajes de “Los suefios naufragados”
permanecen en una especie de limbo: la sala de
transitos de un aeropuerto, nada irreal que no suceda
a diario, fruto de las politicas migratorias. El limbo,
segln la Real Academia Espafiola, es el lugar dénde
estaban detenidas las almas de los santos y patriarcas
antiguos, esperando la redencidn del género humano.
Los limbos actuales constituyen zonas inquietantes,
vacios legales donde se actua con total impunidad: los
limbos de los Centros de Internamiento para
Extranjeros, de los “sin papeles”... claman al cielo,
pues impiden que las personas lleguen a su destino.
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La obra de teatro “Los
Suefios Naufragados” se
estrenard en pequefas
salas y centros sociales de
Madrid a partir del mes de
abril:

Martes 11 de mayo:
Centro cultural Puerta de
Toledo (19°30 h).

Sabado 15 de mayo:
Albergue de San Isidro
(hora por confirmar).

Miércoles 26 de mayo:
Teatro Janagah (Plaza
Arteijo 14, Metro: Barrio
del Pilar) 21h.

Taller de sesiones tematicas: “Al informarme de mis derechos, protejo mis derechos”

SOS RACISMO MADRID estd apostando por un nuevo tipo de formacién que acerque a los y las
participantes a la realidad que vive de manera diaria la persona migrante en nuestro pais; con ello
pretende facilitar y potenciar el didlogo entre ponentes y asistentes.

Por ello, en el mes de marzo, se impartio, por las abogadas de la Oficina de Informacién y Denuncias, un
taller “creativo” sobre la nueva Ley de Extranjeria, Ley Orgénica 2/2009, de 11 de diciembre en vigor
desde el 14 de diciembre de 2009, que criminaliza de manera constante a la persona extranjera
tratandola como mera mano de obra. En este taller
se explicaron, de forma detallada y precisa, los
puntos mas relevantes modificados con la nueva
normativa.

En la primera parte se utilizd un “psicodrama” para
simular situaciones de la vida real que viven de
manera cotidiana los y las extranjeras para que los
presentes pudieran reflexionar sobre las situaciones | _ : ~
|nterpr'etadas. Se esc'enlflco la angust!osa espera en wh i Satsiad :
la Oficina de Extranjeros de dos mujeres que, por -nl-lhiuqnnﬁn ]
fin, podian presentar la solicitud de la autorizacién SLaphe

que les abriria la posibilidad de un futuro mejor y
los comportamientos de determinados funcionarios
hacia el extranjero o la extranjera que, a veces, se
manifiestan carentes de sensibilidad.

Una de las mujeres representaba a una empleada
de hogar a la que denegaban su solicitud por
faltarle un papel NO tan importante cémo para
imposibilitarle la obtencién de la documentacidn.
Esta circunstancia viene siendo una practica
habitual por parte de la Administracién, totalmente
irregular, eludiendo asi su obligacion de requerir al
interesado o la interesada, para subsanar cualquier
defecto en la solicitud.
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|
Ademas, se representaba a una mujer victima de violencia de género, punto modificado por la nueva
Ley, que es uno de los pocos aspectos que se han mejorado.

De esta manera, se presentaba a los espectadores situaciones de vulnerabilidad, evidenciando los
actores y los hechos, las violaciones de derechos humanos, a la vez que se proponian alternativas a las
situaciones planteadas.

Las novedades legislativas mas importantes fueron explicadas, haciendo las oportunas comparativas
con la legislaciéon anterior, analizando aspectos como, entre otros, las nuevas autorizaciones por
circunstancias excepcionales en el caso de mujeres victimas de violencia de género; las nuevas tasas
que deben abonarse para cada solicitud de autorizaciones o el nuevo régimen sancionador, en dénde
se comprueba la criminalizacién de la persona extranjera; como se le da la espalda a la palabra
solidaridad con todas sus consecuencias, y la consideracidon del extranjero o extranjera como simple
mano de obra.

El taller finalizé con una reflexién por parte de los participantes sobre diferentes estereotipos de la
inmigracion, lo que permitié abrir el debate sobre los temas tratados.

Con todo ello, SOS RACISMO MADRID pretende hacer llegar su mensaje de manera mas directa y
profunda, para hacer mas
evidente lo dificil que es ser
extranjero en Espafia y para
gue se tome conciencia de
gue la solidaridad no es un
rasgo que caracterice a
nuestra sociedad ni a
nuestras instituciones.

Proximos talleres.

El préoximo 5 de mayo
tenemos previsto comenzar
con un nuevo taller, el de
Titeres, que se desarrollara
a lo largo de dos meses
(mayo vy junio) en el centro
social Casino de la Reina, en
Lavapiés.

El taller esta dirigido a nifios de entre 6 y 12 afios, a los que se desea formar en valores de convivencia
intercultural a través de la confeccion de marionetas y la preparacidon de una obra de titeres. Se va a
trabajar con un grupo de doce nifios y nifas, de diversos origenes culturales. Las sesiones del taller
serian los miércoles y viernes, de 18'30 a 20 horas

También comenzamos a preparar un taller de Video, en colaboracién con la asociacidn Ibn Batuta, que
se desarrollara durante los meses de septiembre y octubre. A diferencia del que hicimos el afio pasado,
gue tuvo como fruto el cortometraje “Extrafios en el paraiso”, este taller estara abierto a personas de
todas las edades, no sélo a jovenes.

(Podéis ver el corto en http://www.youtube.com/watch?v=2KcK9MH4JNI&feature=channel_page)

Finalmente, en fechas préximas convocaremos nuevas charlas tematicas, una sobre el aumento de la
islamofobia, y otras dos, dirigidas a mujeres inmigrantes y a jévenes, con el tema “Sexualidad y salud
reproductiva”. También organizaremos las primeras salidas del taller “Visita-Madrid”, que esta dirigido
a personas inmigrantes, para que tengan un mejor conocimiento (cultural y social) de la ciudad en la
que viven.

Han colaborado en este articulo: Isabel Lima, Ana Magarzo y Roberto Lopez.
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Revista de prensa

LEONOTICIAS.com (17-3-10)

Cine contra el Racismo

El Ateneo Cultural ‘El Albeitar’ acogio este miércoles una exhibicion de cortos por
el Dia Internacional de la Eliminacion de la Discriminacion Racial

El 21 de marzo de 1960, la policia abrid fuego en el distrito de Sharpeville (Sudafrica) y maté a 69 personas
gue se estaban manifestando pacificamente contra las “leyes sobre los pases” del apartheid. Y desde 1966,
la Asamblea General de las Naciones Unidas declaré ese dia, el 21 de marzo, como el Dia Internacional de la
Eliminacion de la Discriminacion Racial.

Con motivo de esta celebracion, la videoteca del Ateneo
Cultural del Albéitar ha sido el escenario de la
conmemoracion de ese dia y ha ofrecido en la tarde de
este miércoles una exhibicion de cortos sobre
inmigracién y racismo cedidos por SOS Racismo Madrid.

Los actos arrancaron con la inauguracion de la
concejala de Bienestar Social del Ayuntamiento de Ledn,
Teresa Gutiérrez para posteriormente proyectarse los
cortos ‘Proverbio chino’ sobre la necesidad de
comprension en las diversas culturas; ‘Padam’; ‘Machu
Picchu’, sobre las relaciones entre un anciano y su
cuidador, y ‘Yo y mi terraza’ sobre la vida de una familia. L

La celebracidon concluyd con la charla del abogado de

SOS Racismo Madrid, Redouane Zidi, quien explicé el dmbito legal de la discriminacidn racial en relacién al
acceso a una vivienda o en aspectos como la sanidad; ademds de hacer referencia a la historia de la
discriminacion racial desde la época colonial hasta nuestros dias.

En definitiva todo un programa para “sensibilizar a la ciudadania sobre la necesidad de lograr una sociedad
abierta, respetuosa con la diferencia y solidaria” segun destacé Gutiérrez.

DIARIO DE LEON (20-3-10)

El Ayuntamiento, contra del racismo

La concejala de Bienestar Social, Mujer y Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Ledn, Teresa Gutiérrez,
abrid esta semana la conmemoracion del Dia Internacional de la Discriminacion Racial. Segun indicd la edil
del area, Teresa Gutiérrez, el objetivo es
sensibilizar a la ciudadania sobre la necesidad
de lograr una sociedad abierta, respetuosa
con la diferencia y solidaria.

La videoteca del Ateneo Cultural de El Albéitar
ha sido el escenario de esta conmemoracion
con la exhibicién de cortos sobre inmigracion
y racismo cedidos por SOS Racismo Madrid.
Concretamente, los actos arrancaron con la
inauguracion de Teresa Gutiérrez,
posteriormente se proyectaron los cortos.
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Novedades de SOS Racismo Madrid

JORNADAS 2010

Punto final a una nueva edicion de las Jornadas
Antirracistas de SOS Racismo - Madrid

Para conmemorar el 21 de Marzo, declarado Dia Internacional contra el Racismo y la Xenofobia por la
Organizacion de Naciones Unidas, SOS RACISMO MADRID organiza cada afio las Jornadas
Antirracistas. Durante una semana, en torno al 21 de marzo y en diferentes espacios, se suceden
actividades que giran alrededor de la tematica del racismo y las migraciones. Para ello contamos con la
colaboracioén de Instituciones y espacios publicos que nos ceden sus locales.

De forma previa a las jornadas convocamos concursos artisticos y culturales, que nos sirven para
sensibilizar en la lucha contra el racismo y la xenofobia. Hace ya varios afios que convocamos los
concursos de cortometrajes y pintura "Por la igualdad de derechos y contra el racismo".

En 2010 hemos inaugurado un nuevo
certamen, el Concurso de Cuentacuentos "La
Ciudad de las Mil Culturas". Los concursos
han tenido un gran éxito de participacion,
habiéndose presentado mas de 170 obras.

Con la Exposicion "Arte por la Igualdad y
Contra el Racismo”, en el Centro Hispano-
Marroqui, en la que se expusieron los cuadros
seleccionados en el concurso de pintura,
quedaron inauguradas las VI Jornadas
Antirracistas. Las obras se expusieron
durante el mes de marzo en dicho CEPI de la
Comunidad de Madrid, decidiéndose el dia de
la inauguracién los cuadros premiados en el
Certamen.

El resto de las actividades que configuran las
jornadas se realizaron del 22 al 27 de marzo.
El programa incluyd la proyeccién de los
cortos seleccionados en la Filmoteca
Espafola, la interpretacion de los cuentos
finalistas en la sala La Escalera de Jacob, una
obra de titeres para nifios, conferencias y
talleres en torno al tema "Salud mental,
inmigraciéon y personas sin hogar”, y un acto
de entrega de premios a los ganadores de
todos los concursos en la Casa Encendida.

Las jornadas culminaron con una gran fiesta en la que nos deleitamos con los mejores cuentos del
concurso de cuentacuentos, las historias y canciones de Alfredo Becker, El Zaguan, la increible voz de

Aline y bailamos sin parar al ritmo de Madera de Cayuco.
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SOS RACISMO MADRID entreg6 los premios a los ganadores de los concursos
de pintura, cortos y cuentos

La edicion 2010 de las Jornadas
Antirracistas, organizadas por SOS
RACISMO MADRID, concluyeron con
un notable éxito de participacion, tanto
de publico asistente como de cantidad
de obras participantes en los
CONCUrsos.

Con respecto al concurso de
cortometrajes "Cortos por la Igualdad
de Derechos y contra el Racismo", el
1° Premio en la categoria Profesional
fue para “Metropolis ferry”, del director
Juan Gautier; el corto ganador del
Premio del Publico fue “La pelota de
futbol”, dirigida por Laura Gonzalez,
mientras que “Los perjuicios de los
prejuicios”, del director Pendejo, obtuvo
el 1° Premio en la categoria Amateur.

En cuanto al concurso de pintura “Arte
por la igualdad y contra el Racismo
20107, las tres obras ganadoras han
sido “Hambruna”, de Miguel
Dorronsoro Obregén; “La Huida”, de
Rafael Sanchez Gutiérrez; Y
“Fronteras”, de Alvaro Ruiz Pérez.
Dichos trabajos formaron parte de la
exposicion en el Centro Hispano
Marroqui de la Comunidad de Madrid,
compuesta por los 16 trabajos
seleccionados en el concurso realizado
por SOS RACISMO Madrid.

Finalmente, el concurso de cuentos “La
ciudad de las mil culturas” distinguio
con el Premio del Jurado a “Suefios de
papel’, escrito por Julie Fairweather e
interpretado por Julie Fairweather y
Marga Llobera. El Premio del publico
fue para la obra “Secretos de las
alturas”, escrito por Carlota de Otto e
interpretado por Alfredo Becker vy
Carlota de Otto. Ademas, se concedio
una Mencién especial a Pilar Felipe por
la interpretacion de una de las obras
participantes en dicho concurso.

¥
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MANIFIESTO DE SOS RACISMO MADRID

21 de marzo, Dia Internacional de la Eliminacién de la Discriminacion Racial

Conmemoramos un nuevo aniversario del 21 de marzo, instituido como el Dia Internacional de la
Eliminaciéon de la Discriminacion Racial por las Naciones Unidas, en un marco social y politico mas
complejo que el de afios anteriores.

Endurecimiento de las Leyes Estatales y de los controles, que afectan la convivencia y vulneran
derechos humanos bésicos.

El mismo gobierno, que cuando empez6 su mandato, demostré valentia y sensibilidad con otros temas
sociales y de derechos ciudadanos, ha asumido, en plena crisis econémica y reduccion del porcentaje
de poblacién inmigrante, una clara politica conservadora en materia de inmigracion endureciendo aun
mas la Ley de Extranjeria, lo cual sélo contribuye a empeorar la situacion de estos colectivos
residentes en el pais, legitimando la impunidad en los
centros de internamiento y sancionando la solidaridad
entre ciudadanos. La clase politica sigue amparando
discursos abiertamente o veladamente racistas en
violacion de los principios del Estado de Derecho,
véase en Madrid el caso del empadronamiento de
Torrejon o la negacion del derecho a la asistencia
juridica gratuita a las personas en situacion irregular o
el caso de Vic.

Siguiendo esta politica, nos encontramos con que han
aumento las redadas policiales y controles de identidad
selectivos basados en perfiles étnicos que ponen de
manifiesto un verdadero racismo institucional, con la
excusa de la seguridad ciudadana. Los cuerpos de
seguridad, bajo 6rdenes del Ejecutivo, actian en los
metros, barrios de alta poblacion migrante, generando
fricciones y alterando la convivencia entre vecinos y
generando la vulneracion de derechos de las personas
inmigrantes residentes en los barrios.

Al igual que en afios anteriores , mas del 50% de las
denuncias recogidas en nuestra oficina de informacion
y denuncias, se refieren a agresiones y maltrato tanto
de los cuerpos de seguridad publicos como de los ‘r Jornadas
cuerpos de seguridad privada, especialmente de | .. x 2
vigilantes de Renfe, o de cercanias y vigilantes del | === Antirracistas
Metro.

En los casos relacionados con la policia nacional, abundan los malos tratos en comisarias (cinco casos
de agresiones y dos de insultos racistas), a los que hay que unir otros tres casos documentados de
palizas en el CIE (en febrero, mayo y junio de 2009, que han sido denunciadas en el juzgado), asi como
diversos casos de violencia policial hacia los vecinos de la Cafada Real, y de acoso a inmigrantes en la
calle.

Otro tema de actualidad inmediata que estamos percibiendo, es el alarmismo injustificado con las
llamadas “bandas latinas” , tratandose el fendmeno de los jovenes inmigrantes con un enfoque
puramente policial cuando la realidad es que hay una falta total de cobertura en programas
especializados en este sector.

Reduccion/desaparicién de recursos locales destinados a fomentar la Convivencia Intercultural,
la cohesién y la integracién social de las personas inmigrantes.

Por otra parte, se recortan y cierran recursos que atendian a poblacién inmigrante y tenian una labor
activa en cuanto a sensibilizacion y participacién, en pleno momento de crisis econdmica, que afecta las
percepciones de la inmigracion. Como dice los preocupantes datos del informe Evolucion del racismo y
la xenofobia en Espafia (2009), elaborado por el Observatorio del Racismo del Ministerio de Trabajo e
Inmigracion, en amplios sectores sociales se ha propagado la idea de que hay un “exceso” de
inmigracion, y se relaciona esto con el deterioro de las condiciones laborales y de acceso a recursos de
salud y educacion, y un 37% de los esparioles rechaza hoy dia a los inmigrantes.
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En este escenario tan delicado, se apuesta por el recorte, dejandose de lado estrategias y politicas de
integracion, participacion intercultural y sensibilizacién, dejando “al margen” a muchas personas.

El Plan de "Integraciéon" de la Comunidad de Madrid esta orientado principalmente a personas con
documentacion, tendiéndose a excluir a las personas sin ella, quienes también tienen derecho a
acceder a los recursos. Por otro lado se ha pasado a dar mas importancia a orientacion laboral y no a la
social o psicosocial.

A pesar de que se han abierto CEPIS por nacionalidades, se han reducido al minimo recursos
especializados como los 4 CASIS que han quedado para todo Madrid. Se suponia que las
competencias pasaban a los Servicios Sociales Municipales, pero por el contrario, éstos han visto
también mermados sus recursos humanos.

En el Ayuntamiento de Madrid, uno de los pioneros en materia e politica de integracién de Inmigrantes,
con el | Plan Madrid de Convivencia Social e Intercultural, se ha dado un giro a las politicas sociales en
los ultimos 2 afios, comenzando por el cierre de dispositivos claves y prestigiosos en materia de
construccion de cohesion social:

En el afio 2009 se cerraron los siguientes programas y servicios,

- Servicio de Mediacién Social Intercultural (SEMSI). Cerrado tras 11 afios de funcionamiento y que
contaba con numerosas menciones y reconocimientos.

- Escuela de Convivencia Intercultural de la Ciudad de Madrid: servicio dirigido a promover la
convivencia social e intercultural en la sociedad madrilefia a través de actividades formativas.

- Proyectos de integracién en los distritos: destinados a favorecer la integracion social de los
inmigrantes y la convivencia social e intercultural.

- Programa para la educacion en la tolerancia y solidaridad en los centros escolares.
- Programa “Jévenes Madrid”
- Servicio de Apoyo a la gestion de la Diversidad.

Y ya en 2010, se ha cerrado el Observatorio de las Migraciones y la Convivencia Social e Intercultural,
dejando morir en el lapso de pocos meses, por inaniciéon a lo que queda de las Mesas de Dialogo y
Convivencia Distritales. Y esto a los pocos meses de haber sacado con bombos y platillos un 1l Plan
Madrid 2009-2012, cuyos dispositivos ya se estan eliminando o reduciendo a expresiones puramente
nominales.

Es verdad que se han creado dispositivos interesantes y que valoramos, como los Servicios de
Orientacién Juridica en Extranjeria, donde pueden efectuarse denuncias de hechos racistas, pero esto
no sirve del todo, si no se enmarca en una red de programas que trabajen la sensibilizacién ciudadana
general, y no so6lo de los inmigrantes, como parece deducirse de la letra de algunos de los nuevos
dispositivos.

Al respecto, si seguimos la evolucién del presupuesto destinado a Inmigraciéon en los ultimos 3 afios,
vemos que se ha reducido significativamente afio a afio.

Por todo lo dicho, constatamos una involucién real en cuanto a politicas de participacion, integracion,
inclusién, convivencia intercultural, y cohesiéon tanto en la Comunidad de Madrid como en el
Ayuntamiento de Madrid.

Finalmente nos preocupa que, a nivel nacional, se han recortado drasticamente presupuestos
destinados a atender a poblacion solicitante de asilo y refugio, gestionados por organizaciones que en
el ultimo afio han denunciado violaciones a los derechos humanos de las personas migrantes, sobre
todo en los Centros de Internamiento para Extranjeros que confirma lo ya denunciado en el informe que
elaboramos conjuntamente con Ferrocarril Clandestino y Médicos del Mundo Madrid.

En sintesis: vemos con preocupacion que, en los 3 niveles de la administracion lejos de promoverse
politicas anticiclicas respecto a inmigracion y convivencia se estan reduciendo recursos claves. Por
célculos electoralistas, pareciera que se ha renunciando a mantener y desarrollar una labor pedagégica
que es clave, para actuar sobre los tépicos y las percepciones negativas sobre la inmigracion y facilitar
espacios comunes de participacion, incluyendo demandas que no han llegado a nada, como el derecho
al voto por residencia para la poblacién inmigrante. Lejos de esto, vuelven a aflorar y cunden discursos
xendéfobos, incluso en sectores de los partidos mayoritarios, que siguen jugando a la ambigiedad
calculada con el tema inmigratorio.
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Opinidn

NOSOTROS ANTE EL RACISMO

El 21 de marzo de 1960, 69 personas fueron asesinadas durante una manifestacién pacifica en la
Sudafrica del Apartheid. Desde entonces, Naciones Unidas conmemora esa fecha como el dia
internacional contra el racismo. Desde SOS RACISMO queremos aprovechar esta ocasién para fomentar
un debate sereno y razonado sobre el racismo en Espafia.

Los prejuicios existen y son una parte innata del
ser humano, no podemos obviar su existencia. Un
Estado democrdticoy de Derecho que reconoce la
igualdad de trato y de dignidad de todas las
personas asi como el acceso universal a los
derechos fundamentales, no puede negar la
existencia de esta lacra social y por lo tanto no
combatirla.

La sociedad espafola necesita iniciar un debate
maduro y sincero sobre el racismo, y olvidar esa
expresion de “yo no soy racista pero...”. Solo si
debatimos abiertamente sobre ello, podremos
combatirlo.

La clave de la lucha contra el racismo no es
determinar si una sociedad es racista o no, sino
mas bien tener la capacidad de detectar los casos
existentes y ofrecer a sus victimas apoyo legal,
social y psicolégico.

Desde 1995, la Federaciéon de SOS RACISMO ha
venido editando un Informe Anual sobre la
situacién del racismo en el Estado espaiol fruto de
la informacion que obtenemos a través de
nuestras oficinas de informacién y denuncia.
Consideramos que la deteccidon de casos y su
anadlisis constituyen un proceso imprescindible
para una lucha rigurosa contra el racismo.

Hemos venido constatando que las victimas de
actos racistas que atentan su derecho a una
igualdad de trato o sus derechos fundamentales
desconocen todos sus derechos y no confian en
obtener apoyo por parte de las Instituciones
publicas y de la sociedad en su conjunto.

Hemos conocido a muchos ciudadanos extranjeros
desorientados sobre sus derechos, convencidos de
ni siquiera tener derecho a denunciar cuando
estan en situacion irregular y recelosos de obtener
algin tipo de respuesta positiva o apoyo. En
muchas ocasiones desgraciadamente acababan
desconfiando del sistema judicial y del apoyo de la
Policia cuando habian denunciado que un agente
de ese Cuerpo habia violentado sus derechos y su
dignidad.

I1I. RACISMO SOCIAL
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En este contexto, es sin duda dificil detectar los casos de racismo y poder asi dimensionar las

necesidades que estas victimas necesitan. Consideramos que esta labor no solo corresponde ciertas
organizaciones especializadas sino al conjunto de la sociedad civil espafiola y de su clase politica

Nuestra organizacion ha venido denunciando el cardcter discriminatorio de las sucesivas leyes de
extranjeria promulgadas asi como los abusos administrativos en las tramitaciones de los permisos de
trabajo y residencia. La economia espafiola legitima la precariedad laboral de los ciudadanos
extranjeros tanto en situacién regular como irregular. Los medios de comunicacion y la clase politica
han creado una ficcién por la que se puede negar la dignidad y los derechos a los ciudadanos por su
nacionalidad y su situacidon administrativa. Una vez mas la realidad ha superado la ficcidon y el Derecho y
la Constitucién ha pasado a un segundo plano para los menores extranjeros no acompafiados, los
mujeres extranjeras victimas de trata, las que trabajan en el servicio doméstico o educan a sus hijos
solas pero también los solicitantes de asilo y los refugiados.

De esta forma la clase politica y los medios de comunicacién criminalizan al ciudadano extranjero a
través de las redadas masivas y su internamiento en centros donde se desconocen garantias y derechos
fundamentales.

Por lo tanto ante la sociedad, el ciudadano extranjero no es sino un paria de la sociedad desprovisto de
derechos aun cuando la Constitucidn se los reconoce. Este claro racismo institucional ha venido
imposibilitando la puesta en marcha de una verdadera politica publica contra el racismo en nuestro
pais. La ley de extranjeria monopolizé los debates referentes a los ciudadanos extranjeros en Espafia sin
ademas en ningln momento contar con su opinidn al no ser reconocidos como actores politicos. No es
por lo tanto posible iniciar un debate sobre las politicas contra el racismo por cuanto ni siquiera se les
considera ciudadanos de una comunidad politica.

En los precedentes de Vic y de Torrején, los politicos y los medios de comunicacidn legitimaron la
violacidn de la normativa que garantiza el acceso universal a derechos fundamentales con un discurso
basado en el miedo. Si bien el miedo es libre una sociedad democratica no se puede construir basada
en el “prejuicio” sobre el otro sino en la compleja identidad de todo ser humano Unico y genuino. El
argumento del miedo no puede vencer al argumento juridico en un Estado de derecho.

Todos los ciudadanos sea cual sea su nacionalidad son parte de los problemas y las soluciones de todo
conflicto social en un pais, una ciudad o un barrio. Los ciudadanos no podemos permitir que los medios
de comunicacién y la clase politica nos enfrenten los unos a los otros en razén de nuestra nacionalidad
u origen. No podemos permitir que de esta forma los politicos busquen justificar la “demolicion” del
Estado del Bienestar, la privatizacidn de los servicios publicos o la precariedad del mercado laboral. No
podemos seguir hablando de “ellos” y “nosotros” sino solo del “nosotros”.

(Dibujos realizados por Azagra para el Informe Anual 2001 de SOS Racismo)
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Actualidad

RACISMO EN LA POLITICA LOCAL

Durante buena parte del mes de Enero hemos presenciado una lamentable polémica relativa al
empadronamiento de las personas migrantes en situacion administrativa irregular. Han sido casi tres
semanas de polémica que han dado para reabrir un debate lleno de incongruencias y malentendidos.

La polémica empezé tras conocer la intencidn de Ayuntamiento barcelonés de Vic (gobernado por CIU,
ERC y PSC y cuya segunda fuerza en el Ayuntamiento es Plataforma per Catalunya, partido de extrema
derecha) de no empadronar

a las personas migrantes en
situacion administrativa
irregular. Unos dias mas
tarde saltd a la luz el caso de
Torrejon (gobernado por el
PP) que ya desde octubre de
2008 venia restringiendo la
inscripcién en el Padrén a
las personas que vivan en
menos de 20 metros
cuadrados o tengan en su
pasaporte un visado de
turista aunque vya se
encuentre caducado.

En el caso de Torrejon,
incluso se han publicado
folletos informativos del
propio Ayuntamiento
jactandose de haber
reducido el nimero de “sin
papeles” en el municipio.

Desde SOS Racismo Madrid, y en el concreto caso de Torrejdn, ya denunciamos en el mes de junio de
2009 estas practicas discriminatorias, tanto en el Defensor del Pueblo como en el propio Ayuntamiento
de Torrejon. Tanto el Ayuntamiento de Torrejon como el Defensor del Pueblo hicieron caso omiso a
nuestras denuncias.

El empadronamiento desde hace ya algunos afios se ha configurado como uno de los requisitos
imprescindibles y la “llave de acceso” para que las personas migrantes puedan acceder a la sanidad y
ensefianza, la asistencia juridica gratuita, asi como la posibilidad de acceder a los servicios y
prestaciones sociales basicas. Las medidas y criterios restringiendo la inscripcion en el Padrén que
intentan adoptar y estan adoptando los municipios de Vic y Torrején, tienen como objetivo limitar el
acceso a los derechos fundamentales de los inmigrantes en situacidon administrativa irregular y ademas
agrava de manera alarmante la situacién de apartheid juridico que sufren las personas migrantes. El fin
Ultimo (restriccion de los derechos fundamentales) ni siquiera ha sido disimulado por los
representantes politicos de estos municipios que realizaban declaraciones en el sentido de que los
servicios publicos se encontraban colapsados y desbordados.

Desde el punto de vista juridico- administrativo el Padrén es simplemente un registro administrativo
que pretende reflejar el domicilio de las personas que viven en Espafa, asi el objetivo del padrén es
dejar constancia de un hecho y nada mds. En este sentido el articulo 17.2 de la Ley de Bases de
Régimen Local establece que se “realizardn las actuaciones y operaciones necesarias para mantener
actualizados sus Padrones de modo que los datos contenidos en éstos concuerden con la realidad”
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Igualmente de esclarecedora es la instruccién de 4 de Julio conjunta de la Presidenta del Instituto
Nacional de Estadistica y del Director General de Cooperacién Territorial, por la que se dictan
instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre actualizacion del Padron municipal donde se
establece que “El Ayuntamiento ni interviene en la concesion de los permisos de residencia ni es
competente para controlarlos. Su obligacion es reflejar en un registro, el Padron, el domicilio y las
circunstancias de todas las personas que habitan en su término municipal. Y de la misma manera que no
debe controlar a través del Padron la legalidad o ilegalidad de la ocupacion de la vivienda, tampoco
debe realizar ningun control sobre la legalidad o ilegalidad de la residencia en territorio espafiol de
ninguno de sus vecinos.”

Asi pues, desde el punto de vista juridico-administrativo queda mas que claro que las actuaciones de
los municipios de Vic y Torrején son manifiestamente ilegales. Pero mas alla del ambito normativo, lo
mas preocupante a la par que lamentable han sido las declaraciones de los politicos y la Patronal al
respecto de la polémica del empadronamiento. Asi, por ejemplo, el presidente de la patronal de la

PYMES catalanes Josep Gonzdlez no dudd en
aprovechar la polémica para vincular la creciente
sensacion de inseguridad en Barcelona con la PELIGRO
inmigracion a la vez que reclamaba “una mayor

presencia policial en Barcelona y un endurecimiento
de la Ley de Extranjeria para combatir la
inseguridad.” En el mismo sentido se circunscriben
las declaraciones de los representantes politicos
amparandose vy justificdndose en el “aqui no
cabemos todos”.

Este tipo de declaraciones crean y fomentan un
discurso racista donde se busca enfrentar y dividir a
unos ciudadanos/as de otros. Las politicas publicas
sociales locales no pueden diferenciar a los
ciudadanos/as por su simple situacion administrativa,

ni sobretodo culpabilizar a las personas migrantes de TE RRO RISTAS
la falta de medios de los recursos publicos en un

contexto de liberalizacion y privatizaciéon. No es la -

primera vez que nos encontramos con argumentos y ISLAMICOS
discursos racistas fundados en supuestas leyes de

saturacion del mercado de trabajo o el posible Www.NuevOrdeN.net

colapso e insuficiencia de los recursos publicos.

Asi, durante las Ultimas semanas hemos podido constatar que siguen siendo dos los argumentos
utilizados por los representantes politicos y la Patronal. Uno, es cuantitativo: “son demasiados” y otro
de indole social “generan problemas”. Estos argumentos son reproducidos sistematicamente por los
medios de comunicacién generando el discurso racista y xenéfobo que poco a poco esta barnizando el
tejido social. Todo ello sin efectuar ni una sélo critica del modelo socioecondmico que es el que genera
paro estructural masivo, empleo bajo diversas formas de precariedad y que obliga a un segmento de la
poblacidn a trabajar de forma irregular. Todas estas medidas de restriccion de derechos fundamentales
asi como toda la normativa de extranjeria evidencian los limites del capitalismo salvaje y de sus élites
politicas.

El anuncio de estas medidas, independientemente de que al final y por el momento no se hayan
adoptado, utilizando argumentos claramente xendfobos hacen un flaco favor al trabajo por la
convivencia y al conjunto de la ciudadania. La simple intencidon por parte de estos municipios de
adoptar las medidas de restriccion al empadronamiento de las personas migrantes en situacion
administrativa irregular significa e implica una pérdida de valores como la solidaridad, la igualdad y la
justicia social.

Lluc Sanchez (Comision juridica de SOS Racismo Madrid)
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Opinion

Modelando el racismo

“..Y porque no dijimos nada ya no podemos decir nada” (V.Maiakovski)

Las actitudes, comportamientos y valores xendfobos o racistas que hace unas
semanas, con la excusa del empadronamiento, han difundido sin tapujos
representantes de algunas corporaciones locales (casos Vic y Torrejon), y su
Jjustificacion por parte de ciertos lideres autonémicos de los partidos de la derecha (PP,
CiU), son de una gravedad extrema y de consecuencias incalculables

El aprendizaje social, (también denominado aprendizaje observacional, aprendizaje vicario,
aprendizaje por imitaciéon o por modelado), es un una forma de adquisicién de habitos y
conductas en los humanos que comenzé a investigarse a finales de los afios 50 del pasado
siglo en los Estados Unidos. El principal valedor de este marco conceptual fue el psicélogo
Albert Bandura, de la Universidad de Stanford, con sus experiencias con menores y jovenes,
que imitaban conductas de
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television. Entre las
muchas e interesantes
conclusiones a las que
Bandura llego respecto al
aprendizaje por modelado,
destaca, a los efectos de
nuestra exposicion, el
hecho de que se aprendia
mas rapido y mejor si los
modelos de referencia
poseian prestigio, poder o
alguna otra suerte de
significaciéon social.

Las actitudes, comportamientos y valores xenéfobos o racistas que hace unas semanas, con la
excusa del empadronamiento, han difundido sin tapujos representantes de algunas
corporaciones locales (casos Vic y Torrején), y su justificaciébn por parte de ciertos lideres
autonémicos de los partidos de la derecha (PP, CiU), son de una gravedad extrema y de
consecuencias incalculables. Este racismo institucional encuentra su pistoletazo de salida
mediatico una década atras, con los sucesos de El Ejido, en Almeria, en las que se retransmitié
la caza de hombres de origen marroqui, chivos expiatorios de diversos conflictos locales. Por
aquel entonces gobernaba el Estado con complacencia el Partido Popular y se sumia en su
orgia de procesos de regularizacion que, en ocho anos, generaron una bolsa de inmigrantes en
situacion de irregularidad inédita en la historia europea contemporanea.

De esa época, y como esenciales exponentes modélicos de actitudes racistas, se deben
recordar, entre otros, dos hitos que pasaran a la historia en los anales del racismo. Por un
lado, la famosa deportacién en avién (hacia destinos inciertos del Africa subsahariana) de
africanos en situacion irregular sedados con haloperidol, siguiendo las instrucciones del
Presidente J. M. Aznar. Preguntado éste por la clara ilegalidad de ese hecho, contesto la triste
y famosa frase teniamos un problema y lo hemos solucionado. El otro hecho, no menos
impactante, fue la portada del n°® 1.037, de Marzo de 2002, de la Revista TIEMPO, en el que el
hoy jefe de la oposiciéon, M. Rajoy, por entonces Vicepresidente del Gobierno y Ministro del
Interior, aparecia sin complejos bajo el titular: HAY RELACION DIRECTA ENTRE
INMIGRACION Y RACISMO. Produce estupor que este sefior quiera ser presidente de todos los
espafoles, entre los que se encuentran actualmente miles de ciudadanos extranjeros
nacionalizados, espanoles de origen inmigrante.
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No puede determinarse con certeza si esa politica migratoria fue la responsable de que, desde
entonces, las encuestas del CIS situaran a la inmigracién como segundo/tercer problema de la
poblacién espanola pero, sin duda, fue un proceso de modelado social determinante. Con todo,
lo mas llamativo de la gestion del hecho migratorio de la derecha en Espafa ha sido la
singular utilizacion de las personas trabajadoras extranjeras sin recursos con fines
electoralistas. Por citar un caso paradigmatico, la Comunidad de Madrid desde la legislatura
pasada, bajo el gobierno de E. Aguirre, ha venido disefiando un rancio populismo hacia los
migrantes que cristalizo, entre otros gestos benefactores, en la creacién de una Consejeria de
inmigracion, unos centros de participacion para inmigrantes “por nacionalidades” (CEPI’s)
claramente segregadores, asi como grandes fastos que concluian con el discurso omnimodo de
la Presidenta en cuestion. Esta estrategia goebelliana perseguia un doble objetivo: colocar al
extranjero pobre en su sitio y cebar un supuesto caladero de votos (en especial entre los
nuevos votantes del Este Europeo). Lo segundo no lo consiguid, siendo evidente que la
poblacién de origen inmigrante con posibilidad de voto (incluyendo a la nacionalizada
espafola, la que siempre olvidan analistas y tertulianos de pro) estaba mas ocupada en
subsistir que en decidir quién podia representarles.

Frente a la permanente reorientacién de intereses hacia la inmigracion de la derecha, y su
indisimulado rechazo a que los extranjeros extracomunitarios gocen del derecho de ciudadania,
la cuestion migratoria si ha supuesto contradicciones y complejos a la izquierda en los ultimos
anos. Los partidos progresistas no han construido un discurso politico claro en torno al modelo
de gestiéon de las migraciones, para el dia a dia, que haya sido asumido por sus bases organicas
y defendido con conviccién en barrios, distritos, pueblos y ciudades. Si es cierto que, en el caso
del actual Gobierno socialista, en su primera legislatura abordé con valentia los derechos de los
trabajadores extranjeros
regularizando a medio millén de
personas que, estando trabajando
en Espana, estaban en situacion
de esclavitud dada su condicién
de irregulares (para regocijo de
sus empleadores y en detrimento
de las arcas del Estado, al no ser
contribuyentes). Aunque este
gobierno ha venido desde
entonces destinando un novedoso
fondo de apoyo econoémico anual
para garantizar los derechos
sociales de las personas
extranjeras en comunidades
autonomas y ayuntamientos, su
modelo de encierro de los CIE'S,
sin garantias de derechos ni
transparencia, pone en
entredicho su talante progresista.

El miedo de los partidos de izquierda a ser identificados ante los electores como defensores a
ultranza del migrante es un lastre que inteligentemente han de superar. Sin duda, todas
aquellas fuerzas politicas que pretendan gobernar Espana en los préoximos anos deben
profundizar en los derechos del conjunto de la ciudadania, incluyendo a culturas y creencias
diversas, pues los riesgos para la cohesion social son colosales. En el caso de que miren para
otro lado, o que utilicen la inmigraciéon como carnaza, las trabas a la convivencia generaran,
por modelado, conflictividad significativa en barrios deprimidos, desconfianza y costes en las
relaciones laborales, clima social hostil, fin de actitudes y conductas de solidaridad vecinal y,
en fin, olvido del apoyo mutuo.

Los modelos ideolégicos basados en los ancestros autoritarios creen, ingenuamente, que la
mano dura trae paz social y la anuencia de sus gobernados. Tampoco los grupos y partidos
progresistas, adalides de los derechos humanos, pueden aferrarse al laissez faire porque, en
definitiva, la inmensa mayoria de quienes les pueden votar son también personas trabajadoras
que a diario lo hacen a la par, en equipo, atendidas, cuidadas y emparejadas con otras
personas inmigrantes, imprescindibles, de origen extranjero.

Alfonso Cuadros (Psicologo. Miembro de SOS Racismo Madrid)

(Este articulo fue publicado originalmente en Nueva Tribuna.es el 16 de febrero de este ano)
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Internacional

Violencias, racismo y mentiras de Rosarno a Bari

(Informe de la red Migreurop tras la mision de observacion llevada a cabo el 15 de enero de 2010)

A raiz de los graves acontecimientos que tuvieron lugar los dias 7 y 8 de enero de 2010 en Rosarno (sur
de Italia), donde trabajadores migrantes han sido victimas de violencia y ataques racistas, y en el marco
de su campafia “Por un derecho de fiscalizacion de los lugares de encierro”, la red Migreurop (de la cual
forma parte la Federacidon de asociaciones SOS Racismo del Estado Espafiol) organizé una misién
internacional de observacion, el viernes 15 de enero de 2010.

Esta misidn ha hecho posible visitar el Centro de Identificacién y Expulsion (CIE) y el Centro de Acogida
de Solicitantes de Asilo (CARA) de Bari.

La delegacion se componia de tres parlamentarios europeos: Isabelle Durant (Europa Ecologia del
Parlamento Europeo - Bélgica), Hélene Flautre (Europa Ecologia del Parlamento Europeo - Francia) y Rui
Tavares (Blogue Unido de Izquierda en ~ :

el Parlamento Europeo - Portugal); de
un diputado italiano: Maurizio Turco
(Radicales) y tres asociaciones europeas
miembros de Migreurop: ARCI (ltalia),
Statewatch (ltalia) y el CIRE (Bélgica).

Los diputados europeos presentes en la
Misién celebraron una conferencia de
prensa en el Parlamento Europeo de
Estrasburgo el martes, 19 de enero a las
14:30 sobre la alarmante situacién de
los migrantes en ltalia.

Las pruebas recogidas durante esta
mision dan cuenta de las graves
condiciones de explotacion en las
actividades  agricolas donde los
trabajadores subsaharianos eran
empleados. Dan cuenta igualmente de
las violaciones de derechos que han
sufrido y que afectan principalmente,
ademas de las condiciones de trabajo, a
las condiciones inhumanas y
degradantes en que estaban alojados y
a la segregacion a la que eran
sometidos. A la vista de estos hechos, es
evidente que lejos de ser responsable,
los migrantes de Rosarno son victimas
gue necesitan ser protegidas.

La misién ha constatado que a la violencia padecida se ha afiadido las mentiras del Gobierno italiano:
mientras el ministro del Interior afirmaba que los migrantes heridos habian obtenido el estatus de
proteccion humanitaria, la delegacion ha recogido diversos testimonios segun los cuales uno de los
heridos estaria actualmente encerrado en el CIE de cara a su deportacién. Del mismo modo, la
evacuacioén por la policia de los migrantes de Rosarno, que se ha presentado como una medida de
proteccion contra la venganza de la poblacidn indigena, ha demostrado ser una redada para aquellos
que no poseian permiso de residencia. Estos han sido llevados al campo de detencién a la espera de su
deportacion.
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Lo que ha sucedido no es casualidad, la responsabilidad es del gobierno que alienta el racismo y la
violencia con la legislacion y las declaraciones de algunos representantes, y acaba estando
completamente ausente alli donde se producen conflictos. Lo que sucedié es producto de dos factores:
la criminalizacién de migrantes y la ausencia del Estado alld donde impera la ley de la mafia.

Migreurop recomienda que los trabajadores migrantes de Rosarno actualmente detenidos reciban
proteccién especifica como victimas de explotacion humana y econdmica. También pedimos que se
realicen mas investigaciones sobre los sucesos de Rosarno. Hay que analizar los procesos politicos y
econdmicos que llevan a poner en una situacidon de virtual esclavitud y de someter a condiciones
infrahumanas a los nacionales de Africa que son empleados en las explotaciones agricolas en el sur de
Italia y en otros lugares en Europa.

LTALIA HA DADO gl\%;\\u '

I NOAL RAC

i Colabora con SOS Racismo Madrid !
Sos i HAZTE SOCIO, HAZTE VOLUNTARIO !

e Puedes colaborar con SOS Racismo

u
Ra CI S m O Madrid participando como voluntario en

* alguna de las comisiones de trabajo que
M‘ad}‘l tenemos: Sensibilizacién y formacidn,
Juridica y campafias, Comunicacidn,

Organizacién.

e Puedes asociarte y contribuir

SOS RACISMO MADRID es una organizacién econémicamente a la lucha contra el

sin dnimo de lucro, de accién antirracista, racismo, mediante una cuota anual dnica
independiente, democrdtica, pluriétnica e de 60 € (5 € al mes), que generalmente
ideoldgicamente plural, cuyos miembros son se cobra a finales de afio.

todos voluntarios y que se halla enmarcada La cuota de nuestros socios y socias es la
dentro de la Federacion de Asociaciones de principal fuente de financiacién de SOS
SOS RACISMO del Estado Espatfiol. Racismo Madrid.

Pdgina 20





