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Acabamos de celebrar las Jornadas Antirracistas
2011, que SOS Racismo Madrid organiza
todos los afos en torno al 21 de marzo, Dia
Internacional para la Eliminacion de Ia
Discriminacion Racial.

Acerca de ellas, de sus diversas actividades, os hablamos en este boletin, y también sobre
la Concentracion contra el Racismo y la Xenofobia que organizamos el domingo 20 de
marzo, reclamando la igualdad de derechos para todas las personas, y denunciando el
racismo institucional que se produce con practicas como los controles de identidad por
criterios étnicos que sufren las personas migrantes, y el encierro de muchas de ellas en los
Centros de Internamiento de Extranjeros (CIE’s).

También resulta muy preocupante la posibilidad de que en la ya inminente campafa de las
elecciones municipales y autonémicas del 22 de mayo se repita la proliferacion de
discursos xenoéfobos y demagdgicos que ya vimos hace unos meses en las elecciones al
Parlament de Catalufa. La utilizacion de la inmigracion como "chivo expiatorio” y reclamo
demagogico por parte de algunas fuerzas politicas degrada la calidad de la democracia y
potencia la extension de prejuicios racistas en la sociedad, estimulando ademas a los
grupos neonazis que se sienten asi mas legitimados socialmente.

Frente a esa amenaza, la Federacion de asociaciones de SOS RACISMO del Estado Espafol
presentd el 22 de marzo un Manifiesto contra el uso demagadgico y populista de Ia
inmigracion que esta recogiendo numerosas adhesiones, y que también encontraréis en
este boletin. Podéis adheriros y seguir la campafa en el blog que ha creado la Federacion
(http://sosracismo.es/).

A lo largo de estos tres ultimos meses, SOS Racismo Madrid ha desarrollado una intensa
actividad en otras muchas &reas de actuacion, entre ellas la puesta en marcha del
proyecto Lavapiés Activo, que pretende fomentar el voluntariado y la ciudadania activa
entre los vecinos y vecinas de Lavapiés (barrio al que trasladaremos nuestra sede en un
par de meses), sobre todo entre los jovenes de origen inmigrante. Incluimos una breve
nota en este boletin, y os hablaremos de ello con mayor extension en el proximo Alter.

La Comisiéon Juridica no sélo ha mantenido la atencidon habitual en la Oficina de
Informacién y Denuncias, todos los martes y jueves de 19 a 21 horas, sino que ha
analizado varios informes internacionales sobre el racismo en Espafa, asi como el proyecto
de ley contra la discriminacion, al que presentaron algunas propuestas. Dos miembros de la
Comisién viajaron a Ginebra para mantener una entrevista con el Comité de NN UU contra
la Discriminacion Racial (CERD), cuyo Informe sobre Espafa recoge la mayoria de las
denuncias que SOS Racismo habia planteado. Actualmente la Comision Juridica esta
analizando las propuestas
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Actualidad: Dia Internacional contra el Racismo

CONCENTRACION POR EL DIA INTERNACIONAL

CONTRA LA DISCRIMINACION RACIAL

Por Helena Nogueira

SOS Racismo Madrid, en el marco se las Jornadas Antirracistas que celebramos a lo largo de este mes
de marzo para conmemorar el “Dia Internacional para la eliminacidn de la discriminacién racial”,
celebro el pasado domingo 20 una concentracidn en la Plaza Mayor de Madrid, en la que se dieron cita
mas de doscientas personas. El lema del acto fue: “Contra el Racismo y la Xenofobia, por el cierre de los
Centros de Internamiento de Extranjeros y la igualdad de derechos”.

El acto comenzd a las 13 horas en el centro de la Plaza Mayor. Mientras se iba adornando la plaza con
pancartas, con globos azules y amarillos, simulando los colores del CIE de Aluche, y los actores y actrices
del grupo de teatro se iban preparando, el sonido de la kora del integrante de Madera de Cayuco, Abba

Suso, fue amenizando el ambiente.

éSabias que existen controles de identidad
selectivos en nuestras calles, basados en
criterios étnicos? La policia identifica a
personas que no han cometido ningun delito
pero que resultan sospechosos, por su aspecto
o color de piel, de ser extranjeros/as sin
papeles. El Gobierno niega esta medida
abiertamente racista.

éSabias que existen 9 Centros de
Internamiento de Extranjeros en nuestro pars,
uno en Madrid, que encierran a personas
migrantes que no han cometido ningun delito
pero que no tienen regularizada su situacion
en el Estado espafiol?

Los CIE’s son cdrceles opacas cuya funcion
instrumental es la de facilitar la expulsion de
personas extranjeras en situacion irregular,
privandolas de libertad durante un periodo
mdximo de 60 dias. Estos centros han tenido
limitado el acceso a ONG’s, prensa y sociedad
civil, pese a una larga cantidad de intentos
desde sectores sociales por descubrir qué se
esconde tras sus paredes, mds alld de la sala
de visitas siempre bajo presencia policial.

En ellos se denuncian a diario malos tratos,
hacinamiento, incomunicacion, aislamiento,
racismo, indefension legal, precariedad de los
mecanismos de supervision desde el exterior y
represion. Las condiciones higiénico/sanitarias
son insalubres, y las denuncias de malos tratos
y tratos degradantes son habituales. La
realidad descubierta tras los muros de este
centro se aleja de los principios de un Estado
democradtico y de derecho.

iDEFENDAMOS LA IGUALDAD DE DERECHOS,
LA DEMOCRACIA Y LA CIUDADANIA!

Al mismo tiempo se fueron repartiendo folletos
informativos sobre los CIE’s a las personas que se iban
acercando y a los transeuntes de la plaza, algunos de los
cuales tras leerlos manifestaban no creer que estuvieran
ocurriendo estas violaciones de derechos en el estado
espaiiol y que pensaban informarse al respecto.

La performance “diCIEmbre”, con violin y una flauta de
fondo, corrié a cargo del grupo de Teatro “De qué color
SOS” y mantuvo la atencién del publico durante los 10
minutos que durd la representacion.

Una hora antes, habian estado actuando y repartiendo
folletos en la Plaza de Jacinto Benavente con el objetivo
de visibilizar el tema de los CIE’s y de animar a la gente a
gue se uniesen a la concentracion.

Nada mas acabar la representacion, comenzd un acto
simbdlico en el que un grupo de personas con caretas
blancas, azules y amarillas, con un numero en la frente,
vestidas de negro integro, fueron encadenadas, por la
actriz del grupo de teatro caracterizada como policia,
en las rejas que rodean la estatua ecuestre,
denunciando la falta de libertad y la deshumanizacién
gue se vive dentro del CIE. Un espontaneo que estaba
entre el publico también se unié al grupo.

Nada mas ser encadenados, comenzd la lectura del
manifiesto. La anécdota del dia la protagonizé Marco,
actor de teatro y una de las voces que leyé el texto, que,
poco antes del acto, fue detenido por la policia y
posteriormente puesto en libertad en una de las
multiples redadas que se producen a diario en nuestras
calles.

Una vez leido el manifiesto, la kora empez6 de nuevo a
sonar, mezclandose con distintas consignas en contra
del racismo, las redadas y los CIE’s.
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Estaba prevista una actuacién de danza fusion y la utilizacion de otros instrumentos para darle mas
color al evento, pero se tuvo que cancelar en el Ultimo momento debido a la denegacidn por parte de la
Junta de Distrito de la autorizacion del uso de musica e instrumentos de percusion.

Varias ONG’s de inmigrantes participaron en este acto convocado por SOS Racismo Madrid y también
se grabo una parte del video musical del grupo colombiano Sonora Mandinga.

A las 14:30h se disolvio la concentracion.

Manifiesto de SOS Racismo Madrid

El Manifiesto de SOS Racismo Madrid ante el Dia Internacional para la eliminacion de la discriminacion racial, que
fue leido en la concentracion del domingo 20 de Marzo, es una adaptacion del Manifiesto de la Federacion de
asociaciones SOS Racismo del Estado Espaiiol, que también reproducimos en este boletin.

CONTRA EL RACISMO Y LA XENOFOBIA, EN DEFENSA DE LA DEMOCRACIA Y LA CIUDADANIA

Estamos asistiendo, de un tiempo a esta parte, a un acusado incremento del racismo en todos los
dmbitos sociales, politicos y legislativos, que puede llegar a tener consecuencias muy graves en lo
referente al recorte de derechos y de libertades, y que constituye un ataque directo a los derechos
humanos y al mismo sistema democrdtico.

En un contexto de crisis econdmica, como el actual, que produce incertidumbre en la sociedad, la
utilizacion interesada del mensaje del i ¥ I
miedo y de la inseguridad estd haciendo .
que la ciudadania sea cada vez mds
pasiva ante un recorte sin precedentes de
nuestros derechos sociales y nuestras
libertades, y mds impasible ante el
aumento de la desigualdad.

En Europa se estd apostando por una
politica de recorte de derechos, sociales y
politicos, especialmente agresiva con las
personas de origen no comunitario. Los
ejemplos son numerosos: desde la
Directiva de la vergiienza, hasta la politica
racista de Berlusconi en lItalia, o las
deportaciones, en Francia, de ciudadanos
y ciudadanas rumanos de etnia romd. Es
importante recordar la discriminacion que
sufren estas personas en la mayoria de los
paises europeos (en algunos, como hemos
visto, existe una auténtica persecucion), y
también en el nuestro, aunque se hayan
dado pasos muy importantes hacia la
integracion social del pueblo gitano.

El preocupante ascenso de formaciones
politicas  abiertamente  racistas y
xenofobas, que se viene constatando
desde hace afios, y que también afecta a
Espafia, se sustenta en parte de esas
actuaciones de los gobiernos: el racismo
institucional alimenta el racismo social, y
en consecuencia el ascenso de Ila
ultraderecha racista.
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En el Estado Espaiiol las sucesivas Leyes de Extranjeria han ido recortando cada vez mds los derechos de
las personas de origen no comunitario, y aumentando las medidas de represion. Como ejemplo
podemos citar los 11 Centros de Internamiento de Extranjeros (CIE’S), en los que personas que no han
cometido ningun delito, son retenidas hasta 60 dias en espera de su expulsion, privadas de sus derechos
fundamentales, sélo por carecer de un permiso de residencia. En Madrid, en Aluche, tenemos uno de
estos Centros, algo que desconocen la mayoria de nuestros vecinos.

También en Madrid, tanto en la capital como en otros municipios de la Comunidad Auténoma, se
suceden a diario los controles de identidad selectivos, basados en criterios étnicos, las tristemente
célebres “redadas”. En las estaciones del metro y de cercanias, en las puertas de los locutorios, en calles
y plazas, la policia identifica a personas que no han cometido ningun delito, pero que por su aspecto,
por el color de su piel o por su indumentaria, son sospechosos de ser extranjeros “sin papeles”.

Se trata de una medida abiertamente racista, condenada por el Comité de Derechos Humanos de
Naciones Unidas, que el gobierno niega, pero que sucede todos los dias, no sélo en Madrid sino también
en otras muchas ciudades del Estado.

Un tercer ejemplo podria ser la externalizacion de fronteras mediante acuerdos econdmicos con paises
dictatoriales, en los que no se respetan los derechos humanos, y que estdn construyendo auténticos
campos de concentracion fuera de cualquier control, destinados a las personas inmigrantes que
intentan llegar a Europa.

Hace unos meses, durante la campafia electoral en Cataluiia, pudimos asistir a la aparicion de discursos
incendiarios e irresponsables de determinados lideres de opinidn, partidos politicos y medios de
comunicacion. Esos discursos se han extendido por numerosos municipios. Incluso hemos visto casos de
ayuntamientos que no dudan en saltarse la ley impidiendo el empadronamiento (y los derechos bdsicos
que conlleva) de las personas inmigrantes sin permiso de residencia.

Es de temer que en las cercanas elecciones municipales y autondmicas este tipo de discursos se repitan
por parte de candidaturas xendfobas, y lleguen a contagiar incluso a los grandes partidos, temerosos de
perder parte de su electorado si no siguen el camino de la demagogia.

Todo ello no hace mds que alimentar el racismo, extendiendo entre el conjunto de la poblacidn la idea
de que la inmigracion es la causa de muchos de los males de nuestra sociedad, convirtiendo a las
personas migrantes en el chivo expiatorio de la crisis.

¢Qué tipo de sociedad y de democracia estamos construyendo, si la exclusion es la base de las politicas
de quienes gobiernan?

No podemos permitir que esos discursos politicos y medidticos nos enfrenten unos contra otros,
autdctonos e inmigrantes. La lucha contra el racismo y la discriminacion nos concierne a todos y todas,
puesto que constituye un elemento esencial de nuestra democracia.

No podemos continuar con este silencio complice ante la vulneracion de derechos. Ahora es momento
de recordar aquella Europa que se alzé para decir iNUNCA MAS! al racismo y al fascismo. Ahora es el
momento de recuperar el espiritu de la Europa que se vanagloria de ser la cuna de la fraternidad y de
los derechos humanos. Ahora, que aun estamos a tiempo, es el momento de rechazar los discursos
excluyentes y de construir una sociedad basada en la igualdad de derechos y oportunidades, en la
construccion de unos valores comunes que favorezcan la convivencia entre todas las personas.

No es momento de vacilaciones ni de medias tintas; no es momento de mirar, con los brazos cruzados,
como se va deteriorando la democracia y la convivencia. Tan culpables como los xendfobos son quienes
miran hacia otro lado ante las acciones racistas.

Por eso, desde SOS Racismo Madrid os animamos a apostar por una sociedad mds justa e inclusiva, con
igualdad de derechos y oportunidades, donde podamos vivir y convivir en plena armonia.

En definitiva, por una democracia plena y real.
21 de Marzo de 2011
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Actualidad: Centros de Internamiento de Extranjeros

- -
TReb] TReb]
o
=)
>
J.;g'&. -;_ {3 -;_ =i -;_ e
L b - = -f -
=3 T ) T 7 =y i 7 / T 7

Por Chiqui Lima

Un juez dicta un auto histérico ordenando al director del Centro de Internamiento para Extranjeros
(CIE) de Aluche-Madrid que las ONG visiten a los y las extranjeros/as alli retenidos/as en condiciones
dignas y sin limite de tiempo.

En los Centros de Internamiento para Extranjeros (CIE’s) de nuestro Estado se confina a personas por no
tener los papeles en regla, donde son tratados como delincuentes, permitiéndoles hablar con su
familia, amigos/as y ONG’s so6lo entre cinco y quince minutos al dia a través de una ventanilla, sin
informacién sobre sus derechos, los cuales a menudo son violados y todo ello en indignantes
condiciones de habitabilidad e higiene.

En este contexto, el pasado 13 de
Enero de este afio nos llevamos desde
las organizaciones sociales una grata
sorpresa ya que finalmente se impuso
la razén en Madrid: En el Juzgado de
Instruccién numero 6, el juez Ramiro
Garcia de Dios, en funciones de control
jurisdiccional del Centro de
Internamiento para Extranjeros de
Aluche, dicté un Auto que nos parece
histérico, pues en él se ordenaba al
director de dicho Centro que habilitara ‘ : ST -
otro horario para que las ONG, : : I g ————"
pudieran entrar en ellos, cosa hasta
ahora vetada a pesar de ser un derecho
reconocido en la ley.

En dicho Auto el juez solicitaba a su vez
que las comunicaciones con los
internos se pudieran realizar
directamente y no mediante el uso de

aparatos telefénicos, indicando el
magistrado que las mamparas o
cristales de aislamiento “permanezcan
abiertos y no cerrados también para los
familiares y amigos de los internos que
realicen las visitas”.

Subrayamos que se impuso la razén porque no tenia ninguna fundamentacion el no permitirse entrar a
las ONGs en estos centros, ya de por si opacos, sobre todo teniendo en cuenta que la L.O. de Extranjeria
reconoce a los extranjeros internados el derecho “a entrar en contacto con organizaciones no
gubernamentales de proteccion de inmigrantes”, estableciendo ademas la ultima reforma de la Ley de
Diciembre de 2009 que las organizaciones de defensa de los inmigrantes podran visitar los centros de
internamiento y que se dispondra de un reglamento para definir las condiciones de las mismas, a pesar
de que éste a dia de hoy aun no ha visto la luz.

Pdgina 7



Segundo cuatrimestre de 2010

El Auto también apunta que los internos/as se encuentran en situacion de indefensidn juridica y
asistencial porque los trasladan de varios puntos de Espafia, dénde viven sus familias y abogados/as por
lo que las ONG’s son quien mejor
pueden asistir, auxiliar, defender

ICentros de detenciénde inmigrantes ‘sin papeles’
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Sin embargo los locutorios, al igual que el mismo CIE, siguen teniendo las caracteristicas de carcelarios y
sigue aplicandose el régimen general de sospecha al o la visitante y a los/las internos/as, pues a pesar
de que el Tribunal Constitucional dictamind que Unicamente tienen privado su derecho a la libertad
ambulatoria, la realidad es que estos centros constituyen un limbo juridico de dudosa legalidad dénde
estan internadas las personas por el mero hecho de carecer de un papel legal de estancia en Espafa.
Los CIE no deberian tener caracter penitenciario ni se deberia privar de libertad durante tanto tiempo a
las personas (hasta 60 dias), pues es una medida cautelar demasiado gravosa para responder a una
falta administrativa.

A pesar de lo dictaminado por el T.C,, el internamiento en un Centro supone una privacion de libertad
que afecta a un derecho fundamental y, por ello los agentes gubernativos deberian molestarse en
razonar porqué se aplica directamente el internamiento de los inmigrantes en vez de imponer una
medida cautelar menos gravosa, como podria ser la retirada de pasaporte o una presentacion periddica
en comisaria, un sefialamiento de domicilio, etc., ponderando asi la medida cautelar con el derecho
constitucional.

A mayor abundamiento los CIE son custodiados por la propia policia que tratan a los inmigrantes como
delincuentes, violando a menudo sus derechos y actuando después como juez y parte.

Hasta ahora el trabajo de las ONG en el CIE madrilefio era muy limitado ya que las visitas sélo se podian
efectuar por la tarde, a un/a solo/a interno/a y habia que guardar largas colas para estar cinco minutos
con la interna o interno, con lo cual nos congratulamos por la Resolucidn del Juzgado asi como también
celebramos las recomendaciones finales dirigidas a Espafia del Comité de Naciones Unidas para la
eliminacion de toda discriminacién racial (CERD), donde entre otras recomendaciones, insta al Estado
parte a tomar medidas efectivas para erradicar la practica de controles de identificacion basados en
perfiles étnicos y raciales. Estas redadas, a nuestro entender, son practicas habituales de xenofobia
institucional que vulneran claramente el principio de no discriminacién, pero el Ministerio del Interior
ha negado en varias ocasiones, incluso en el Parlamento, que la policia pida documentacién por el color
de la piel.
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Asimismo, el CERD recomienda al Estado Espanol que tome las medidas necesarias para garantizar a los
migrantes que han salido de un CIE y cuyo proceso de expulsidn esta pendiente, la proteccion de sus
derechos basicos, la proteccién judicial y el acceso a un recurso efectivo, incluida la posibilidad de
recurrir su orden de expulsidn; asi como que elabore el reglamento de los CIE con la finalidad de
uniformar su funcionamiento y garantizar condiciones de vida, acceso a informacidn, asistencia legal y
atencion médica adecuadas para los
internos y el acceso de las organizaciones
no gubernamentales de asistencia a
dichos centros.

éAnte cuantas voces de Organismos
Internacionales, Defensores del Pueblo,
fiscales, jueces, catedraticos, periodistas,
ONG’s y ciudadania van a hacerse los
sordos los Sres. Rubalcaba y Zapatero?
Quizas sea mas sencillo denunciar las
violaciones de derechos humanos en
Libia y llevar a todo un pais a una guerra
pero, écuando van a empezar a luchar
contra las violaciones de derechos que se
realizan impunemente en nuestro pais?

Comunicado hecho publico por SOS Racismo Madrid, Pueblos Unidos y
Ferrocarril Clandestino en relacion al auto judicial

El pasado 13 de enero, el Juzgado de Instruccion 6 de Madrid en funciones de control del CIE de
Madrid ha dispuesto que se habilite un horario para que las ONG'’s puedan visitar, comunicar y asistir a
los internos que lo soliciten o a los internos que las ONG'’s soliciten.

En el auto judicial, el juez Ramiro Garcia de Dios Ferreiro relata que "en sus inspecciones ha
confirmado que las visitas de estas organizaciones solo se pueden efectuar por la tarde y a un solo
interno, que tienen que guardar largas colas; y esperar, son palabras textuales, en espacios realmente
indignos. Situacion que, dice el juez, también afecta a familiares y amigos.

En el mismo auto se cuestiona la instalacion de unas mamparas en la sala de visitas que confieren al
lugar una caracteristica de "locutorio carcelario” con el que se somete a un régimen generalizado de
sospecha al visitante y al interno. El juez concluye ordenando al director de este centro de internamiento
de Madrid que habilite horario de manana y tarde para que las ONG puedan visitar y asistir a los
internos y que haga lo posible para que no tengan que esperar colas ni haya duracion mdxima para
cada visita. Ademas, el juez pide que se retiren los cristales de la sala de visitas"

La Ley Organica de Extranjeria recoge entre los Derechos de los extranjeros internados el derecho “a
entrar en contacto con organizaciones no gubernamentales de proteccion de inmigrantes”. Ademads, la
ultima reforma de la Ley de diciembre de 2009, establecio que las organizaciones de defensa de los
inmigrantes podran visitar los centros de internamiento y que reglamentariamente se desarrollaran las
condiciones de las mismas.

Transcurrido un afio sin que esto haya ocurrido y ante la apatia e inactividad de la Policia y del
Ministerio del Interior en esta materia, el auto del Juzgado de Madrid es una magnifica noticia y un
paso adelante para hacer efectivo dicho derecho recogido en la Ley, que confiamos se consolide y
extienda a todos los CIE de Esparia en el futuro Reglamento que debe desarrollar el régimen de
internamiento de extranjeros. El mismo debia haberse aprobado antes de julio 2010, por lo que es
preciso que se inicie su elaboracion cuanto antes, y pedimos que en la misma participe la sociedad civil
con experiencia en este tema.

Las organizaciones que suscriben este comunicado (SOS Racismo Madrid, Pueblos Unidos y Ferrocarril
Clandestino) celebran y apoyan plenamente la decision judicial y la consecuente posibilidad de realizar
en mejores condiciones su trabajo en defensa de los derechos de las personas retenidas y en un horario
distinto al de las visitas familiares, para no restar a éstas tiempo del ya escaso que disponen diariamente
para ver y conversar con sus familiares internados.
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Actualidad: Controles de identidad con criterios étnicos

La ONU pide a Espana el fin definitivo de las redadas

ilegales contra inmiqgrantes

Por Javier Garbulsky

De nada valen los esfuerzos del ministro
Rubalcaba y otros funcionarios del
gobierno espafol por disimular la
realidad. De poco sirven las negativas o
las torpes excusas como que “se buscan
terroristas o delincuentes”. No se puede
tapar el sol con las manos, y la
mismisima Organizacién de Naciones
Unidas (ONU) acaba de dar un enorme
cachetazo a la hipocresia y la falsedad.

De manera clara y contundente el
Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion Racial del organismo
internacional ha pedido a Espafia -y por
escrito- que acabe con los controles de
identificacion basados en perfiles étnicos
y raciales que, en la practica, se traducen
en “detenciones indiscriminadas” vy
“restriccion de derechos” de los
inmigrantes.

El Comité examind el informe
presentado por SOS Racismo y otras
organizaciones del estado espafol,
recomendando ademds que revise la
circular 1/2010 de la Comisaria General
de Extranjeria y Fronteras de la Policia
Nacional, que regula el tratamiento
policial que reciben los ciudadanos
extranjeros indocumentados.

Centros de Internamiento

La situacion de los Centros de
Internamiento de Extranjeros (CIE’s) en
Espafia preocupa especialmente a Ia
ONU, por lo que el texto recomienda la
elaboracion de wun reglamento que
unifique su funcionamiento interno y
garantice las condiciones de vida, la
asistencia legal y la atencién médica de
los internos, asi como el acceso de las
. organizaciones no gubernamentales.
Tt ' Desde el Ministerio del Interior se
Fotografia: C !ﬂh ; . adelanté que la situacion en los CIE’s
mejoraria con la creacién de 3 nuevos
centros, segun denuncia SOS Racismo.

Redadas policiales de inmigrantes
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Sin embargo, Naciones Unidas pone de manifiesto su actual intranquilidad por los inmigrantes en
condicidon irregular que, tras haber permanecido los 60 dias que indica la ley en un Centro de
Internamiento, son puestos en libertad con un proceso de expulsidon pendiente, “situacidn que los hace
mas vulnerables a ser victimas de abusos y discriminaciones”.

Mujeres inmigrantes

En otro apartado el texto del Comité hace hincapié a su vez en las inmigrantes victimas de violencia de
género. Naciones Unidas recomienda a Espafia revisar la vigente Ley de Extranjeria porque, a su juicio,
es “discriminatoria” para las mujeres ‘sin papeles’ que sufren la violencia machista.

La ONU considera que la actual normativa espafiola “puede disuadir a las mujeres extranjeras, en
situacion irregular, a presentar denuncias por violencia de género por miedo a ser expulsadas del
territorio del Estado parte en caso de que los tribunales no dicten una sentencia condenatoria contra el
acusado por violencia de género”.

Por otra parte, el Comité también destacd su preocupacion por la “ausencia de cifras oficiales sobre
incidentes racistas y xendfobos, asi como sobre el nUmero de denuncias presentadas, las acciones
judiciales entabladas, las condenas pronunciadas, las penas impuestas por delitos cuya agravante es la
motivacion racial”, de acuerdo con el articulo 22.4 del Cédigo Penal espafiol.

El texto destaca que el escaso numero de
denuncias, enjuiciamientos y sentencias
por actos de discriminacion racial en
Espaifia “puede ser un indicador del
temor de las victimas a represalias, de la
falta de confianza en los drganos
policiales y judiciales, y de una atencién o
sensibilizacion insuficientes de estas
autoridades frente a las denuncias por
actos de discriminacién”.

Asi la ONU recomienda al Estado recabar
“informacion publica y periddica sobre
actos de discriminacién racial entre los
drganos policiales, judiciales,
penitenciarios y los servicios de
inmigracion” nacionales.

El informe no pasa por alto el estado del
sistema educativo espafiol por la
existencia, segun sus informaciones, de
“escuelas gueto” en el que se concentran
y aislan nifios y nifias inmigrantes vy
gitanos, contraviniendo la Ley Organica
de Educaciéon de 2006 que prevé una
adecuada y equilibrada distribucién de
los estudiantes.

Finalmente advierte al Estado que “revise
los criterios y métodos del proceso de
admisién a las escuelas publicas y
privadas y tome medidas para garantizar
una distribucién equilibrada de los
alumnos en los centros escolares” y
solicita a Espafia estadisticas sobre el R R ' \_
numero de nifios y nifias inmigrantes y
gitanos que estudian en las escuelas.

Concentracidn contra el racismo el pasado 20 de marzo en la Plaza
Mayor de Madrid
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Jornadas Antirracistas 2011

Exclusion y ciudadania en Madrid

Por Marga Benedicto

El lema de las Jornadas contra el Racismo 2011 ha sido: “Espacios Publicos-Espacios de Discriminacion”.
La calle, esa calle que deberia ser de todos los ciudadanos, por donde deambulamos libremente
llevados por nuestras necesidades, nuestros intereses, nuestros deseos, se ha convertido en un lugar en
donde algunos se exponen a ser maltratados.

Y es que no es necesario indignarse a distancia contra el gobernador de Arizona y sus leyes
discriminatorias de identificacién de transeuntes. En las aceras de Madrid, en sus plazas, ahora también
en los locales de acogida de las ONG, las personas con determinados rasgos raciales, por obra y gracia
de las directrices emanadas del Ministerio del Interior, se ven constantemente molestadas, humilladas,
atemorizadas y violentadas y corren el riesgo
de ser detenidas y encerradas en un Centro de
Internamiento de Extranjeros.

Y los madrilefios callamos y dejamos hacer.
Algunos ni siquiera nos hemos dado cuenta de
gue esto ocurre todos los dias a nuestro lado.

Farid Fatmi, el ganador del Premio de SOS
Racismo Madrid al mejor cortometraje 2011,
nos habla en su obra “Yo no soy yo” de las
humillaciones cotidianas a que se ven
sometidos los arabes en los espacios publicos
de nuestro pais, aunque tengan papeles vy
trabajo, novia y amigos espaioles.

En la Mesa Redonda celebrada en La Casa
Encendida el dia 21, Olmo Calvo, reportero
fotografico que ha documentado
repetidamente el acoso policial a los
extranjeros en nuestras calles y dos
integrantes de las Brigadas Vecinales
debatieron sobre esta triste realidad y sobre

las formas legales y de resistencia ciudadana
para hacerle frente. También participé en la

Mesa Redonda una portavoz de la parroquia

san Carlos Borromeo de Entrevias, para
contarnos la situacion en que viven los
ciudadanos europeos, rumanos de etnia
gitana, en el tristemente famoso barrio de
chabolas de “El Gallinero”.

La inauguracion de las Jornadas tuvo lugar el 4 de marzo, en el CEPI Hispano-Marroqui, donde esta
instalada la exposicion de pintura con los 23 cuadros seleccionados en el concurso “Arte por la
Igualdad y contra el Racismo”. La exposicion permanecera abierta hasta el dia 3 de abril. Los premios
han sido para Karlos Marra con su obra “Blue Devil” y Juan Reig Alamillo con “Acerca Té”. Una mencion
especial recibié Angel Bustamante Collado por “El color de la piel”.
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El martes 22 en la Filmoteca Espafiola, se proyectaron los 7 cortometrajes seleccionados en nuestro
Concurso de Cortos contra el Racismo. Todo el mundo estuvo de acuerdo en el alto nivel de las obras
proyectadas. El Premio del Publico fue para “El Tren de las Moscas” de Nieves Prieto y Fernando Lépez,
un asombroso documental sobre unas asombrosas y maravillosas mujeres del estado de Veracruz, que
llevan 15 afios dando de comer y beber a pie de via ferroviaria, a los desesperados que en trenes de
mercancias, cruzan México desde Centroamérica para intentar alcanzar la frontera con Estados Unidos.

El miércoles 23 se desarrolld el taller F
“Espacios  Publicos, Espacios  Politicos:
identidades y ciudadania” dirigido por el
profesor Carlos Giménez, catedrdtico de
Antropologia de la UAM, también en la Casa
Encendida. En este taller se detectaron
numerosas manifestaciones de racismo en los
espacios publicos, a partir de las experiencias
de las personas participantes, se explicaron
algunos conceptos clave en torno al racismo,
y se comenzd un intercambio de experiencias
en torno a intervenciones y propuestas para
el trabajo antirracista.

El dia 24, en La Escalera de Jacob tuvo lugar la
sesion de Cuentacuentos con los cuentos
seleccionados en el concurso “La Ciudad de
las Mil Culturas”. El Premio de SOS Racismo
fue para “De Arena y Agua”, de Javier Alonso
Lebrero, un cuento sobre las raices y la
pérdida de la raices y la posibilidad del
reencuentro con las raices en otra tierra... y
sobre el rio Senegal. El Premio del Publico fue
para “Las goteras de una ola”, de Virginia Mas
Peinado, un cuento sobre todo tipo de exilios.

El viernes 25, en La Casa Encendida, la Coral
de Lavapiés abrié con sus canciones, que
fueron muy aplaudidas, el acto de Entrega de
premios de las Jornadas Antirracistas 2011.

Se proyectaron los cortos ganadores y “E/
calor de las palabras”, cortometraje realizado
en un taller de SOS Racismo Madrid. Después
se hizo la entrega de premios y el acto se
cerr6 con las palabras de los autores
premiados.

Para el fin de semana préximo estdn
programadas la funcion de titeres “E/ Trigo y
el Maiz”, a cargo de Marina Tapia, el sdbado 2
de abril a las 12 horas en La Casa Encendida, y
la representacién de la obra de teatro
“Suefios Naufragados” a cargo del grupo de
teatro “¢De qué color SOS?”, el domingo 3 de
abril a las 17 horas en la Sala Utépic-us.

Felicitaciones a todos los que han organizado y han participado en las Jornadas de este afio.
Modestamente, creo que han sido un éxito.
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LAVAPIES ACTIVO

Un nuevo proyecto de SOS Racismo Madrid

Por Roberto Lépez

SOS Racismo Madrid pone en marcha un nuevo proyecto, con el que pretendemos promover un
voluntariado activo en la defensa de los derechos fundamentales y la interculturalidad, con capacidad
critica ante la realidad social y dotes de dinamizacién socio-cultural de nuestros barrios. Queremos
convertir en voluntarios del proyecto a usuarios de SOS Racismo, a vecinos activos y representativos del
barrio, con fuerte presencia de personas que formen parte de colectivos de inmigrantes. Esos
voluntarios y voluntarias podrian colaborar con SOS Racismo, pero también con otras entidades y
grupos informales de Lavapiés.

Pretendemos empoderarles a través de espacios de formacién
conjunta y realizacién de actividades compartidas, de manera que
aumenten sus capacidades de relacién, movilizacién y gestidn. El
proyecto les brindard la oportunidad de formarse para poder
asesorar y ofrecer informacién activa a los vecinos del barrio,
autoctonos y extranjeros. También pretendemos que sean un
enlace con la Oficina de Informacién y Denuncias y con el area de
Sensibilizacion de SOS Racismo Madrid.

A la vez, queremos fortalecer a las asociaciones, grupos informales
y otros colectivos, desarrollando proyectos conjuntos de
sensibilizacion y denuncia en temas de interculturalidad,
vulneracion de derechos humanos y sociales, y cualquier otro que

i o\ favorezca la convivencia.

A

El grupo de voluntarios estaria coordinado durante los primeros seis meses por un responsable de SOS
Racismo. Entre sus actividades estardn tomar contacto con el tejido asociativo de Lavapiés, elaborar un
diagndstico compartido de los problemas y necesidades del barrio, y desarrollar habilidades
mediadoras y de generacién de proyectos comunitarios a corto, medio y largo plazo.

Los participantes directos en el proyecto serian 50 personas, con los siguientes perfiles: voluntarios/as
de SOS Racismo Madrid, o de otras entidades y asociaciones que estén interesadas en el proyecto,
vecinos/as del barrio y referentes de los diversos colectivos que en él conviven, miembros de diversos
grupos informales.

En una primera Etapa de Prediagndstico (abril y mayo) se tomard contacto con las entidades de
Lavapiés, grupos informales, vecinos/as y administraciones, para presentarles el proyecto y recopilar
diagnésticos ya realizados en el barrio, actualizarlos y enriquecerlos con otros aportes.

Una segunda etapa de captacidn, acogida y constitucion de grupos comenzard con una charla
informativa para las personas interesadas, en la que se pondrdn en comun los puntos mds importantes
del diagnéstico elaborado y se constituiran diversos grupos de trabajo.

La tercera etapa comprenderd las actividades de Formacion/Empoderamiento, que se desarrollaran en
dos fases (junio-julio y septiembre-octubre) y abarcaran contenidos sobre las causas y prevencién del
racismo, conocimientos en temas juridicos y legales, y habilidades organizativas, de dinamizacidon
comunitaria y de mediacidn social.

Y finalmente, la realizacion de actividades de calle por parte de la red de voluntarios/animadores
comunitarios: sensibilizacién, movilizacién, organizacién, derivacidn, denuncias... En el préximo boletin
os daremos una informaciéon mas amplia del proyecto.

e
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Federacion Estatal

“Que la ola de odio no salpique nuestros municipios”
SOS Racismo presenta una campana para que los partidos politicos
eviten los discursos xenofobos

Coincidiendo con el Dia Internacional contra el Racismo, la Federacion Estatal de SOS Racismo hizo
publico un Manifiesto contra el uso demagdgico y populista de la inmigracion. El 22 de marzo, en la sala
FNAC, se presentd a los medios de comunicacion este Manifiesto y se anuncio el lanzamiento de un blog,
(http://sosracismo.es/) como inicio de una campaiia de adhesiones de cara al proceso electoral de las
proximas municipales. Participaron en la presentacion de Mikel Mazkiaran, Secretario General de la
Federacion estatal de SOS Racismo, y Javier Ramirez, Coordinador general de SOS Racismo Madrid.

El Manifiesto, que hace un llamamiento a la cordura de los politicos en la campafia, para que no se
repitan los discursos xendfobos de las elecciones catalanas, estd consiguiendo numerosas adhesiones
de personalidades de la cultura, el arte, el mundo académico y de otros sectores sociales.

Manifiesto contra el uso demagdgico y populista de la inmigracion
ante las proximas elecciones municipales

De un tiempo a esta parte estamos asistiendo en Europa a un retroceso en la proteccion de derechos
fundamentales de las personas que estan en una situacion de especial vulnerabilidad. Atacar y utilizar al
débil o al diferente como chivo expiatorio al que sefialar como responsable de los riesgos e
inseguridades que genera la sociedad globalizada, no hace sino alimentar de manera cada vez mas
indisimulada un discurso del odio. En el caso de la poblacion inmigrante, este discurso del odio se
manifiesta en forma de discriminacién, xenofobia y racismo.

El discurso xenéfobo es cada vez mas agresivo, y el llamado "nuevo racismo" deja paso a viejas
practicas del siglo pasado: expulsiones colectivas de personas gitanas de nacionalidad rumana en
Francia, patrullas “ciudadanas” en ltalia, etc. La gravedad de estos hechos, unida al ascenso de partidos
politicos claramente xen6fobos en paises como Holanda, Hungria, Bélgica o Suiza, deberia abrir un
debate sobre la “calidad” democratica de Europa. Culpabilizar a la inmigracién de todos los problemas y
no combatir la desigualdad social es la peor manera de sostener una democracia débil, y la situacion
mas cdmoda para los responsables de esta grave crisis econdmica. Mas aun, contamos con numerosos
ejemplos en nuestro entorno de cdmo se han aprovechado prejuicios como que la inmigracion es una
amenaza para el Estado del Bienestar para justificar recortes de derechos y libertades que nos afectan
al conjunto de la ciudadania.

En un contexto de escasez de recursos, azuzar el temor de la poblacién a lo diferente puede tener
réditos electorales, pero también consecuencias incalculables. Y aqui nos vamos a encontrar con uno
de los problemas que el discurso populista y xenéfobo esta incubando. Las leyes (aunque sean de
extranjeria) deben transmitir a las préximas generaciones que existen unas fronteras éticas y de
dignidad humana que no pueden traspasarse. Si alguien se cree que tiene algun permiso especial para
traspasar este limite, que luego no se lamente cuando descubra que la paciencia también es limitada.
Sabemos cémo empieza el discurso del miedo pero no como termina. Recordemos si no los disturbios
de Francia en 2005, protagonizados por hijas e hijos de inmigrantes, hartos de seguir discriminados y
estigmatizados.

Es el momento de levantar entre todas y todos un dique ético que pare esta ola de odio. La regresion en
materia de derechos humanos y de garantias juridicas nos esta conduciendo a un punto de no retorno
en el que la irracionalidad nos va salpicar, seamos de aqui o de alla.

Por todo ello, las personas abajo firmantes exigimos a todos los partidos politicos y agrupaciones
electorales que vayan a presentarse a las proximas elecciones municipales que hagan un ejercicio de
responsabilidad y que no hagan demagogia ni populismo con la inmigracién. Abogamos por una
sociedad integradora donde, por encima del lugar de procedencia, la religion o la cultura, se nos
reconozca como vecinas y vecinos iguales en derechos; con diversas inquietudes y sensibilidades, pero
afectadas al fin y al cabo por los mismos problemas municipales.
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Ley de Extranjeria. Ba
provisional

El pasado mes de diciembre se cumplio el primer aniversario de la entrada en vigor de la “nueva” Ley de
Extranjeria, cuyo Reglamento se estd tramitando actualmente con un importante retraso. Nuestro
compafiero Mikel Mazkiaran, de SOS Racismo Guipuzcoa, publicé entonces un articulo que ahora
reproducimos en el Alter por su alto interés.

LA VIEJA LEY DE EXTRANJIERIA CUMPLE UN ANO

En el Boletin Oficial del Estado del dia 12 de diciembre de 2009 se publicaba la Ley Orgénica 2/2009 de
reforma de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en
Espafia y su integracion social. Y aunque sea una costumbre que el Gobierno incumpla los plazos que se
marca, es obligado comenzar este articulo de
valoracién denunciando el retraso de mas de seis
meses que lleva la promulgacion del reglamento
de desarrollo de esta ley.

Traspasar cuatro directivas y reponer por
mandato constitucional determinados derechos
a las personas extranjeras irregulares, que nunca
debieron ser anulados, no justifica que se
modifiquen mas de sesenta articulos de los 71
que contiene la Ley; todo lo cual hace que
tengamos que hablar no de una reforma sino de
una nueva ley de extranjeria.

Sin embargo es una ley nueva en la forma pero no
en el contenido. Y en aquellos aspectos
novedosos el resultado tras un afio de vigencia es
cuestionable.

En todo caso, que la anterior norma (Ley Orgénica
7/1985 de 1 de julio), estuviera quince afios sin
modificar y que la actual Ley 4/2000 vaya camino
de su cuarta reforma en nueve afios desde su
entrada en vigor en febrero del afio 2000 es ya un
dato que invita a la reflexién y que tiene que ver
con el empefio del gobierno en querer regular la
inmigracion a través de la extranjeria.

Un pais con el 69,74% de la poblacidn extranjera, (la suma de permisos permanentes y comunitarios)
disfrutando de una estabilidad en su situacidon administrativa y con un aumento creciente de solicitudes
de reagrupacion familiar lo que necesita es un buen plan de integracion que establezca unos minimos
comunes entre las politicas de integracion de las diferentes comunidades auténomas que en algunos
casos son divergentes. Tenemos una inmigracién con nacionalidades diversas desigualmente repartida
territorialmente; en definitiva, inmigrantes que vienen a quedarse. Y tenemos una Ley que nos habla
del “esfuerzo de integracion” como resultado final de un proceso que no se regula y carente de
recursos que hagan posible esa integracion.
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Hace no muchos afos el esfuerzo de la poblacidon inmigrante habia contribuido a aumentar el PIB del
pais, aseguraba el relevo generacional y las cotizaciones a la Seguridad Social. Ahora el esfuerzo se mide
en clave de integracion coercitiva con riesgo de perder la regularidad si no se supera la prueba.

LEY »E EXTRANJEER!

En definitiva, esta ley, lejos de ofrecer estabilidad alargando
la duracién de los permisos ha introducido nuevos obstaculos
gque a falta de desarrollo reglamentario ahonda las
diferencias entre la poblacién inmigrante y la autdctona en el
plano de los derechos. Esta ley es una mala herencia para los
hijos de los padres que hoy se ven sometidos a seguir
demostrando que son “esforzados” trabajadores que se
deben mostrar ante la sociedad como ejemplo del “buen
inmigrante” (Javier de Lucas).

Las crisis econdmicas tienen unos ciclos diferentes a los que
se precisan para evaluar el grado de integracion de una
poblacién inmigrante que en los ultimos afios ha crecido de
manera exponencial. Una politica de inmigracion realista
debe tener una perspectiva temporal de largo alcance y con
el panorama migratorio espafiol deberia aproximarse a
ambitos como el de la nacionalidad o el de los derechos
politicos. Sin embargo, se apuesta por la extranjeria en
términos de temporalidad, control de flujos y retorno.

La crisis econémica pasara pero los hijos de los inmigrantes a
quienes se les aplica esta ley anacrdénica se quedaran.
Gestionar el temor a lo diferente en un contexto de escasez
de recursos “metiendo miedo” al electorado puede traer
consecuencias incalculables. Y aqui nos vamos a encontrar
con uno de los problemas que el discurso populista y
xenodfobo estd incubando.

Las leyes, (aunque sean de extranjeria), deben transmitir a las
proximas generaciones que existen unas fronteras éticas y de
dignidad humana que no pueden traspasarse. Si alguien se
cree que tiene algln permiso especial para traspasar este
limite que luego no se lamente cuando descubra que la
paciencia también es limitada.

Lorenzo Cachdn recupera una frase de Coetzee referida a los
nativos de Sudafrica: “Son hombres sin mujeres, sin nifios,
qgue llegan de ninguna parte y a los que se puede hacer
regresar a ninguna parte”. La realidad migratoria espafiola
predominante no es esta fotografia, es la familia Alcdntara
en diferentes lenguas y colores.

‘|Paremos fa remrma ue
" la Ie!i de'e ‘gxt amerla

ﬂenemos derechoa tener UCIGBI'IOS!

\uliiie, 17 de Octubre - 11:30h

'ﬂe NO a a ?Iaza Tirso de Molina

La Ley de Extranjeria se ha centrado en la primera de las fotografias y nace ya vieja; el Plan Estratégico
de Ciudadania e Integracién ha finalizado su vigencia sin que otro plan tome el relevo; los presupuestos
generales para el 2011 reducen en mas de un 50% los fondos destinados a politicas de integracion, y
Espafia sigue siendo uno de los pocos paises que no ofrece datos sobre los llamados “delitos de odio”, a
pesar de que ya se ha constituido el Consejo para la promocién de la igualdad de trato y no
discriminacién. Hay muchas cosas por hacer en estos “tiempos de silencio” para la sensatez y la

cordura.

Mikel Mazkiaran
Federacion Estatal de SOS RACISMO
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INMIGRACION, VULNERABILIDAD Y EXCLUSION SOCIAL

Por Isabel Allende

Los desplazamientos masivos de grupos humanos mas alld de sus fronteras habituales han sido siempre
una constante en la historia de la humanidad. En el origen de la especie, los hominidos eran némadas
gue establecian su lugar de residencia en funcién de la disponibilidad de recursos para su manutencién,
residencia que siempre era provisional. En una etapa posterior se impuso el sedentarismo, aunque no
para todos los grupos ni en todos los lugares, puesto que en la actualidad, diversos grupos de personas
siguen siendo némadas.

Los historiadores han constatado la existencia de migraciones importantes desde hace mas de cuatro
mil afos, que se han realizado bajo formas tan diversas como el nomadismo, la trashumancia, el
peregrinaje, los éxodos y traslados forzosos, las colonizaciones, etc., adoptando, en cada gran periodo
histérico, formas y funciones diferentes. Un hito importante para nuestra forma de entender las
migraciones, y sus repercusiones, es la constitucién de una economia-mundo y el surgimiento de los
estados-nacion en Europa, a partir del siglo XVI.

Espafia, es un pais de reciente inmigracion, ya que hasta no hace mucho tiempo, éramos los espafioles
los que emigrabamos hacia otras tierras, bien fuera por motivos econdmicos o politicos. Sin embargo, a
partir de los afios 90, nuestro pais empezd a recibir inmigracién, torndndose ésta en un fendmeno de
gran importancia tanto demografica como econdmica.

Segun el INE 2010, a principios de enero de 2010 residian en el Estado
espanol 5,7 millones de personas nacidas fuera de sus fronteras, lo que
representa aproximadamente un 14% de una poblacién total de 47
millones de personas. Si echamos la vista atrds, podemos comprobar
gue el panorama de la poblacién extranjera residente en Espaia ha
sufrido una profunda modificacién a lo largo de las dos ultimas décadas,
habiéndose producido este cambio no sélo en lo que se refiere al
ndimero de inmigrantes, sino también a la composicién de los mismos y
a los motivos que determinan su permanencia entre nosotros. Asi, los
cerca de un milldn de extranjeros residentes a mediados de los afios 90
en Espafia (aproximadamente el 2,5% de la poblacién total de aquel
momento) pasan a ser casi seis millones a finales del afio 2010. Por otra
parte, mientras que Espafia recibia inicialmente una poblacion
extranjera proveniente de paises desarrollados que elegia nuestro pais
fundamentalmente por motivos politicos, en el momento actual la
mayor parte de los inmigrantes procede de paises en desarrollo y viene
a nuestro pais en busca de oportunidades laborales, habiendo
descendido el numero de llegadas con la crisis.

El fenémeno de la inmigracion en Espafia se puede explicar por varios factores, entre los que podemos
encontrar las desigualdades econémicas entre los paises del Norte -entre los que se encuentra Espaia-
y los del Sur -la mayoria de ellos paises en vias de desarrollo- ; la existencia, dentro del mercado laboral
espanol, de una serie de empleos que han sido abandonados por los trabajadores autéctonos; la
facilidad que presenta de facto el acceso a nuestras fronteras; y la inexistencia de una linea clara en la
politica migratoria espafola. Pero las caracteristicas que presenta la inmigracién en la Espafia actual —
personas llegadas de los paises en vias de desarrollo, asentadas muchas veces de manera irregular y en
busca de un trabajo que, en mas ocasiones de las deseables, deviene precario— propicia el concurso de
circunstancias adversas que pueden situar a las personas en riesgo de exclusion social, sobre todo en el
momento actual por el que atravesamos.
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Antes de continuar hablando de las situaciones de exclusidn social a las que mas facilmente estan

abocadas muchas de las personas inmigrantes, veamos qué es lo que entendemos cuando hablamos de
pobreza o de exclusién social.

La pobreza se refiere a la carencia de recursos para satisfacer necesidades consideradas bdsicas, que
influyen en la calidad de vida de las personas. Es un término de connotaciones sobre todo econdmicas,
gue también conlleva una categorizacién social, y alude a los medios con los que cuenta una persona
para alcanzar unos estandares minimos y participar con normalidad en la sociedad. Se suele diferenciar
entre pobreza absoluta (cuando no se pueden alcanzar ciertos estandares minimos de vida, como la
nutricion, educacion, salud o vivienda) y pobreza relativa (que determina la existencia de desigualdades
y se mide con respecto a unos estandares sociales concretos). En la Unién Europea se ha fijado el
umbral de pobreza relativa en el 60% de la mediana de los ingresos por unidad de consumo, lo que
significa que, segun los datos de la Encuesta de Condiciones de Vida 2010 del INE, el 20,8% de la
poblacién espafiola se encontraba a finales del 2010 en situacién de pobreza relativa, siendo este
porcentaje mucho mayor en el caso de la poblacién inmigrante que vive en nuestro pais.

Por otra parte, tenemos la exclusidn social. En general, se considera que este término supera al de
pobreza, en el sentido de que no se define en términos puramente econdmicos, sino de un tipo mas
amplio de participacion en la sociedad, y se mide en relacidn a la poblacién considerada mayoritariay a
la participacién social activa. Las causas de la exclusidon social son miultiples y se enmarcan en un
proceso de pérdida de integracion o participacion del individuo en la sociedad, en uno o varios dmbitos:
el econdmico, el politico-legal y el social-relacional.

AMBITO EJEMPLOS
Econémico (en la produccion ..__.>

0 el consump).

Politico-legal (participacion --—>

poliica, sistema administrativo,
proteccion social, ).

Social-relacional (ausenciade =
redes o problernatica dentro de
las redes sociales o familiares),

Imagen extraida del cuaderno “Claves sobre la pobreza y la exclusidén social en Espana” de la Fundacién Luis Vives

La situacidn de inclusion o exclusion social de una persona se define, por tanto, en terminos relativos a
la situacidn del individuo con respecto a la poblacién considerada mayoritaria, valorando la situacion de
la persona con respecto a la posibilidad de ejercer los derechos sociales de la mayoria

EACTORES PRINCIPALES POR. AMPBITO:

1. Personal: 3. Socio-econémico: 4. Politico-administrativo
Baja cuslificacion Sin recursos y de proteccion social.
Fracaso escolar Situsacion laboral precaria
Adicciones Prostitucion Problemas derivados
Prisién Racismo de la situacion
Enfermedades Entomo destavorable de extranjeria.

Ausancia de redes Sin vivienda / vivienda
2. F;mllla_m-relacbnal: precaria.
moasa Rentas minimas
x bsidiadas.
Desarraigo o

Fuenie: Baboraoidn propia a parfir de la Pevisia Espadicla del Tercer Sector (ndrmero 5, abdl 2007)

Imagen extraida del cuaderno “Claves sobre la pobreza y la exclusion social en Espaia™ de la Fundacion Luis Vives
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Otro concepto que no debemos olvidar, es el concepto de vulnerabilidad. Y no debemos olvidarlo
porque la situacion de vulnerabilidad es en la que se encuentran la mayoria de las personas
inmigrantes en nuestro pais, y contra lo que debemos luchar. Este concepto se utiliza para describir una
zona intermedia entre la integracion y la exclusion social. Una persona vulnerable es aquella cuyo
entorno personal, familiar-relacional, socio-econémico o politico-administrativo padece alguna
debilidad y, en consecuencia, se encuentra en una situacién de riesgo que podria desencadenar un
proceso de exclusion social.

Si combinamos los cuatro ambitos en los que se clasifican los principales factores de vulnerabilidad, o
riesgo de exclusidn social, con las caracteristicas personales que mas condicionan la inclusidn-exclusién,
como son el sexo, la edad y el origen, obtenemos los cinco perfiles mas comunes de personas en
situacién de riesgo de exclusién social, entre los que encontramos, de mayor a menor riesgo, a los
hombres extranjeros con riesgo extremo multidimensional sin ingresos y sin hogar (18% de las personas
en situacion de vulnerabilidad); las personas extranjeras bdsicamente con riesgo econémico extremo
(28%); las mujeres inmigrantes con riesgo moderado, pero con problemas familiares y sociales (13%) y
las personas mayores con riesgo econémico y personal moderado (41%)

B Mujeres inmigrantes con rigsgo
moderado, pero con problemas
familiares y sociales

B Hombres extranjeros Con riesgo
extremo multidimensional sin
ingresos y sin hogar

B Personas extranjeras
basicamente con riesgo
economico extremo

B Personas de mas edad con
riesgo bajo y personal
moderado

Datos extraidos del Informe Anual sobre Vulnerabilidad Social 2008-2009 de Cruz Roja Espafiola

Como podemos extraer de los datos recabados, el 59% de las personas que se encuentran en situacion
de mayor vulnerabilidad social son extranjeras, y esta vulnerabilidad se debe, como hemos visto,
principalmente a factores tanto personales como politico-administrativos y sociales entre los que
debemos destacar la discriminacidon que sufren muchas de estas personas a la hora de acceder, por
ejemplo, a un empleo o a una vivienda digna, lo que también condiciona su regularidad/irregularidad.

Ademads, tenemos que tener en cuenta que las personas inmigrantes suelen haber dejado familia y
amistades en sus paises de origen, lo que hace que tengan un entorno relacional afectivo mds débil que
las personas autdctonas espafiolas, lo que también las hace mds vulnerables.

Si en condiciones econdmicas y sociales normales la poblacién inmigrante de un pais se encuentra en
situacién de desventaja y vulnerabilidad social, no nos sera dificil entender que esta situacion de
precariedad y posibilidad de caida hacia el lado de la pobreza y la exclusién social sea mucho mayor en
situaciones de crisis como la actual. ¢ Cdmo ha sufrido la poblacion inmigrante la crisis econdmica por la
gue estd atravesando nuestro pais desde hace ya algo mas de tres afios?

En primer lugar, podemos afirmar que las personas inmigrantes se han visto especialmente afectadas
por la crisis, entre otras razones porque la destruccién de empleo ha sido mas acentuada en sectores
como la construccidon y el sector servicios, sectores que, tradicionalmente, se constituian como salida
laboral para los migrantes.

I ——
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Asi, encontramos un fuerte incremento en el nimero de personas que residen legalmente en nuestro
pais, que cuentan con autorizacién de residencia y de trabajo permanente, que se encuentran
actualmente en situacién de desempleo y que ya han agotado, o estdn agotando, la prestacién por
desempleo. En este sentido, las ONG que atienden a estas personas, constatan que a lo largo de los
meses, y ya afios, de crisis, las solicitudes realizadas por las personas inmigrantes han ido cambiando,
siendo muchas mas las peticiones de ayuda para llegar a cubrir las necesidades mds basicas, entre las
gue se encuentran, por ejemplo, las de alimentacién y pago de suministros como la luz o el agua.

En segundo lugar, y como problema especifico de la
poblacién inmigrante ante la crisis, hay que destacar
que, estas personas no sélo necesitan el trabajo para el
sustento personal y familiar, sino que también para
poder mantenerse en situacién administrativa regular y
poder conservar derechos fundamentales. En muchos

o~
Ano Europeo
casos, verse en situacion de desempleo, ha conllevado de LUCha contra
la pérdida de documentacién o el miedo a que esto e

suceda, lo que provoca mucha angustia al no contar, en a VPV ]
muchos casos, con los meses cotizados a la Seguridad .

Social suficientes para poder renovar la tarjeta de

permiso, de trabajo y residencia.

En tercer lugar, las personas que estdn en situacion irregular y que pueden demostrar los tres afios de
estancia en Espaia para poder pedir arraigo social, han encontrado, y encuentran, muchas dificultades
para acceder a una oferta de trabajo una vez obtenida la autorizacién. El tiempo de tardanza en la
respuesta a esta solicitud hace muy dificil el compromiso de contratacion, dada la situacién inestable en
la que se encuentran muchas empresas.

También se ha producido un aumento de extranjeros/as en situacion administrativa irregular que, tras
la imposibilidad de trabajar, han solicitado el retorno a sus paises de origen. Pero no sélo existen
dificultades para la reagrupacion familiar, sino que también para llevar a cabo el proceso de retorno, ya
que las personas en situacién administrativa irregular que quieren/necesitan volver a sus paises y
acuden al retorno voluntario se ven relegados, al tener prioridad el retorno voluntario de personas en
situacién administrativa regular. Estas realidades han hecho que, junto con el incremento de peticiones
de ayudas econdmicas o de apoyo al empleo, las ONG hayan contabilizado muchas demandas de
asesoramiento juridico para documentacién especifica de extranjeria y retorno voluntario.

Por ultimo, pero no menos importante, la poblacidon inmigrante se ha convertido, de alguna manera, en
el chivo expiatorio de la crisis. Mientras durd la bonanza econdmica en nuestro pais, las personas
provenientes de otros paises (extracomunitarios, puesto que los comunitarios tienen una consideracion
diferente) fueron bien recibidos por la mayoria de la poblacién, consciente de la gran necesidad de
mano de obra y de la inversidon de nuestra piramide poblacional. Pero con el derrumbe del boom
inmobiliario, sector en el que como hemos visto se ocupaba un gran nimero de inmigrantes, a partir de
comienzos del 2008, los inmigrantes comenzaron a ser vistos mds como un problema que como una
bendicion, sobre todo en los barrios mas desfavorecidos socialmente, donde se les empezd a considerar
competidores por las ayudas sociales contra la pobreza. A esto también ha contribuido el discurso
politico, que a fin de ganar, o de no perder, votos en los diferentes procesos electorales, ha llegado en
algunos casos a ser claramente xenéfobo.

Por todo lo comentado hasta aqui, podemos ver cdmo una gran parte de la poblaciéon inmigrante en
nuestro pais, vive en situacién de inestabilidad y vulnerabilidad social, situaciones que pueden
desembocar en la mas grave, indigna, e indignante, situacidn de exclusién social. Sin embargo, todas las
personas que componemos nuestra sociedad podemos trabajar para que esto no suceda, cada uno
desde el lugar que le corresponde, bien sea desde la empresa, la administracion publica, los medios de
comunicacion, los centros educativos, las ONG o la ciudadania en general, por poner algunos ejemplos
¢Cémo te implicas tu?

Isabel Allende forma parte de SOS Racismo Madrid, y es Directora de EAPN-Espafia
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2011: Afo Europeo del Voluntariado
La contribucion del voluntariado a la
cohesion social y a la solidaridad

Por Simona Obreja

La importancia del voluntariado es reconocida por las instituciones europeas con la declaracién de 2011
como Afio Europeo del Voluntariado. Segin Marian Harkin, miembro del Parlamento Europeo, el
objetivo principal es conseguir un nimero mayor de personas involucradas en el voluntariado. Las
actividades de sensibilizacidn y la ayuda practica a las organizaciones de voluntariado son puntos clave
para la nueva estrategia de la Unién Europea.

"Creo que el voluntariado tiene que encontrar su propio lugar y espacio. No se trata tanto de un cambio
de actitud, como de un cambio de las circunstancias ya que muy a menudo el cambio de circunstancias
provoca el cambio de actitud. El voluntariado también puede ayudar a contribuir a la cohesion social en
la situacion econémica actual. Sin duda se necesita hacer muchos cambios para que las asociaciones de
voluntariado puedan tener acceso a los programas de la Unidn Europea. El reglamento financiero actual
y los recursos disponibles en la Comision Europea no permiten una eficiente asignacion de los fondos en
apoyo al voluntariado. El voluntariado deberia tratarse en el contexto de las operaciones especiales
apoyadas por fondos ad hoc de la UE, para que la Comision pueda cumplir los compromisos asumidos
para el Afio Europeo del Voluntariado.”, explica Marian Harkin.

Segln las estadisticas, alrededor de 100 millones de europeos (una persona de cada 5) son
voluntarios para alguna actividad, aunque hay discrepancias significativas: en el Reino Unido, Suecia

- m v los Paises Bajos un 40% de las personas
se implica en acciones de voluntariado,
mientras gue en Bulgaria e Italia el
porcentaje baja a un 10%. Espaia es uno
de los paises que todavia tiene que crecer
para llegar a la media europea en cuanto al
numero de voluntarios, por lo que se
pondra en marcha la Estrategia Estatal del
Voluntariado 2012 - 2014, en colaboracion
con las administraciones locales vy
autondmicas, que tiene como objetivo
"crecer en movimiento solidario", segun la
secretaria general de Politica Social vy
Consumo, Isabel Martinez.

Los objetivos del Afo Internacional del Voluntariado

El Afio Europeo del Voluntariado coincide con el Afio Internacional del Voluntariado declarado por
Naciones Unidas. El objetivo del Afio Internacional del Voluntariado 2001+10 es celebrar el éxito del
Afio Internacional de los Voluntarios 2001 y seguir construyendo a partir de esos logros.

Una de las contribuciones del afo serda el ‘Informe sobre el Estado del Voluntariado del
Mundo’ (SWVR), cuyo objetivo es promover el debate sobre el voluntariado. Durante todo el afio se
desarrollaran diferentes actividades que haran hincapié en el voluntariado como un medio para hacer
frente a temas como: la reduccidon de la pobreza, desarrollo sostenible, cambio climatico, la salud,
prevencion de desastres y la gestion, y la integracidn social.
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Desde el Afio Internacional del Voluntariado 2001+10 también se hace una llamada global a la accidn,

animando a todas las entidades y personas interesadas a unirse a la conmemoracién y a darle un
impulso a través de sus cuatro pilares o principios:

* Favorecer el reconocimiento de las contribuciones del voluntariado a la sociedad, la paz y el
desarrollo.

* Promover una mejor comprension de como el voluntariado puede cambiar la naturaleza y el
ritmo de desarrollo mas alld de la Objetivos de Desarrollo del Milenio

¢ Proporcionar una plataforma para la promocién continua y la politica desarrollo.

* Facilitar vinculos y la cooperacidn con y entre las organizaciones de voluntariado en los sectores
publico, privado y sectores de la sociedad civil.

Declaraciones del Centro Europeo del Voluntariado

La reaccién de las organizaciones que forman parte del Centro Europeo del Voluntariado (Centre
Européen du Volontariat- CEV) no se ha dejado esperar. En la vispera del Afo Europeo del Voluntariado
CEV ha adoptado un documento de posicién sobre la crisis econdmica y financiera.

Los puntos esenciales de esta declaracidn conciernen:

- la necesidad de reconocer el impacto de las actividades voluntarias, que en su esencia, son eventos
sociales de encuentro mutuo que facilitan el sentirse util y evitar la alienacién y la depresion.

- el voluntariado crea valor econédmico: por cada euro invertido en voluntariado, los voluntarios y sus
organizaciones prestan servicios y crean un valor de hasta 13,5 veces mas.

- el voluntariado no debe ser un sustituto para el trabajo
remunerado, sino complementarlo.

- el voluntariado es la base de la cohesidn en nuestras
sociedades; fomenta las relaciones entre los individuos la
relacién de los individuos con la sociedad.

- las organizaciones de voluntariado deben recibir los
recursos necesarios para apoyar las oportunidades de
voluntariado.

- debe haber un didlogo permanente entre todos los actores
relacionados, para evitar falsas expectativas hacia el
voluntariado y para asegurar que el voluntariado no se
utiliza como instrumento.

El documento completo esta disponible en:
http://www.cev.be/data/File/CEV_Position_Paper_ ECOFINCrisis_Dec_2010.pdf

SOS Racismo Madrid y en el Aiio Europeo del Voluntariado

Para conmemorar el 21 de marzo, declarado por Naciones Unidas Dia Internacional contra el Racismo y
la Xenofobia, SOS Racismo Madrid inicié hace poco las Jornadas Antirracistas que se celebran a lo largo
del mes de marzo.

Roberto Lépez, Secretario General de la asociacion quiere subrayar: “Siempre hay altibajos en cuanto al
numero de voluntarios pero la verdad es que voluntariado ahora mismo no nos falta, lo que nos faltan
son socios. Para poder llevar a cabo los objetivos fijados para este afio nos haria falta tener el apoyo de
mds socios. Los que quieran colaborar con SOS Racismo Madrid nos pueden escribir a
info@sosracismomadrid.es o informarse en: http://www.sosracismomadrid.es/como-ser-socio-a-
3.htm/”.

Simona Obreja es miembro de SOS Racismo Madrid. Experta en comunicacion de la Comision Europea
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iTRAE A 5§08 RACISMO UNA PERSONA AMIGA!

Nuestra asociacion estd desarrollando una actividad creciente en campos tan diversos como la
recepcion de denuncias por agresiones o discriminaciones racistas, la atencion juridica y psicosocial, las

campaias de denuncia contra las politicas que vulneran
los derechos humanos, la sensibilizacion social a través de
charlas, talleres y actividades culturales, y otras muchas
que seria largo detallar.

Todo eso lo hacéis, lo hacemos posible, todas las personas
que formamos SOS Racismo Madrid como socios,
activistas y voluntarios. Y por ello hemos de felicitarnos y
sentirnos satisfechos/as.

Pero, a pesar de esa importante tarea, son muchos los
objetivos, de sensibilizacion y formacion, de denuncia y
reivindicacion publicas, de apoyo juridico a victimas de
hechos racistas, que nos resulta imposible alcanzar.

Necesitamos fortalecer SOS Racismo. Humanamente,
pero también econdmicamente, para poder afrontar con
mayor eficacia nuestra lucha. Y el unico medio sdlido, el
unico que nos permite no depender de la “buena
voluntad” de las distintas Administraciones, es aumentar
el numero de socios y socias.

Por ello te pedimos, si ya perteneces a SOS Racismo, que
animes a alguna persona amiga, un familiar, compafero
o compafera de trabajo, para que también se asocie y
apoye a SOS Racismo.

& . L
<t h' m,
‘i ) ' q"
- | IR =3
e Suquneres que
w Sigamos
l b= trabajando ‘
e <4

' contra g
4" el racismo @

“ y tnda forma‘ .'

' dlscrlmmac-on
‘ HAZTE SOCIO g

——

4 M\ Vg,

“\‘(‘

S.OS.RACISMO MADRID

Y si has colaborado con la asociacion en otros momentos, como socio/a o como voluntario/a, te
pedimos que, si te es posible econdmicamente, nos vuelvas a apoyar. Sabemos que es un momento
dificil para muchisimas personas, pero si puedes guardar 5 euros mensuales para sustentar la lucha
contra el racismo y la xenofobia y por la igualdad de derechos, daremos un gran paso.

todos voluntarios y que se halla enmarcada
dentro de la Federacién de Asociaciones de

i Colabora con SOS Racismo Madrid !
SOS i HAZTE SOCIO, HAZTE VOLUNTARIO !

e Puedes colaborar con SOS Racismo

Ra CI S m O Madrid participando como voluntario en

¢ alguna de las comisiones de trabajo que
Mad.nd. tenemos: Sensibilizacidn y formacién,
Juridica y campaiias, Comunicacién,
Organizacién.

¢ Puedes asociarte y contribuir

SOS RACISMO MADRID es una organizacién econémicamente a la lucha contra el

sin dnimo de lucro, de accidén antirracista, racismo, mediante una cuota anual tnica
independiente, democrdtica, pluriétnica e de 60 € (5 € al mes), que generalmente
ideoldgicamente plural, cuyos miembros son se cobra a finales de afio.

La cuota de nuestros socios y socias es la

principal fuente de financiacién de SOS
SOS RACISMO del Estado Espafiol. Racismo Madrid.
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