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Este nuevo boletin Alter estd especialmente dedicado a conmemorar el 20
Aniversario de la fundacion de SOS Racismo Madrid. Nos parecia que esas
dos décadas de existencia, de lucha y compromiso, bien merecian dedicarle
un poco de atencion en el boletin de SOS... y aqui estd el resultado.

Pero, por supuesto, hay otros temas a los que también hemos de hacer referencia en estos momentos,
aunque sea de pasada, en este Editorial. Asuntos de enorme gravedad, decisiones politicas que estdn
vulnerando derechos esenciales de muchas personas. Entre las ultimas, enormemente dafiinas para la
convivencia y los derechos humanos, podemos citar la privacion de asistencia sanitaria a muchos miles
de inmigrantes “sin papeles” y la expulsion drdstica de casi todas las personas que se habian refugiado
en Isla de Tierra (una posesion espafola junto a la costa marroqui), con la esperanza de llegar a Europa.

En estos ultimos nueve meses, como ya nos temiamos, el gobierno del Partido Popular ha ido atin mds
lejos en la discriminacion y persecucion de las personas migrantes, agravando una situacion que ya era
mala anteriormente. Desde el comienzo de la crisis, en 2008, las politicas de inmigracion de PSOE se
endurecieron radicalmente, tanto en el discurso (estigmatizacion de la poblacién inmigrante), como en
los hechos. Pero sus sucesores en el gobierno han extremado aun mds esa dureza, algo que no sorprende
demasiado, teniendo en cuenta la trayectoria del PP y los mensajes de muchos de sus dirigentes.

A pesar de las primeras declaraciones de algunos responsables gubernamentales, en el sentido de que
iban a terminar las “redadas” policiales, y de que iban a elaborar un reglamento menos represivo para
los CIE’s, casi nada se ha avanzado en esos dmbitos. Las “redadas” contintan produciéndose en nuestras
calles, en las estaciones de metro y cercanias. Es verdad que se practican con mds discrecion, de forma
mads selectiva, para que no resulten tan escandalosas. Pero se sigue identificando a la gente en funcion
de su color de piel y su aspecto fisico, y se continua deteniendo a quienes no tienen el permiso de
residencia en regla.
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Los Centros de Internamiento de Extranjeros siguen encerrando a esas personas que son detenidas por
no tener “papeles”, lo cual es una simple falta administrativa, aunque desde el gobierno se diga que sélo
se encierra a quienes han cometido algun delito. El reglamento de los CIE sigue sin salir, pero los
borradores que hemos visto mantienen el cardcter represivo y la opacidad de esas mstalac:ones donde

S—

se violan derechos bdsicos de las personas internas.

Y a esas medidas antidemocrdticas y represivas se
afiaden ahora la privacion del derecho a la salud, al
quitar la tarjeta sanitaria a quienes no tienen en regla el
permiso de residencia, o las expulsiones a Marruecos,
sin atenerse a la legalidad vigente, y no teniendo en
cuenta que el pais vecino vulnera los derechos mds
elementales: el gobierno espafiol es también complice,
incluso inductor, de los malos tratos y crimenes que
puedan perpetrar los cuerpos de sequridad marroquies.

Por supuesto, SOS Racismo Madrid sigue denunciando

esos hechos y combatiendo esas politicas injustas, en la Las “redadas” y los CIE’s siguen siendo una
medida de nuestras fuerzas. Denunciamos que son tragica realidad contra la que seguimos luchando
muestra de la creciente insequridad juridica y social que >CONC |0P>>>>>>>>>>>>>>>>>>>ﬂ
estamos padeciendo (inmigrantes y autdctonos), en la “M ;‘.‘ﬁ%‘m'u

que derechos civicos y sociales que parecian
consolidados, de pronto se cuestionan y se eliminan por
decreto-ley.

Por eso este 20 aniversario resulta agridulce para
nosotros. Es, sin duda, motivo de orgullo y satisfaccion,
por el compromiso continuado de tantas personas,
socios y activistas, que formamos SOS Racismo, y por la
labor que hemos realizado, que ha significado ayuda y
esperanza para algunas gentes.

Pero también resulta decepcionante que 20 afios después de nacer la asociacion su trabajo sea mds
necesario que nunca. Que aun haga falta luchar por cosas tan bdsicas como la igualdad, la libertad y el
respeto mutuo entre las personas. Nuestro deseo era que la labor de SOS Racismo dejase de ser
necesaria cuanto antes, por la progresiva desaparicion de los prejuicios, los comportamientos y las
politicas xendfobas y racistas. Como hemos sefialado, no ha sido asi.

Las politicas de extranjeria, en Espafia y en el conjunto de la Unidn Europea, han ido endureciendo sus
planteamientos de control y represion, y olvidando los proyectos integradores y multiculturales. El
control de las fronteras ha sido cada vez mds férreo, y los escrupulos humanitarios son cada vez
menores cuando los gobiernos quieren “resolver sus problemas”. Y la crisis econémica, junto a las
politicas antisociales que se estdn aplicando como respuesta a la misma, estd incrementando la pobreza
y la inseguridad, lo cual es un caldo de cultivo fértil para la extension del racismo social.

Afortunadamente, como deciamos en el Manifiesto del 21 de marzo de este afio, la respuesta de la
poblacion autdctona no estd siendo, mayoritariamente, de rechazo y enfrentamiento con sus vecinos
inmigrantes. Es verdad que el racismo social ha crecido ligeramente, y que las formaciones politicas de
ultraderecha cosechan algunos votos mds como consecuencia.

Pero también se estdn multiplicando las experiencias de lucha comun, entre gentes nacidas en Espafia y
otras venidas de distintos paises, en el rechazo a las “redadas”, en la defensa de la educacion y la
sanidad publicas, en la oposicion a los desahucios, o en la exigencia de otras politicas diferentes, que
miren mds por los seres humanos y menos por los intereses del capital. Un ejemplo magnifico de esas
respuestas solidarias es el movimiento de objecion de conciencia de muchos médicos y trabajadores de
la sanidad, oponiéndose a que se deje sin cobertura sanitaria a los “sin papeles”.

Con todas esas personas e iniciativas solidarias sequiremos estando desde SOS Racismo Madrid. Otros
20 afos, o el tiempo que haga falta.
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20 Aniversario de SOS Racismo Madrid: Testimonios

20 ANOS LUCHANDO CONTRA EL

RACISMO

Como sabéis, este afio cumplimos dos décadas actuando contra el racismo en la Comunidad de Madrid.
Muchas cosas han cambiado en este tiempo, en la sociedad y en nuestra organizacion, tanto en el
dmbito madrilefio, como estatal o europeo. Pero lo esencial de nuestro compromiso con los derechos
humanos de todas las personas, y de nuestra actuacion (sensibilizacion social y denuncia) sigue vigente.

Traemos aqui las reflexiones de algunos compafieros y comparfieras que han participado en esta lucha en
distintos momentos de estos 20 afios, llevando diferentes responsabilidades, y que hoy siguen siendo
miembros de SOS Racismo Madrid, aunque su dedicacion no sea tan intensa como en otros momentos.

Os dejamos con su palabra...

Los primeros pasos

Por Santiago Martinez (socio de SOS Racismo Madrid desde su fundacion)

Hasta finales de los ochenta, los inmigrantes econémicos en la Comunidad de Madrid suponian un

porcentaje minimo sobre el total de poblacion, seglin revelan los censos y padrones de la época. La

regularizacion de 1985-86 no sirvié para sacar a la luz a todos los 'sin papeles' que se pretendia

visibilizar administrativamente. Pero el crecimiento econémico de esos afos y la nueva regularizacién

del 91 hicieron mas evidente el fenédmeno de la inmigracién, creando lo que politicos y medios de esos
afios llamaron el "efecto llamada". La construccidn,
como motor del desarrollo madrilefio, concentrd a
buena parte de estos inmigrantes de los paises
subdesarrollados y en vias de desarrollo en la
Comunidad de Madrid.

Y con el aumento de los inmigrantes pobres
asistimos a un crecimiento brutal de la violencia
xendfoba vy racista. Por citar sélo algunos nombres,
entre los tristes sucesos de esos afios, recordemos,
en 1992, las muertes violentas de Lucrecia Pérez y
de Hassan Al Yahami.

En este contexto surge SOS Racismo Madrid. Ya en

1989 se habia creado en Barcelona SOS Racisme.
3 Aqui, toda una serie de personas, de distintas
[ =i ideologias y procedencias politicas y sociales,
formalizaron la creacion de SOS Racismo Madrid en
1992, como una asociacion de lucha antirracista. No
tiene nada de particular, en estas circunstancias, que
la Comisidn Juridica, junto con la Pedagodgica, fueran
las secciones mas activas de la Organizacién. Sobre
todo las acciones judiciales, que prestigiaron a SOS
Racismo entre otras ONG’s y el colectivo de
inmigrantes. Era  frecuente que  distintas
personalidades se afiliaran a SOS Racismo, en
ocasiones solamente para pagar la cuota vy
manifestar asi su apoyo a nuestra labor.

/ MIRA_PAP| |:
UNA _NINA CoN
PANUELO
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Posteriormente, problemas econdmicos, y a veces personales, nos llevaron a languidecer, dedicados casi
exclusivamente a tramitar papeles o a asesorar sobre los continuos cambios en las Leyes y Reglamentos
de Extranjeria. Asistimos hoy, a la incorporacidon de nuevos socios y de numerosos voluntarios que se
acercan a SOS Racismo, incorporandose a las nuevas tareas y funciones que exigen las circunstancias
actuales. Que dure mucho esta situacion, y que nos felicitemos dentro de otros veinte anos.

SOS Racismo, ayer y hoy

Por Laura Barrio y Agustin Galeote (antiguos responsables de la Comision Pedagdgica
de SOS Racismo Madrid)

Llegamos a SOS Racismo hace casi 20 afios. Acababa de abrir la seccion de Madrid en Tirso de Molina.
Un grupo de gente con mucha ilusién y ganas de luchar por la igualdad de derechos entre autdoctonos e
inmigrantes. Una lucha dura y dificil en la que hacia falta una gran labor de sensibilizacién y ahi, al ser
profesores, encontramos nuestro hueco: La Comisién Pedagdgica.

Poca gente y mucho trabajo, esos fueron los origenes. Abogados con ilusién en la oficina de denuncias,
gente extraordinaria en organizacion... jii qué decir de esos primeros afios!!! Saltando de sede en sede,
gente que iba y venia y mientras, poco a poco, iba
tomando cuerpo nuestra comisidn.

Siempre tuvimos claro los dos frentes en los que
trabajar en la Pedagdgica: denuncia y sensibilizacién.
Entre cambios de sede aparecieron nuestros
primeros materiales didacticos, en los que
colaboraron muchos profesores, y un plan de
actuacién en centros educativos y asociaciones de
diversa indole.

El trabajo siempre con voluntarios, compaginando La sensibilizacion social y la denuncia de

trabajo y militancia y con la desesperacion de no  ,o/itjcas discriminatorias han sido actuaciones
poder llegar a todos los S.ItIOS donde nos requerian, permanentes de SOS Racismo Madrid
mucho esfuerzo y cansancio que se compensaban por

la ilusion al ver los cambios en ciertas actitudes
xenodfobas y racistas de la gente con las que haciamos
las actividades.

élogros? Si tuviésemos que decir los mas
importantes nos centrariamos en dos denuncias que
conseguimos ganar: la extension de las becas
escolares a alumnos inmigrantes y la titulacién al
finalizar cuarto de la ESO (pedian DNI en los papeles
de solicitud y conseguimos que sirviera el permiso de
residencia o el pasaporte), y la llegada de las rutas
escolares al poblado chabolista de Pitis, lo que
supuso la escolarizacidon de numerosos nifios gitanos.

Siempre contamos en nuestra lucha con el apoyo de profesores entregados y vocacionales, de Izquierda
Unida (un recuerdo muy especial para Inés Sabanés que tanto nos apoyd), y con el CITE de CC OO.
Tampoco podemos olvidar a Pedro Simdn, nuestro compafiero y amigo del peridédico El Mundo que
siempre nos ayudé difundiendo nuestra lucha, lucha colectiva, hermosa lucha.

Poco a poco la organizacién fue creciendo y con ella la Comision Pedagdgica. Pudimos hacer mas
talleres, mas charlas y mesas redondas, colaboraciones con AMPA’s y asociaciones de inmigrantes,
cursos de formacién del profesorado, actos ludicos en la calle y en El Retiro... Mucho tiempo invertido,
mucha ilusién, algunos logros, también desengafos y poco a poco avanzando por la igualdad.
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Vinieron nuevos tiempos para la organizacion y sentimos que teniamos que dejar paso a gente mas
joven en la direccion y coordinacién de la organizacién y de la Comisién Pedagdgica. Pasamos a
retaguardia, formando a gente nueva y con colaboraciones puntuales. Asi hasta la actualidad en donde,
aunque nuestro trabajo activo en la organizacién es muy reducido, seguimos siendo socios, como no y

hasta siempre, y apoyando su labor.

Ahora mas que nunca hay que estar ahi. En un ataque tan frontal como el actual al estado del bienestar
el colectivo de inmigrantes es uno de los mas débiles y mds expuestos en este ataque. Ahora mas que

Papeles para
todos v para todas

&

Ningun ser humano

es ilegal

SOS Racismo Madrid participd en la
campaia “Papeles para todos”
entre los afios 1998 y 2001

5.0.5. RACISMO

inSACALA

TARJETA ROJA
AL RACISMO!!!

nunca es necesario estar al lado de SOS Racismo y apoyar a esta
luchadora organizacion.

Cosas que creiamos conseguidas, derechos conquistados, estdn
desapareciendo de un plumazo. Recuerdo nuestra alegria cuando
conseguimos las becas para los alumnos inmigrantes. Este afio
desaparecen. Nada de becas, ni para inmigrantes ni para
autéctonos. Desigualdades sociales crecientes. Recortes y
recortes en la escuela publica que es la que acoge a la mayoria de
inmigrante. Tasas impagables para gente humilde en Ia
universidad publica...

Ratios en aumento, apoyos para nifios con problemas de
aprendizaje disminuyendo, muchos de ellos inmigrantes. Familias
inmigrantes desahuciadas de sus casas por “impago”, sin trabajo
y con sus hijos haciendo su Unica comida en los comedores
escolares que también quieren reducir... La brecha aumenta mas
y mas. Es el momento de volver a la lucha. Como profesores de la
escuela publica y miembros de la Comisidon Pedagdgica de SOS
Racismo durante muchos afios os animamos a ello. La lucha es
larga y dificil pero se pueden conseguir cosas. Nuestra
experiencia nos lo demuestra. Nosotros siempre estaremos,
desde los distintos foros en los que militamos en la actualidad
como la Plataforma por la Defensa de la Escuela Publica,
luchando por la integracion de los inmigrantes y por la igualdad
de oportunidades.

SOS Racismo nos dio mucho mds de lo que nosotros le dimos a la
organizacidon. Grandes amigos de multiples paises (un abrazo
muy especial a nuestros queridos Boni y Babakar), grandes
experiencias, conocer diferentes culturas , enriquecernos con el
mestizaje, tener mas empatia con esas personas que lo dejan
todo por el suefio de una vida mejor y que tan dificil lo tienen,
probar comidas estupendas y desconocidas hasta entonces, no
todo iba a ser “lucha”... buenos y malos momentos, pero todos
compartidos y con una gran ilusidn por transformar y conseguir
un espacio un poco mas digno e igualitario para vivir.

Vienen tiempos dificiles, donde prima el individualismo vy la falta
de solidaridad. Por eso, hoy mds que nunca, organizaciones
como SOS Racismo son imprescindibles.

iiiAnimo compafieros y aqui nos tenéis para todo lo que sea
necesariol!!!

Nos despedimos con una frase que utilizamos mucho en
nuestras campafas contra la Ley de Extranjeria y que, por
desgracia, todavia es de completa actualidad:

“NINGUN SER HUMANO ES ILEGAL”
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Crecimiento y consolidacion

Por Diego Lorente (ex coordinador general de SOS Racismo Madrid)

Resulta realmente complicado resumir en un breve espacio todas las acciones, sentimientos y
perspectivas que tengo de mi trayectoria en SOS Racismo. Fueron casi 10 afios de militancia activa, que
mantengo todavia desde la distancia y en otros escenarios, y donde dejé muchas energias, siempre en
busca de aportar lo posible a una sociedad mas justa y equitativa. Trataré por ello de relatar de manera
cronoldgica las etapas que observé en su recorrido desde mi llegada a Madrid a mediados del afio 2000,
hasta mi salida rumbo a las Américas a finales del afio 2007.

En primer lugar, considero importante recordar que el
inicio de mi actividad en SOS tuvo lugar en Euskalherria,
en concreto en Vitoria, de donde soy originario. Alla tuve
mi primer contacto con la organizacion y con una
perspectiva de trabajo que sigo manteniendo, la de
tratar de estar lo mas cerca e involucrado posible con los
temas sociales que uno aborda, si se quiere tener
legitimidad para realizar propuestas transformadoras.
Fue ademds toda una escuela juridica en el ambito de la
extranjeria, desde mi formacién como abogado, al
iniciarse ya en ese momento, 1999, una gran necesidad
entre las personas migrantes de contar con un apoyo
legal para regularizar su estancia y poder asi acceder y
ejercer sus derechos bdasicos.

Con esta formacidn legal y social, me trasladé en el 2000
a Madrid por motivos laborales, donde tuve claro desde
el principio que queria continuar mi aporte a SOS y la
lucha contra el racismo. Habia conocido antes otras
organizaciones, pero ninguna que estuviera tan cerca y
de manera tan solidaria con la gente. No puedo ocultar
que el acercamiento a SOS Madrid fue complicado. Se
habian dado recientemente episodios internos de
ruptura y lucha de poder, y la organizacién estaba
debilitada y sin apenas accidon directa. Desde mi
perspectiva de combinar accion social y politica, me
puse a la tarea de atender directamente a la poblacidn
que acudia por haber sufrido discriminacién, buscando
asi una organizacion mas activa y cercana con la realidad
social. No fue facil, habia intereses contrarios a esta
visién, que a mi juicio querian mantener el control del
discurso politico de SOS, y también habia otras voces,
muy respetables y razonables, que siempre han tenido la
postura de limitar la accidn juridica con migrantes, para
centrarse en la lucha contra el racismo puro y duro.

Sin embargo, seguro que por ciertas dosis de inexperiencia politica, quisimos algunos mantener la
accion directa en forma de asesoria legal en extranjeria, en especial porque se iniciaba la época en la
que la llegada de personas extranjeras aumentaba y existian graves problemas de regularizacion y de
falta de ejercicio de derechos bdsicos. Quiza no resolvimos el dilema de si SOS debe o no atender estos
casos, al contrario lo incrementamos, pero siento que si nos sirvid para conocer de primera mano e ir
tomando postura en uno de los temas sociales que ha sido clave en el Estado en la primera década del
siglo XXI: la migracién internacional.
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Comenzaban en ese momento los procesos especiales de regularizacidon, las posturas xendfobas de
parte de la sociedad espanola, la criminalizacion hacia las personas extranjeras, las protestas en contra
de una politica migratoria deshumanizada, manifestadas sobre todo en los encierros, y toda una serie de
acontecimientos sociales que iban impactando en la vision de la sociedad de la migracion y en la
evolucidn y postura de SOS Racismo hacia el tema. Las personas con mayor sensibilidad social fueron
preocupandose por esta realidad y esto ayudd a que se acercaran a la organizacidn, y que se reforzara el
compromiso de un grupo pequeiio que fue sacando adelante las actividades.

Ayudé también para este refuerzo mantener una posicién politica firme de no rebajar nuestro reclamo
de una igualdad total de derechos desde el respeto a la diferencia y la diversidad, en unos momentos en
gue en algunos sectores sociales se miraba el tema migratorio con recelo y prejuicios. Existia también un
cierto acomodamiento social, en un momento de bonanza econdmica y laboral y de metamorfosis
demografica y cultural en muchos barrios de Madrid y su periferia.

Este posicionamiento politico firme y claro, basado en realidades que conociamos bien por nuestra
cercania con las personas migrantes a través de la asesoria, permitié ir ampliando el grupo de trabajo, y
que fueran sumandose personas que no encontraban su espacio de militancia en otras organizaciones.
También supuso un acercamiento e involucramiento con SOS de personas extranjeras, que a mi juicio
son claves para incorporar a nuestro discurso y
acciones todas las perspectivas y diferencias
culturales.

Al contar con una base social mas sdlida y plural,
pudimos pensar en mds acciones, mas diversas que
las realizadas del afio 2000 al 2003. Se pudo llegar a
mas escuelas y espacios sociales donde reclamaban
conocer y debatir en profundidad el impacto de las
migraciones; se reforzd la atencién legal;, se
incorpord el apoyo psicosocial; y empezamos a estar
muy presentes y activos en redes sociales de defensa
de derechos de migrantes. Este impulso por el
trabajo articulado lo vimos siempre como esencial,
para abordar juntos y juntas una realidad de

discriminacién que seguia avanzando. A pesar de las
‘JOR%Q.I,?Q,?:” luchas de poder, de los desgastes que supusieron
promover y ver caer redes, siento que nunca
perdimos el animo por articular esfuerzos, y por
ceder dentro de ellos el protagonismo a las
organizaciones migrantes que iban naciendo vy
consolidandose.

Un momento especial, que ayudé a que se
involucraran mas personas con la organizacién, fue la
puesta en marcha de las Jornadas Antirracistas,
siempre alrededor del 21 de marzo. Todo un grupo
dentro de SOS asumid el compromiso de llevarlas a
cabo, como punto final ademds de otras actividades,
como el concurso de cortometrajes, pintura y
fotografias. Muchas de nuestras actividades del afio
giran en torno a su organizacidn, y eso permite llegar
a mas gente, promover un debate politico desde lo
social en torno al antirracismo y una presencia
medidtica, que siempre buscamos para poner una
voz diferente y equitativa en el debate de la politica
migratoria. Una propuesta ludica, pero con claro
trasfondo politico.
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En mi ultima época en SOS, desde el 2005 hasta mi salida a fines del 2007, continuaron estos esfuerzos,
se afianzd y especializd nuestro trabajo juridico y buscamos alianzas que sobre todo nos permitieran
luchar por los derechos civiles y politicos de las personas extranjeras residentes, en el marco de
elecciones locales o nacionales. Un reclamo que considero vital, no tanto por el ejercicio de un derecho
como es el voto cada dia mas denostado, sino como una manera de exigir un reconocimiento del aporte
de todas las personas extranjeras y de poner en duda el concepto de nacionalidad, cuya exacerbacidn
hace tanto dafio a una efectiva igualdad de derechos entre todos y todas.

También para mi estos ultimos afios de militancia fueron claves para ir ddndome cuenta de la necesidad
de dar paso a otras personas, y de tratar de transformar unas relaciones de poder y de decision muy
desiguales al interior de la organizacién. Con esta intencidn, y la de poder desarrollarme mas como
persona y militante social en otros contextos, dejé con mucha pena SOS y Madrid, pero tengo que
confesar que siempre ando a la distancia con el ojo puesto en las acciones que promueven los/as
compaferos/as. Esto porque creo que SOS, junto con madas organizaciones, puede hacer aportes
fundamentales en la busqueda de una real equidad entre todas las personas, hombres y mujeres, mas
aun en esta época de crisis:

- Su solidez politica y posicién clara por la igualdad de derechos en la diversidad es un aporte clave.
Sirve a mi juicio para no ceder derechos ni la dignidad de nadie, y exigir una igualdad real, ante
posturas mas débiles que no miden las consecuencias a futuro de su falta de accién y discurso. Una
solidez que me han recordado aqui en Mesoamérica algunas personas que vivieron en el Estado
espanol, llenandome de orgullo.

. . .7 . 3 ~hac: 1.5 - e ™~ o
- Permite avanzar hacia una atencion integral de las Por los de_redLQi‘ Pel'-“on*t‘! migrantes
. i u)mlru_\m RICS, NO MUros
personas que sufren actos de racismo, que incluya N
un apoyo legal y psicosocial como una herramienta
mas que ayude a buscar la verdad y poner
entredicho un sistema discriminatorio, no como un
fin. Un servicio al que apenas le dedica recursos la
politica publica.

- Puede ser un espacio importante para ir formando

o . ila crisis ro la pagar mos las personasmlgrantes"
polltlcamente d nuevas generaciones, que les Por la regularizacion de las personas “sin papeles - Por la libertad de movimiento

Por el retire de la directiva de la verguenza - Por el clerre de los cle's
ol dereche efective ol milo

ermita encauzar su indignacién hacia propuestas
P 8 prop Domingo 17 de mayo 12h v Somie masiser do s

transformadoras de las relaciones de poder actuales.

Desde la distancia y con todo el carifio, en todo este camino van a tener una persona admiradora de su
trabajo, y consciente, por haberlas vivido, de las dificultades y desgastes que se dan en la busqueda de
estos objetivos. Sin embargo, estoy seguro que los compafieros/as que actualmente estdn mas
comprometidos/as con la asociacidn estan apuntandole con todo a este camino, para el que siempre
van a tener el apoyo de un compaiiero y amigo. Os quiero un chingo, como dirian por estas tierras desde
las que escribo.

Pdgina 9



Septiembre de 2012

20 Aniversario de SOS Racismo Madrid: Federacion Estatal

EVITAR OUE GANE EL RACIsMO

Por Mikel Mazkiaran (Secretario de la Federacion estatal de SOS RACISMO)

El primer crimen racista

Era la tarde de un viernes 13 de noviembre de 1992. El guardia civil Luis Merino, de 25 afos toma
unas cervezas con unos amigos. Alguien comenta que en Aravaca hay una discoteca abandonada, (Las
Cuatro Rosas) ocupada por inmigrantes, y acuerdan ir a darles un susto. Cuatro personas
encapuchadas se internan por los pasillos de la discoteca. Al llegar a un cuarto, los jévenes golpearon
la puerta, entraron y tiraron por el suelo la vela que iluminaba la estancia. Merino, segun el relato del
juez de instruccion, empuiid su pistola con las dos manos, flexiond las piernas y dispard tres veces.

Lucrecia Pérez, una dominicana que apenas llevaba dos meses en Espafia quedd herida de muerte,
Augusto César Vargas, otro dominicano que se encontraba en la habitacién, sufrié una herida en el
muslo derecho. Tras los disparos, los cuatro atacantes huyeron en el automévil y se juraron guardar
silencio. Fueron detenidos tres dias después y juzgados en junio de 1994. A Merino se le condena a
54 anos de reclusién, y a cada uno de sus compaiieros, a 24. La hija de Lucrecia, Kenia, de nueve afios,
recibié una indemnizacion de 20 millones de pesetas (120.202 euros). El fallo declara al Estado
responsable civil subsidiario.

En noviembre se conmemorara el 20 aniversario de lo que los medios dieron en llamar el primer crimen
racista del pais. No ha sido el Unico. El 21 de junio de 1997 un guardia civil mataba en Madrid de un tiro
en la espalada al joven marroqui Mouhad el Albadine. Y luego vinieron los ataques racistas de El Ejido; y
mas recientemente el Tribunal Europeo de Derechos Humanos condenaba a Espafia a indemnizar con
30.000 euros a una prostituta nigeriana, que denuncié malos tratos e insultos racistas por parte de la
Policia en dos ocasiones en que fue detenida en la via publica en Palma de Mallorca.

Las medidas legales contra el racismo

Durante estos veinte afios transcurridos cabe preguntarse qué medidas se han adoptado para combatir
el racismo en este pais y lo cierto es que el balance final no es bueno. Las directivas 2000/43 (igualdad
racial) y 2000/78 (igualdad en el empleo) fueron traspasadas al derecho interno tarde y mal. El Cddigo
Penal tipifica varios delitos relacionados con el racismo y las discriminaciones raciales: instigar o
incentivar la discriminacion, el odio o la violencia basada en motivos de raza u origen nacional (Articulo
510), y se califica la motivacion racial
como un factor agravante de la
responsabilidad criminal.

Sin embargo, pocas veces resultan
aplicadas: la policia ignora el factor racial,
los fiscales y la policia no disponen de
unidades especializadas en crimenes
racistas y se constata claramente la falta
de formacién y de informacién. Al hilo de
este repaso por el Cddigo penal
recordemos la sentencia del Tribunal
Constitucional 235/2007 por la que se
declara la inconstitucionalidad del delito
de negacién de genocidio.
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Siguiendo con el repaso de actuaciones llevadas a cabo por la
administracién central, y con bastante retraso sobre lo previsto
legalmente, el gobierno daba cumplimiento a lo establecido en la
citada Directiva 2000/43 y ponia en marcha en el afio 2007 un
Consejo para la promocion de la igualdad de trato y no
discriminacidn de las personas por el origen racial o étnico, que no
arrancé hasta dos afos después y que, tras una cierta actividad
durante los afios 2010 y 2011, se encuentra actualmente inactivo.

Afadir por ultimo que el pasado 4 de noviembre, quince dias antes
de las elecciones generales, se aprobd la Estrategia Integral contra
el racismo, la discriminaciéon racial, la xenofobia y otras formas
conexas de intolerancia como una de las medidas contempladas
en el Plan Estratégico de Ciudadania e Integracion (PECI 2), 2011-
2014. Ocurre que la percha de la cual se supone que iba a colgar
este documento era la Ley integral para la igualdad de trato y la no
discriminacién. Tras una serie de borradores, en mayo del pasado
afio comienza la tramitacion como proyecto de ley, pero al no
fijarse ningin mecanismo de urgencia no se aprobdé finalmente.

Con sus fallos y carencias, se trataba sin duda de un instrumento
eficaz para la lucha contra el racismo y la discriminaciéon en los
diferentes ambitos de la vida diaria. La ineficacia demostrada
vuelve a situar el estado espaiiol entre los que poseen mas
carencias en este ambito.

A la falta de soporte normativo claro se une la falta de estadisticas
y datos sobre este tipo de actuaciones. El 14 de noviembre, una
semana antes de las elecciones, los Secretarios de Estado de
Seguridad, Justo Zambrana y de Inmigraciéon y Emigracién, Anna
Terrdn, firmaron un Protocolo de actuacion sobre los “sistemas de
informacidon de incidentes relacionados con el racismo y la
xenofobia”; nada mas se ha sabido del tema.

Para una organizacion como SOS RACISMO dedicada desde hace
afios a combatir este tipo de actuaciones es realmente frustrante
observar la debilidad con la que nace un documento tan
importante. Una debilidad derivada en primer lugar del hecho de
qgue no es el actual gobierno quien aprobd esta estrategia; en
segundo lugar le falta la herramienta normativa para ser
desarrollado; y por ultimo, su contenido estda muy lejos de plantear
acciones y propuestas concretas.

Estos son los mimbres con los que debemos tejer a lucha
antirracista. Y el primer obstaculo con el que nos encontramos es
la falta de herramientas eficaces para poder hacer frente a este
tipo de actitudes. El racismo se cuantifica, se evalla, pero no se
activan instrumentos legales para combatirlo.

En un contexto de crisis econdmica el sentimiento de competencia
en el acceso a los recursos se acentua. Disfrutar de una buena
posiciéon econdmica favorece la tolerancia, mientras que estar en
desempleo aumentara el rechazo. Por eso, lo novedoso de las
encuestas que se realizan no estd en la constatacion de un
progresivo aumento de actitudes de rechazo hacia la inmigracion,
sino el aumento de un discurso identitario fuerte y asimilacionista.

§ evros
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El discurso identitario

Segun datos extraidos del OBERAXE y del Proyecto MEXEES (La medicidn de la xenofobia en la Espafia de
comienzos del siglo XXI) y expuestos por sus responsables en el Congreso Internacional de Migraciones
celebrado en Bilbao el pasado mes de abril, el discurso de la invasién, que dominaba en 2006-2007, se
ve sustituido en 2011 por el de la competencia, implantado no solo entre personas de bajos recursos
sino entre quienes por su posicién social no se ven afectadas por esa supuesta competencia. Aflora un
discurso mas reacio a la aceptacién de las diferencias culturales, en general, y a la religion musulmana
en particular debido a que cada vez se aprecia mds una diferencia de actitudes de rechazo en funcion de
la nacionalidad del inmigrante.

El resultado en la practica es la instalacion de un racismo de baja intensidad relacionado con la
discriminacion en el acceso al mercado laboral, la vivienda, los locales de ocio, la educacién o la sanidad.
Este racismo poco visible se “normaliza” en la sociedad como algo innato a la condicidn de extranjero/a.
El Informe sobre el estado del racismo en Espana que la Federacion estatal de SOS RACISMO lleva
elaborando desde hace quince afios es un buen reflejo de esto que comentamos. En el dltimo Informe,
correspondiente al afio 2011, el 40% de las denuncias recogidas en las oficinas de los diferentes
territorios que conforman la Federacion se refieren a temas de discriminacién en el acceso a locales
publicos, vivienda (inmobiliarias), discriminacion laboral, educacion o sanidad y servicios sociales. De
los dmbitos mencionados destacan dos por el elevado nimero de quejas: la discriminacion laboral y el
acceso a locales publicos que suponen las tres cuartas partes del total de denuncias.

Este resultado demuestra la importancia de establecer mecanismos no solo de recogida de denuncias
sino de protocolos de actuacion para gestionar con éxito este tipo de reclamaciones, algo que hoy en
dia resulta inexistente. Y por eso, desde finales del pasado afio 2011 en la Federacidon estatal de SOS
RACISMO hemos iniciado un proceso de unificacion de criterios de las diferentes Oficinas de
Informacién y Denuncia. Es un trabajo novedoso debido a la falta de referentes en el estado espaiiol y
por ello complejo; pretendemos ofrecer protocolos de actuacion a quienes sufran algin tipo de
discriminacién por motivos raciales,
culturales o religiosos, para que sepan
dénde acudir, cémo formular una
~" 4 denuncia, etc.

VEC,N*S La via judicial y en especial la penal
: ofrece resultados escasos e incluso
contraproducentes cuando se trata de
denunciar abusos policiales. Debemos
ser creativos, articular herramientas
utiles para el denunciante y a la vez
con efectos pedagdgicos para la
sociedad. La trayectoria de veinte anos
de organizaciones como SOS RACISMO
MADRID es una garantia para que este
trabajo dé sus frutos.

Lucrecia proviene del latin “lucror” y significa “aquella que gana”. Evitar que gane el racismo es nuestra
prioridad y nuestro homenaje a Lucrecia Pérez Matos.
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Actualidad: Congreso de la Federacion Estatal

CONGRESO ESTATAL DE LA FEDERACION DE TERRITORIOS DE
SOS RACISMO

Los pasados dias 16 y 17 de Junio se celebré en Madrid, en el Centro comunitario Casino de la Reina, el
VI Congreso de la Federacion de Asociaciones SOS Racismo del Estado Espaiiol, en el que participaron
delegados de las organizaciones territoriales de Aragén, Asturias, Catalunya, Guipuzcoa, Madrid, Murcia,
Navarray Vizcaya.

Este ha sido un Congreso atipico, pero con unos resultados altamente satisfactorios, sobre todo por el
buen clima y el entendimiento entre todas las asociaciones territoriales. Ha sido una reunién muy
diferente del IV Congreso estatal, celebrado también en Madrid en mayo de 2006, en el que se trabajo
en torno a ponencias mas formales y elaboradas, pero en el que hubo profundas divisiones en cuanto a
las estrategias de actuacion. Y también muy distinta del V Congreso, centrado en cuestiones
organizativas, y celebrado en Guipuzcoa en 2008.

En este congreso se ha trabajado de una manera mas informal, en distintos talleres tematicos en los que
no se buscaba tanto un acuerdo mayoritario respecto a un texto (ponencia) como compartir
experiencias y reflexionar de forma conjunta. El debate fue rico, y constatamos que, en lo esencial,
todas las asociaciones territoriales que formamos SOS Racismo estamos bastante de acuerdo.

El sdbado 16, por la manana, el Congreso comenzé con la presentacién del Informe de actividades de
los dos ultimos afios (un resumen de los acuerdos mas importantes adoptados en ese tiempo), y del
Balance econdmico de la Federacidn. Se ratificaron, entre otros acuerdos importantes, la modificacidn
de los estatutos de la Federacion, para hacer mas agil el funcionamiento, y la incorporacién de SOS
Racismo Murcia, al tiempo que se consideraba fuera de la Federacion a las asociaciones de Alava,
Granada y Valencia, por haber dejado de participar en la misma desde hace tiempo.

Luego se trabajo en dos talleres simultaneos, sobre Coordinacion de las Oficinas de Informacién y
Denuncia (con el fin de establecer unos protocolos de trabajo lo mas homogéneos posible), y Medios de
Comunicacidn, en el que se analizaron los criterios y herramientas mas adecuados para que nuestro
mensaje llegue a la sociedad, y tenga un efecto de sensibilizacién contra el racismo.

Después de la comida se realizaron otros dos talleres, consecutivos, sobre cémo queremos que sea el
Informe Anual, y sobre el Trabajo en red (este ultimo dinamizado por SOS Racismo Madrid).

Casi toda la mafiana del domingo 17 estuvo ocupada por un taller sobre Estrategia y discurso politico,
en el que se abordaron temas como el papel que debe jugar la Federaciéon de SOS Racismo, las estrategias
mas adecuadas para avanzar hacia nuestros objetivos, o la coordinacion con otras luchas sociales. Y tras
este taller, se clausuré el Congreso, dejando en todos los participantes un buen sabor de boca.
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20 Aniversario de SOS Racismo Madrid: Camparias

Por Isabel Lima y Patricia Gonzdlez.

La organizacidn SOS Racismo Madrid cumple veinte afos de existencia por lo que parece buen momento
para realizar una mirada retrospectiva en materia de extranjeria. ¢ Quién dijo que 20 afios no es nada? la
letra del tango se diluia a medida que mejoraba nuestro nivel de vida y, a finales de los 80, Espafia pasé
de ser un pais de emigrantes a convertirse en un destino a alcanzar por miles de personas, haciendo
evolucionar la legislacién en materia de inmigracién, como dice otra conocida cancién, golpe a golpe.

Vayamos hacia atrds. Fue en el mes de abril del ano 1985 cuando se aprobd la primera Ley de
Extranjeria de nuestro pais, la Ley Organica 7/85 sobre derechos y libertades de los extranjeros en
Espafia. Antes de llegar a esta Ley, existian normas dispersas que regulaban diversos aspectos de la
extranjeria; por tanto, lo importante de esta Ley Organica es que es la primera con vocacion de
generalidad. Una Ley que ya fue duramente criticada tanto por su calidad técnica como por el
tratamiento policial del fenémeno migratorio. Ademas era muy

restrictiva en la regulacién de derechos de las personas
extranjeras, tanto asi que fue objeto de recurso de
inconstitucionalidad por el Defensor del Pueblo dictandose por
el Tribunal Constitucional Sentencia de 11 de mayo de 1987
qgue declard inconstitucionales tres de sus articulos.

Con esta Ley se instaura lo que a partir de entonces sera la
practica habitual, un permiso de residencia y trabajo unificados
en un mismo documento y la introduccién del principio de
preferencia nacional salvo excepciones. En el apartado
sancionador se instaura un esquema que se repetird a lo largo
del tiempo, imponiendo de forma casi exclusiva la expulsidn
como medida a adoptar para determinadas sanciones
relacionadas con la estancia irregular o la entrada en el
territorio sin la documentacién exigible. Igualmente, destaca la
instauracién de la figura del internamiento por espacio maximo

de cuarenta dias para quienes estuvieran a la espera de una
expulsién. Este fue un punto muy criticado por la doctrina
respecto al Tribunal Constitucional que declardé ajustado a
derecho este tiempo de estancia por no considerarlo que se
estaba ante una detencién administrativa.

La primera Ley de Extranjeria
instaurd un tratamiento policial de
la inmigracion que aun perdura

En resumen, la primera Ley de extranjeria como tal que se promulga en este pais vino acompafada de
su cuestionamiento desde el punto de vista de encaje constitucional. En segundo lugar, su entrada en
vigor transforma la situacion administrativa de miles de extranjeros que pasan desde ese momento a ser
irregulares. Ello trajo consigo que la se otorgara un plazo de tres meses para que los extranjeros que se
encontraban aqui a la entrada en vigor de la Ley pudieran regularizar su situacion. Este plazo se fue
prorrogando hasta el afio 1986.

Espafia, que iba a ingresar pronto en la entonces Comunidad Europea (1 de Enero de 1986) , trataba de
evitar convertirse en puerta de entrada al continente: algunas organizaciones sociales denunciaron que
se trataba de la norma mds dura de Europa pero aun asi no logrd los resultados que perseguia y no
frend la inmigracion ilegal; es en el afio 1988 cuando se documenta la llegada de pateras a nuestras
costas, siendo el 1 de noviembre de ese afio cuando se tiene constancia de las primeras victimas por
naufragio de una de ellas.
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Paralelamente entran en funcionamiento los Centros de Internamiento de Extranjeros (CIE), lugares en
los que recluyen a los y las inmigrantes irregulares hasta que se decide qué hacer con ellos/as. Son
dependientes de la Direccién General de la Policia del Ministerio del Interior en diferentes ciudades
espafiolas. En la mayoria de casos se asientan sobre antiguos cuarteles o ampliaciones de dependencias
policiales a pesar de que la Ley de Extranjeria prevé que estos espacios no son carceles.

Del 1992-2012

El afio 1992 fue un ano en el que los derechos humanos, la libertad, la igualdad y el pluralismo, sufrieron
un duro golpe en nuestro pais, un afo de inflexién en la lucha contra el racismo y la discriminacidn, pues
dos hechos lamentables marcaron el curso de dicho afio y la historia del racismo en Espafia

El 13 de noviembre de 1992, Lucrecia Pérez fue asesinada por un grupo de neonazis encabezados por
un guardia civil, en el que se considera el primer
asesinato por motivos de odio racial en Espafia, en la
democracia, al menos que se tenga constancia.
Dicho asesinato despertdé una respuesta social
enorme de colectivos de inmigrantes, vecinos del
barrio, partidos politicos, todos los sindicatos y
fuerzas sociales. Lucrecia fue transformada en un
simbolo social, politico y étnico celebrandose
manifestaciones concurridas y activas contra el
racismo y aprobandose tres dias después en el Pleno
del Congreso por unanimidad una declaracion
institucional de rechazo contra el racismo. Varios

colectivos pusieron el dedo en la llaga denunciando
que la ley de Extranjeria criminalizaba la inmigracion Lucrecia Pérez, asesinada en 1992, se convirtio

y era un caldo de cultivo de la xenofobia. en un simbolo de la lucha contra el racismo

Ese mismo afio, a Rosalind Williams le requirié la documentacién un Policia Nacional. Cuando preguntd
por qué se la pedian a ella y a nadie mas de su familia, le contestaron que tenian 6rdenes de identificar a
personas “como ella”, ya que segun el agente, su obligacién era identificar a personas que por su
apariencia pudieran estar ilegalmente en el pais (Rosalind es afroamericana). El caso Williams Lecraft
vs. Espafia fue presentado conjuntamente por Women's Link, »
Open Society Justice Initiative y SOS Racismo Madrid ante el :
Comité de Derechos Humanos de las Naciones Unidas, y es el
primer caso ante un tribunal internacional que desafia el control
policial con base en las caracteristicas fisicas o étnicas de una
persona.

En una decisidn histdrica, emitida el 27 de julio de 2009, el
Comité de Derechos Humanos encontré que Espafia habia violado
el articulo 5 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos, al haber sometido a la sefiora Williams a discriminacion
racial. El Comité determind que no pueden efectuarse controles
de identidad basados en las meras caracteristicas fisicas o étnicas
de una persona, y que tales caracteristicas no pueden
considerarse indicios de su situacién migratoria en el pais.

Acontecimientos como estos llevaron a un grupo de personas
sensibilizadas por los derechos humanos y por el peligro de que el
racismo creciera en nuestro pais a crear SOS Racismo Madrid, ese
mismo afio 1992. En 1989 se habia creado SOS Racisme
Catalunya, y unos afios antes, en Francia, una asociacién de igual
nombre, pionera en los movimientos sociales antirracistas.

La campafia “Somos diferentes,
somos iguales” fue una de las
primeras campanas en las que

participoé SOS Racismo
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Desde esa época han sido muchas las reformas llevadas a cabo en Espafia en materia migratoria ya que
las deficiencias de la Ley y la transformacion del fendmeno migratorio en Espafia en los 90 mostraron la
necesidad de una nueva normativa adaptada a las circunstancias, que ademas se ajustara a los criterios
establecidos en el marco comunitario.

La reforma se produjo finalmente por la Ley Organica 4/2000, que es la que, tras diversas
modificaciones, esta en vigor en la actualidad. Introdujo politicas de integracién, amplié derechos de los
inmigrantes y establecié un principio general de igualdad con los espafoles. No obstante, mds de 50
ONG's agrupadas en la plataforma “Papeles para todos y todas. Ningun ser humano es ilegal”, entre las
gue estaba SOS Racismo, criticamos que, aunque

3

¥ PAPELES PARA TODES existian mejoras timidas, en conjunto se
o nn e mantenia el caracter discriminatorio y represivo,
i CONTRA ./ LEY!:

- y en algunos casos incluso empeoraba la
EKTHA"IEBIA situacion de los inmigrantes, especialmente de
REGULARIZACION YA! los indocumentados.

2001 (-G—l La ley fue aprobada por todos los grupos

parlamentarios salvo por el PP quien

\ 15-17 2 marcia hacia Madrid . .
. %> mandestacion posteriormente, al ganar las elecciones con
AtochaColon. 12h mayoria absoluta, realizé una reforma sustancial
18-21> acampada de la norma, volviendo a la ley de 1985, por lo

21> fstival sala LaRiviera que se hablé de "contrarreforma" e incluso de
“retroceso” en un informe del CGPJ.

Finalmente no se desarrollé el Reglamento que debia haber seguido a esta Ley, ya que el Gobierno (que
fue el Unico grupo parlamentario que no habia votado a favor de la aprobacién de la misma), justificé el
incremento de los flujos inmigratorios que habia tenido lugar en los meses posteriores a la Ley con el
“efecto llamada” que a su juicio habia provocado la misma.

En efecto, el pais habia recibido una gran cantidad de inmigrantes tras ese cambio de la Ley de
Extranjeria, pero de nuevo esto no fue con motivo del cambio de la Ley, sino por la conversiéon de
Espafia en pais receptor de inmigrantes debido a sus mejores condiciones socio-econémicas.

El hecho de que el partido en el gobierno rechazara la ley 4/2000 auguraba que si ganaba las elecciones
generales, se produciria un cambio en la ley, de hecho esta fue una de las propuestas del PP en su
programa electoral. Y efectivamente, el PP
consiguié mayoria absoluta, de manera que
podia cambiar la Ley 4/2000 y para ello no
necesitaba el acuerdo de ningun otro partido.

La Ley 8/2000 de 22 de diciembre no hacia otra
cosa que cambiar radicalmente el signo de la
politica inmigratoria seguida por la anterior Ley,
estableciendo claras diferencias entre los
inmigrantes regulares e irregulares, y el régimen
de derechos que a cada grupo se reconocen
(reunidn, asociacion, huelga...), y rompiendo la
plena equiparacién de algunos derechos entre

espanoles e inmigrantes que reconocia la
SOS Racismo ha criticado siempre la Ley de anterior Ley, que lo hacia sin distincién alguna

Extranjeria por su cardcter discriminatorio entre inmigrantes “con” o “sin papeles”.

Es una Ley que Unicamente se centra en el control de los flujos de inmigrantes, y en el establecimiento
de vias de expulsion de los que se encuentran residiendo ilegalmente en Espafia, cerrando asi las
posibilidades que la anterior Ley les concedia para regularizar su situacién. Esto no ha hecho otra cosa
que propiciar el desarrollo de numerosas mafias que trafican con estas personas, y que son el Unico
medio de entrada y regularizacidon que tienen muchos inmigrantes, debido a las pocas soluciones que
aporta esta Ley al respecto.
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También hay que decir, que incluso entre los residentes legales en Espafia, el ejercicio efectivo de
algunos derechos pasa, a veces, por la consecucidn de algunas condiciones, como ocurre por ejemplo
con el derecho a la reagrupacion familiar, en que el inmigrante, no sélo tiene que demostrar que cuenta
con una vivienda y medios econdmicos suficientes para atender al reagrupado, sino que ademas se le
obliga a demostrar que ha residido legalmente en Espafia durante un periodo minimo de un afio; de
manera que incluso al inmigrante residente legal, se le priva durante el primer afio de algo tan
importante como es la convivencia con su familia, cuando hubiera bastado con haber exigido la
demostracién de los medios econémicos suficientes, si lo que se pretendia realmente es una
reagrupaciéon familiar econémicamente viable.

Contra esta reforma de la Ley de Extranjeria se
presentaron 9 recursos de inconstitucionalidad
gue alegan la inconstitucionalidad de los articulos
gue limitan el derecho a reunién, asociacion,
sindicacion y acceso a la justicia gratuita para
extranjeros  irregulares. (ST236/2007). La
Federacién de SOS Racismo en un comunicado
realizé una valoracién de dicha Sentencia en cuyas
conclusiones referia que “El Tribunal
Constitucional nos ha recordado que determinadas
situaciones de hecho (la irregularidad de las
personas extranjeras) no deseadas por el legislador
pueden y deben ser objeto de derechos”.

Muchas personas migrantes no pueden ejercer
efectivamente su derecho a vivir en familia

Otra gran reforma realizada en la Ley de extranjeria, es la llevada a cabo en 2003, Ley 14/2003 de 20 de
noviembre a la que se le aflade, por tratar fundamentalmente sobre la expulsién de los inmigrantes
ilegales, la Ley Organica sobre medidas de seguridad ciudadana, violencia doméstica e integracion de
los extranjeros, de marzo de 2003. Esta reforma se realiza con los propdsitos de control de los flujos de
inmigrantes y la integracion de los mismos. Destaca en ella, el reforzamiento de los medios
sancionadores para luchar contra la inmigracidn ilegal, y el trafico de personas, la habilitacidn del acceso
a la informacién de las Administraciones publicas por parte de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, y la
habilitacidn de acceso a la informacidn ofrecida por el Padrédn Municipal a favor de la Direccidn General
de la Policia, una modificacién en las condiciones del derecho a la reagrupaciéon familiar y en las
posibilidades de regularizacion individual por la via de arraigo.

Esta Ley es, una vez mas, reflejo de una politica inmigratoria que sélo persigue el control de la entrada
de inmigrantes en Espaia, y las restricciones a los mismos, mds que la real integracién social. Es una Ley
gue recorta aun mas los derechos de los inmigrantes establecidos ilegalmente en Espafia, y que impide
casi por completo la posible regularizacion de los que no han tenido medios para llegar a Espaia
regularmente, y han entrado sin haber conseguido previamente el permiso de trabajo necesario para
acceder dignamente al mercado de trabajo espafiol y conseguir asi una plena integracion social.

Finalmente en el mes de Abril de 2011 el gobierno aprueba el Reglamento de Extranjeria que es de
nuevo una oportunidad perdida para ofrecer mecanismos que eviten la irregularidad sobrevenida v,
excepto muy pocos avances positivos, como serian la aclaracién de los requisitos necesarios para el
arraigo y la posibilidad de los estudiantes de cambiar su tarjeta a un permiso de trabajo a los 3 anos, el
resto de modificaciones son restrictivas.

Una breve mirada a los CIE’s y hacia el futuro

Como deciamos, los Centros de Internamiento para Extranjeros (CIE), son lugares en los que recluyen a
las personas inmigrantes irregulares hasta que se decide qué hacer con ellas. Estan previstos en la Ley
de Extranjeria. Pero esa misma ley también prevé que estos espacios no son carceles. La primera gran
referencia que encontramos respecto a los Centros de Internamiento de Extranjeros es la Ley Organica
7/1985, de 1 de julio, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia, en la que se contempla
la “posibilidad de acordar judicialmente, con caracter preventivo o cautelar, el ingreso en centros que
no tengan caracter penitenciario, de extranjeros incursos en determinadas causas de expulsion mientras
se sustancia el expediente”.
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de un espacio comun cuyos objetivos fundamentales son la
supresion de fronteras”, cuando se extiende a otros paises de
Europa la implantacién de los CIE’s, aunque siempre sin llegar a
estar regulados de forma oficial.

Las normas anteriormente citadas hacian referencia a asuntos
de extranjeria en general, pero no aludian Unicamente a la
regulacién de los CIE’s. La norma en vigencia mds importante
respecto ellos es la Orden de 22 de febrero de 1999 sobre
normas de funcionamiento y régimen interior de los Centros de
Internamiento de Extranjeros. Aqui se nos habla de los CIE’s
como “establecimiento publico de cardcter no penitenciario
donde se retiene de manera cautelar y preventiva a extranjeros
sometidos a expediente de expulsion del territorio nacional”.

Por tanto, podemos observar como estos centros han estado
presentes en nuestro pais desde hace mds de 25 afios, la mayor
parte de los cuales con un gran vacio en su regulacién, que ha
permitido el desconocimiento por parte de la ciudadania y el
libre uso de estos lugares al servicio del Estado. En la actualidad,
y aunque existe esta norma de 1999, el desconocimiento a la
hora de poder informarse sobre ellos es total.

Sabemos que su regulacion y funcionamiento quedan
supeditados al servicio de extranjeria del Ministerio del Interior,
en el cual se informa brevemente sobre las disposiciones basicas
y derechos y deberes de los extranjeros, tras su internamiento
en estos centros. Se recogen asi una serie de disposiciones, que
en su mayor parte son administrativas, en las que se intenta
explicar en qué consisten estos lugares de internamiento. De
esta manera podemos dar a entender que aqui se interna a los
extranjeros indocumentados, que deberdan esperar dentro un
maximo de 60 dias, antes de que se le comunique que son
expulsados o devueltos a sus paises de origen, por encontrarse
en situacién “irregular”.

Ahora bien, a la hora de intentar saber cuantos CIE’s existen en
nuestro pais, la falta de trasparencia esta a la orden del dia, ya
que no existe ninguna fuente oficial del Estado que te dé una
cifra concreta sobre, por ejemplo, el numero total de personas
extranjeras que se encuentran actualmente internas en los
diversos CIE’s. De esta manera han tenido que ser diversas
asociaciones y ONG’s, las que se hayan encargado de realizar
estudios, y arrojar algunas cifras al respecto.

También aqui, existe una gran falta de consenso, ya que se trata
de estudios propios, y en muchos casos dificultados por la
policia, que hasta hace apenas ocho meses, no permitia la
entrada de asociaciones humanitarias en estos centros. De todas
formas sabemos que en la actualidad existen ocho CIE’s en
Espafia, destacando el de Valencia, y sobre todo el de Madrid,
gue se encuentra cercano al metro de Aluche. La gente de este
barrio del sur de Madrid, todavia recuerda con una mezcla de
nostalgia y espanto, la famosa carcel de Carabanchel, cuyo
espacio derruido se situa lindante con el CIE.
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Sin embargo, los CIE llevan afios esperando un reglamento que regule su funcionamiento y que evite
gue estos espacios sigan en el limbo legal en el que se encuentran. Todo esto no seria tan grave si la
gestidn de los Centros se hiciera de un modo acorde a su funcién. Pero la realidad es que los CIE son un
sumidero de atrocidades: hacinamiento, maltratos fisicos y psiquicos regulares, familias separadas,
incomunicacidon completa con el exterior y muertes por dejaciéon (las dos ultimas en navidades, en solo
15 dias y ambas por absoluta negligencia). -

La campana "Que el derecho no se detenga a la
puerta de los CIE’s" en la que participan mas de
300 organizaciones (entre ellas SOS Racismo) que
llevaban desde 2008 luchando por los derechos
humanos de los inmigrantes irregulares en
Espafia, se lanzd para solicitar una regulacion
inmediata del sistema de gestion de los Centros
de Internamiento. Desde noviembre los CIE han
ido por fin ocupando un espacio propio en los
medios de comunicaciéon. Y muchas voces
prestigiosas se han ido uniendo a las denuncias de
las 300 organizaciones que lanzaron la campafia
original.

El CIE de Madrid, durante una protesta

Parecia que todos los esfuerzos de los 3 ultimos afios estaban por fin dando sus frutos. Sin embargo
nuestro ministro del Interior presentd un borrador de Reglamento que ni siquiera ha consensuado con
los representantes de la sociedad civil y que echa por tierra la esperanza de conseguir un reglamento de
regulacidon de los Centros justo y que asegure el respeto de los derechos humanos y civiles de los que ahi
se encuentran.

Desde la campaia “Que el derecho no se detenga a la puerta de los CIE”, se ha analizado el documento
de trabajo para el anteproyecto de Reglamento y el texto consolida el modelo policial de gestidn de los
CIE y desarrolla muy insuficientemente las garantias de derechos de las personas internadas. Dicho de
otro modo, que todo cambie para que todo siga igual (o peor, en algunos casos) e incluso se cometen
irregularidades, ambigliedades y abusos que no solo
cuestiona la moralidad del anteproyecto, sino su Por el cierre de los Centros de Internamiento
propia legalidad. Estos son algunos argumentos: los CIE R es. B a0s neorte nd
seguiran siendo instituciones policiales, no garantiza
derechos esenciales, no haY avar?ce's 'en la necesidad II'.F.P--.P.;'; -q'
de contar con recursos sociales, juridicos y culturales p o8 =N o |
en los Centros, incluyendo la garantia de servicios ﬁ'ilb!i I h Zi‘ial
sanitarios adecuados que eviten las situaciones de = o ‘

desamparo e incluso los fallecimientos por negligencia - =
gue se han producido hasta ahora, no hay un adecuado copnceanvTr A o} 3
control externo, seguira limitado el derecho de visitas Domingo 4 Marzo, 12:30

y el acceso de las ONG seguira siendo obstaculizado. C.LE. Aluche. Avd Poblados s/n

La lista se extiende a lo largo de 27 paginas argumentadas. Dicho de forma simple, esto deja al Gobierno
ante una encrucijada: aprobar un reglamento que mantenga la firmeza de la politica migratoria pero la
ajuste a los limites de los derechos humanos; o tomar el camino populista anti-inmigraciéon que tan
buenos resultados ha dado a algunos partidos en Francia, Holanda y otros paises europeos. Es su opcion.
La nuestra es oponernos a ella, denunciando la inmoralidad, la ilegalidad y la insensatez que supondria
aprobar un reglamento en estos términos.

Son muchos afios asistiendo a la division normalizada entre ciudadanos de primera y segunda, con
vecinos en nuestras ciudades que no tienen plenos derechos y sobre cuyas vidas sobrevuela el temor de
la deportacion y el racismo institucional. Por eso igual de intensa en el tiempo ha sido la lucha de SOS
Racismo Madrid en la defensa de la igualdad de derechos sin que pueda prevalecer discriminacion por
ningun motivo.
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Asi, entre otras se ha luchado contra las redadas racistas en coordinacion con las Brigadas Vecinales de
Observacidon de Derechos Humanos, habiendo iniciado una gran lucha de protesta para evitar que se
produzca esta situacion de “ilegalidad” por parte del Estado. Puede parecer que para la localizacion de
inmigrantes en situacién irregular, se utilicen grandes investigaciones para encontrarlos. La realidad
nuevamente es diferente, ya que el inicio de toda esta situacién se produce todos los dias, en las
llamadas “redadas”. No se tratan de redadas contra la prostitucidn ilegal, ni contra los narcotraficantes,
como vemos en muchas ocasiones en los medios de comunicacién. Son acciones en las que unos
cuantos agentes de policia se sitian en lugares estratégicos de paso de inmigrantes, para pedir la
documentacioén, y asi conseguir la detencidn de algunos de ellos. Este proceso se ha denunciado como
“ilegal” y “racista”, ya que a la hora de pedir la
documentacion, utilizan un criterio basado en
los rasgos étnicos de las personas. Esta situacion
hace que en nuestro pais se produzca “un
racismo institucional”.

Asi SOS Racismo Madrid ha analizado y luchado
durante 20 afios contra el racismo y la
xenofobia mostrando las distintas tipologias y
espacios donde se manifiesta: politicas de
extranjeria y asilo, ascenso de la ultraderecha,
discriminacion en el trabajo, acceso a la
vivienda, a la educacién, abusos de los cuerpos
policiales o agresiones racistas.

SOS Racismo Madrid seguira luchando con los medios pacificos y democraticos mas contundentes que
encontremos contra la violacidn de los derechos fundamentales de las personas migrantes que han sido
utilizadas como chivo expiatorio en el contexto de crisis, y luchando contra estas politicas que en lugar
de buscar la integracién, ahondan mds en el sufrimiento y en la situacién precaria del migrante que ya
estd en nuestro pais. Y a los ultimos acontecimientos nos remitimos: la nueva reforma sanitaria, la
reforma del régimen comunitario, o las expulsiones masivas del territorio espafiol -La Isla de Tierra- de
inmigrantes a quienes negaron la posibilidad de solicitar asilo politico.

A este panorama negativo habria que oponer numerosos ejemplos de dignidad ciudadana infinita:
defensa conjunta vecinal ante el acoso policial a inmigrantes, plataformas contra desahucios v,
recientemente, vemos como numerosos colectivos médicos estan planteando la posibilidad de objetar y
atender a inmigrantes sin tarjeta (la iniciativa “Yo si, sanidad universal”).

Hay rumores de que el gobierno actual del PP esta pensando en cambiar de nuevo la Ley de Extranjeria,
aunque queda la duda de si de lo que se estd hablando es de cambios en la politica de extranjeria. Se
habla de una hipotética modificaciéon de la normativa para evitar que vengan trabajadores extranjeros
sin contrato de trabajo o que los extranjeros que estan en Espafia no puedan beneficiarse de la figura
del arraigo social de una forma mas flexible. Realmente desde que comenzd la crisis se han puesto ya
mecanismos automaticos para proteger el mercado de trabajo que hacen practicamente imposible que
un extranjero pueda venir a Espafa a trabajar, ya que al no haber empleo no se pueden hacer tramites
de permisos de trabajo iniciales, y en cuanto al arraigo bastaria con una simple orden del gobierno para
limitar drasticamente la figura del arraigo y convertirlo, de la noche a la mafana, de la principal via para
conseguir los papeles en Espaiia, en nada o casi nada.

Por ello sigue siendo necesario, quiza mas que nunca y con mayor unidad, la defensa de los intereses de
quienes menos voz tienen.

Fuentes documentales:
- Mikel Mazquiaran: Recorrido por las leyes de extranjeria
- Informe anual 2011 y editoriales ALTER (boletin de SOS Racismo Madrid)

- Pagina web del colectivo Women’s Link WorldWide
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20 Afios de SOS Racismo Madrid: Fronteras

El endurecimiento de la politica

n la Frontera Sur

Por Gabriela Morales y Javier Ramirez
Frontera sur

En este apartado queremos resaltar el enfoque que se ha dado desde Europa al tema migratorio,
aunque nos refiramos al caso espafiol; es notable la presion e influencia europea en las decisiones que
se han implementado, al haberse convertido Espafia en un pais de destino y una de las puertas
principales puertas a Europa. ; [ §\ N | ,

En este contexto europeo y transmediterraneo,
SOS Racismo Madrid ha venido realizando un
seguimiento a la frontera sur, desde la distancia
y de acuerdo posibilidades.

En varias ocasiones, hemos realizado viajes a
Ceuta, Melilla y Marruecos con el objeto de
observar la realidad desde mas cerca gracias al
apoyo con las entidades sobre el terreno con las
gue hemos venido trabajando red.

Ya en enero de 1999, una delegacion de SOS
Racismo Madrid visité Ceuta y Melilla y
denuncié la situacion de migrantes y solicitantes _
de asilo que vivian a la intemperie o en edificios | PR
abandonados, destacando entonces la situacion ‘

N
de ciudadanos argelinos. Entonces no existian ¥ Ik
como ahora los CETlI's (centros de estancia [} -~ :
temporal para inmigrantes), que se han vuelto a ,: . sl f K
quedar pequefios en numerosas ocasiones’. v oo bls

Pero la labor de mas peso e importancia que se o
ha venido realizando es el seguimiento vy e ' :
difusiéon de las denuncias que llegaban de las . e
entidades que se encontraban sobre el terreno y
qgue en aquellos afios 90 y primeros del 2000 no
encontraban difusién en el conjunto del Estado.

1. Un recuento de la politica migratoria desde los afios 90 hasta el 2004

Tenemos que recordar que en aquellos afios, la situacion de los migrantes en Ceuta y Melilla no era
difundida por los medios de comunicacién. Fue en aquella época cuando se dio a conocer la realidad del
fendmeno de las “pateras” que cruzaban el estrecho de Gibraltar, principalmente ocupadas por
ciudadanos marroquies.

El aislamiento de Ceuta y Melilla y su especial idiosincrasia obstaculizaron la difusién informativa
respecto a lo que alli acontecia a la migracidn subsahariana. Por ello resultaba especialmente
importante difundir afo tras afo, a través el Informe anual de la organizacion, las denuncias de lo que
venia aconteciendo.

" Informe anual sobre la situacion del racismo en el Estado espafiol 1999. Editorial ICARIA pagina 71
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En 2004, la dinamica cambid radicalmente la situacion debido al aumento de los movimientos
migratorios hacia Ceuta y Melilla y sobre todo la represion por parte de las autoridades marroquies.

En ese momento la organizacién volvio a realizar nuevas visitas en el terreno para recoger informacion y
publicar un informe junto con otras entidades que recogia testimonios de decenas de migrantes de
origen subsahariano que, en su intento de acceder por tierra y mar a Ceuta y Melilla, habian sido
devueltos ilegalmente a las autoridades marroquies por parte de la Guardia civil espafiola’.

En esta misma linea y junto a la Comisidn Espaiola de ayuda al Refugiado, se presentd un recurso de
defensa de los Derechos Fundamentales ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Melilla
ante la expulsién colectiva y sin asistencia letrada que sufrieron 73 ciudadanos del Africa Subsahariana
desde Melilla, pasando por Malaga y Tanger pero llegando finalmente al desierto marroqui, detenidos
en campamentos militares.

2. Las politicas de control migratorio: el caso espafiol con Africa subsahariana

La soberania que se mantuvo respecto al tema migratorio por cada uno de los Estados miembros de la
Unidon Europea se fue transformando durante los afios 90’, pero
sobre todo en el periodo de 2005 a la fecha. En el fondo existe un
politica comun que se ve reflejada en las decisiones que toman
esos Estados, lo cual ha venido consolidando una politica comun
en esta materia con instrumentos como la Directiva del Retorno’
aprobada por el Consejo de Europa, y el Pacto Europeo de
Inmigracion y Asilo, ambos de 2008.

]0 - oy e Si bien la Directiva del Retorno no estd dirigida especificamente a
anos de violacion de los ) . . .

DERECHOS HUMANOS personas provenientes del continente africano, el impacto que ha
tenido en personas originarias de paises de dicho continente es
considerable por la cantidad de migrantes que se ven obligados a
transitar e ingresar bajo la clandestinidad.

Su objetivo de armonizacion de la legislacion a nivel europeo en
cuanto a la retencién y a la expulsion de las personas en situacion
irregular se concreta en la lucha contra la migracién irregular bajo
el eufemismo del retorno voluntario, para contribuir en un
eficiente modelo de expulsién de las personas no comunitarias y
sin un estatus regular.

En las fronteras

de Europa
CONTROLES, CONFINAMIENTOS, EXPULSIONES,

Aun reconociendo el valor de delimitar el tiempo de detencion de
las personas que no tienen un estatus regular, no debemos
olvidar que esta medida es desproporcionada y criminaliza a esas
migraurop personas, asi como el valor de las alternativas a la detencidn
como un principio clave en materia de derechos humanos de las
personas migrantes.

Los estandares internacionales de proteccién deben abordarse
para garantizar lo maximo posible los derechos, y no asi
conformarnos con minimos de esas garantias, que en la practica
pocas veces son materialmente realizables. La madaxima
preocupacién han sido las personas que se encuentran expuestas
a condiciones de vulnerabilidad altas, como es el caso de las
mujeres embarazadas, victimas de trata de personas, victimas de
tortura, por citar algunas.

2 Informe ACODI, realizado por SOS RACISMO MADRID y Women's link WorldWide en 2003.

Para consultar el contenido de la Directiva Europea de Retorno ver mas informacién en
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+IM-PRESS+200806161PR31785+0+DOC
+XML+VO//ES

Pdgina 22


http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+IM-PRESS+20080616IPR31785+0+DOC%20+XML+V0//ES
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+IM-PRESS+20080616IPR31785+0+DOC%20+XML+V0//ES

Alter n® 11. Boletin de SOS Racismo Madrid

Otros aspectos muy graves son la prohibicién del regreso a Europa, que genera verdaderos dramas
respecto al derecho a la unidad familiar, y que los riesgos aumenten con este tipo de blindajes legales
gue se realizan respecto de las fronteras.

Por lo que se refiere al Pacto Europeo de Inmigracidn y Asilo venia a confirmar lo que la Directiva del
Retorno anunciaba: una armonizacion de la politica europea en esas materia, haciendo énfasis en esa
vision econdmica de la migracién y determinada por sus lineas generales, que fueron®:

a. Organizacidén de la migracidn legal
b. Control de la inmigracién irregular
c. Mejora de los controles fronterizos

d. La construccién de la Europa del asilo

e. Colaboracién de los paises de origen y transito

3. La externalizacion de fronteras y su impacto en materia de Derechos Humanos de las
personas migrantes

Los resultados los hemos estado viendo en los uUltimos afios: por una parte se privilegia la migracion
cualificada, que objetiviza a las personas, con esa Optica de mera mano de obra que pretende
desvincularlos del contexto de las personas, y por ende de sus derechos. La reforma de la Ley de
Extranjeria confirma esa vision.

La tecnologia empleada para el control de la frontera sur, el aumento en los presupuestos, la revisidon de
FRONTEX, para fortalecerla como agencia pilar de esta labor, y la vision de seguridad nacional que se
vincula al tema migratorio son ejemplos claros de este control.

La reforma a la Ley de Asilo espafiola es una clara muestra del retroceso que en esta materia se ha
producido: supone reducir al minimo la ] —
posibilidad de que las personas lleguen, y \))!! ‘!!,"‘F’ T]
quienes sorteando todas las barreras legales ;L3 — i73 drer)
y fisicas lo consiguen se encuentran con un S N —
entramado legal que dificilmente les dard
acceso al reconocimiento de ese derecho.

Lo que se disfraza como colaboracién con los
paises de origen no es mas que los acuerdos
bilaterales que se han firmado en los ultimos
afios y que mds adelante se citan, es el
ejemplo claro de la externalizacion de las
fronteras, como a cambio de la no expulsién
de sus ciudadanos algunos paises sirven de
filtro y frontera a Europa para que no lleguen
hasta aqui las personas migrantes.

Otro aspecto de la agenda de trabajo de los paises europeos en cuanto al tema migratorio ha sido su
vinculacion con la ayuda al desarrollo, lo cual se manifesté desde 2005 con el dialogo de alto impacto de
Naciones Unidas en esa materia. Asi Europa no es la excepcién, la forma de trabajarlo ha sido a través
del control de los flujos migratorios. La ausencia de una vision integral del fendmeno migratorio y su
reduccion a un problema, ha dado como resultado las consecuencias que SOS Racismo Madrid en su
momento ha venido denunciando. Ejemplo de esta vision que vincula desarrollo y migracidn son las
politicas de cooperacién al desarrollo que se destinan a Africa occidental: también representa los paises
de origen mas importantes de las personas que han llegado a Espafia desde la década de los ‘90.

* Para mayor informacién sobre el contenido del Pacto pueden obtenerla en:
http://europa.eu/legislation_summaries/justice_freedom_security/free_movement_of persons_asylum_immigration/
j10038_es.htm (20 de agosto, 2012, Gltima visita)
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Con ello tenemos el primer plan Africa que data de 2006 y cuya primera etapa finaliza en 2008; se llevan
a cabo la firma de acuerdos en materia migratoria por parte de Espafa con los siguientes paises:
Mauritania, Cabo Verde, Gambia, Guinea Bissau, Republica de Guinea, Mali, Niger, Nigeria y Senegal.

De forma cronoldgica, tendriamos que destacar en este periodo la reunidn de los jefes de estado y de
gobierno en Inglaterra en 2005, que se denominé “Enfoque global de la politica migratoria”, la
Conferencia de Rabat sobre las relaciones de Ia
Unién Europea y Africa de 2006, el Pacto
Europeo sobre Inmigracién y Asilo de 2008, el
Tratado de Lisboa de 2008 y el Programa de
Estocolmo de 2010.

Sobre el Enfoque Global de la Migracion resulta
de gran interés los tres puntos sobre los cuales
se plantea su actuar, estos son “a) mejorar la
organizacion de la migracion legal; b) reforzar
la prevencion y la lucha contra la migracion
irregular; y c) maximizar las ventajas mutuas de
la migracién y el desarrollo. “>

Estos tres elementos han sido una constante en
los mecanismos, instrumentos y pactos que se
han venido desarrollando en los ultimos afios.
La evolucién (involucidn) en cuanto al tema
migratorio en Europa, demostré que poco a
poco el marco europeo se fue construyendo y
adaptando a las necesidades de los paises para
gestionar y controlar los flujos migratorios, en
base a la construccion de un espacio de
libertad, seguridad y justicia. Para los europeos,
evidentemente, porque el monitoreo que se
puede hacer en materia de derechos humanos
de las personas que han intentado llegar hasta
aqui deja mucho que desear.

La libertad, la seguridad y la justicia dejan
mucho que desear en base a las violaciones de
derechos humanos que se producen; de
personas que han huido de sus paises de origen
precisamente por violaciones a sus derechos
econdmicos, sociales y culturales, ademds de
casos concretos en donde ni los derechos civiles
y politicos estan garantizados, los conflictos
armados, la guerra, las hambrunas... Paises a los
que se destinan cantidades importantes de
ayuda al desarrollo. éCual es el objetivo
verdadero vy final de ello, si se traza como un
circulo vicioso de dolor y falta de humanidad en
el trato que reciben estas personas?

La politica de migracién europea, como parte de la politica exterior, es el objetivo final: eso se realizara
en el marco del Enfoque Global de Migracién.

> COMISION EUROPEA, Consulta sobre el Enfoque Global de Migracién: documento de referencia, UE, pag. 3,
ver mas en http://ec.europa.eu/home-affairs/news/consulting_public/0021/HOME-2011-00140-00-01-ES-TRA-
00.pdf (15 de agosto, 2012, Gltima consulta)
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COMUNICADO CONJUNTO DE ANDALUCIA ACOGE, ASOCIACION ELIN, ASOCIACION PRO
DERECHOS HUMANOS DE ANDALUCIA (APDHA), COMISION ESPANOLA DE AYUDA AL
REFUGIADO (CEAR) Y FEDERACION ESTATAL DE SOS RACISMO

El gobierno ha violado la legislacion espanola al entregar a
los inmigrantes de Isla de Tierra a Marruecos.

No se ha respetado el procedimiento establecido en la Ley de Extranjeria, ni se ha posibilitado
que potenciales personas refugiadas puedan solicitar asilo. En cambio, han sido entregados a
un pais que viola sistemdticamente los derechos humanos de las personas inmigrantes.

El dilema planteado por el Gobierno esparfiol sobre no ceder al “chantaje de las mafias”, segun palabras
del Delegado de Gobierno de Melilla, o velar por los derechos de las personas llegadas a nuestro
territorio, se ha resuelto a costa de las victimas de esta situacion. La entrega de 73, de las 83 personas
inmigrantes que permanecian en la Isla de Tierra a las autoridades marroquies, supone la vulneracion de
la Ley de Extranjeria y la consiguiente violacion de los derechos reconocidos en la mismas.

La legislacion obliga a estudiar de forma individual si cada una de las personas inmigrantes reunia los
requisitos establecidos en la ley para acceder a territorio espanol, hecho que no se ha producido al
resolver de forma colectiva sobre su suerte. Entre las diversas garantias que establece la ley se
contempla la posibilidad de acceder a un abogado, a un intérprete y a la tutela judicial, asi como a la
identificacion de perfiles vulnerables que no pueden ser expulsados por cuestiones de indole humanitaria
o por tratarse de potenciales personas refugiadas o victimas de trata. Mds allé de los menores y la
madres que no han sido expulsadas y, por tanto, acogidas en Melilla, dada la procedencia subsahariana
de la mayoria las personas inmigrantes, las autoridades espafiolas deberian haber constatado, caso por
caso, que no provenian de ningun pais en conflicto o donde se produzcan graves violaciones de los
derechos humanos.

En el mismo momento de la entrega de los
inmigrantes por parte de la Guardia Civil a las
autoridades marroquies, ya estaban esperando los
autobuses que Marruecos utiliza para expulsar a los
inmigrantes subsaharianos a través de la frontera
con Argelia, donde son abandonados en mitad del &
desierto. Ademds, las fuerzas de seguridad
marroquies han sido denunciadas reiteradamente
por las palizas y malos tratos que dispensan a las
personas inmigrantes. Situacion que podria haberse
producido esta misma noche segun la crdnica del
diario El Pais. 3

Las politicas de control de flujos migratorios y de lucha contra las mafias no se pueden imponer sobre los
derechos humanos de las personas inmigrantes, las principales victimas de esta situacion. El gobierno
espafiol estd obligado a respetar la Ley de Extranjeria y sus compromisos internacionales con la
proteccion de los derechos humanos y el derecho de asilo, y no deben subordinarse nunca estos
compromisos a un cdlculo politico de combate al “efecto llamada”. Una concepcion de mano dura contra
la inmigracidn irregular que ocasioné que en los primeros dias de estancia en el islote, se retrasara de
forma injustificada la asistencia humanitaria que necesitaban.

Por esos motivos, las organizaciones firmantes estdn valorando la posibilidad de poner en conocimiento
de los organismos nacionales e internacionales de derechos humanos el asunto.
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20 Aniversario de SOS Racismo Madrid: Pueblo Gitano

Evolucion y Relos para la Inclusion Social y

No Discriminacion de la Comunidad Gitana

Por Sara Giménez

Me parece relevante iniciar este articulo con unas breves pinceladas histdricas. El pueblo gitano lleva en
Espafia desde el afio 1425, tal y como consta en el salvoconducto que dictd el Rey Alfonso V de Aragén,
en el que autorizaba a viajar un trimestre por los dominios de las cuatro barras a don Juan de Egipto
Menor, el primer gitano que hallamos en Espaifa. La historia de esta minoria étnica esta marcada por
las numerosas disposiciones normativas antigitanas, que han caracterizado la persecucidn de sus sefias
de identidad, practicamente hasta la Constitucion
Espafiola de 1978. Numerosos decretos y pragmadticas
antigitanas, dictadas durante el reinado de los Reyes
Catdlicos®, quienes dispusieron una politica de
homogeneidad cultural y religiosa que produjo graves
consecuencias para los grupos étnicos minoritarios.
Situacidn que se mantuvo a lo largo de los afios, dado
gue durante el franquismo el pueblo gitano continud
siendo objeto de graves discriminaciones. Sirva de
muestra el reglamento de la Guardia Civil de 1943 en el
que se decia que “se vigilarad escrupulosamente a los
gitanos, cuidando mucho de reconocer todos los
documentos que tengan, averiguar su modo de vida y
cuanto conduzca a una idea exacta de sus movimientos
y ocupaciones....conviniendo tomar de ellos todas las
noticias necesarias para impedir que cometan robos...”.

Tras este punto de partida, del que ya podriamos reflexionar largo y tendido, y en lo que no me voy a
detener, sino solo decir que la comunidad gitana hemos vivido en Espafia mas de 500 afios de dura
persecucion y rechazo, y que es aproximadamente hace 30 afios, tras la Carta Magna 1978, cuando
cambia esta lamentable situacion y se inicia un proceso de reconocimiento de derechos para este
pueblo como ciudadanos espanoles.

Actualmente, la comunidad gitana en Espaia alcanza en estos momentos entre el 1,6% y el 2,1% de la
poblacién, lo que supone entre 600.000 y 970.000 personas aproximadamente’.Tiene unas tasas de
natalidad sustancialmente mayores y una esperanza de vida claramente inferior al resto de los
ciudadanos de nuestro pais, lo que conforma una piramide de poblacién muy joven.

6 Pragmaticas y Decretos antigitanos como: “Pragmatica de medina del campo” en 1499, Decretos en 1525, 1528,
1534, 1539, 1545 y 1551, la Pragmatica de 20 de octubre de 1619, la Pragmatica de 1695, la Pragmatica de 19 de
septiembre de 1783 que estuvo vigente hasta la Ley de 1878. En 1749 tuvo lugar un acontecimiento que ha
quedado como un hito histérico de la xenofobia ancestral que ha existido contra los gitanos. En efecto, en este afio
tiene lugar la “Gran Redada” de los gitanos donde en una misma noche fueron detenidos miles de personas de
esta etnia que permanecerian en prision durante afios.

7 Actualmente no existe un censo ni un estudio suficientemente potente como para permitirnos aportar cifras
exactas sobre el tamafo de la poblacién gitana en Espafia, por lo que nos debemos manejar con intervalos
aproximativos. El primer porcentaje del intervalo que hemos indicado (1,6%) es el que se ha manejado en los
estudios del sector realizados en las ultimas décadas, mientras que el otro extremo del intervalo (2,1%) procede de
la Ultima encuesta FOESSA (2008).

L ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————
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Aunque, en conjunto, los miembros de la comunidad gitana compartimos bastantes rasgos de
identificacion comun y de reconocimiento reciproco, conviene destacar la gran heterogeneidad vy
diversidad que existe en el seno de la propia comunidad.

La promocion del pueblo gitano en los Gltimos 20 afios ha tenido un gran impulso en diversos dmbitos

que voy a destacar: I g r
- . e T == : 3
En el ambito del empleo; principalmente en - , e R
P, L g *}
LA

la Ultima década, con el Programa Operativo . 2 R f
Plurirregional de Lucha contra |Ia 5 1 h
Discriminacion “Acceder” desarrollado por la ! ' 3 2
Fundacion Secretariado Gitano (FSG)S, ha
habido un importante proceso de
incorporacion de esta minoria étnica al
mercado laboral por cuenta ajena que ha
permitido su promocién social, la relacién
intercultural, y con ella, la ruptura de
prejuicios hacia esta comunidad. Ahora bien,
tenemos que continuar trabajando en esta
linea para mejorar las condiciones laborales
del pueblo gitano, dado que la poblacién
gitana ocupada estd en empleos precarios y
de menor exigencia formativa para su
desempefio’.

La poblacion gitana ha experimentado una importante
toma de conciencia en los ultimos afios

Ademads en la situacion de crisis econémica
en la que nos encontramos, hay que tener en
cuenta que el desempleo ha golpeado
durante a esta minoria, en los ultimos anos,
segun los datos del Estudio “Poblacidn gitana
espanola y del este de Europa. Empleo e
Inclusion Social 2011” de la FSG, la tasa de
desempleo de esta minoria es 2,6 veces
superior a la del afio 2005. La tasa de
desempleo en 2011 de este grupo de
poblacion es del 36,4%, un porcentaje muy
elevado, respecto a la tasa de la poblacién en
general del 20,9%.

Por ello, si tenemos en cuenta todo lo expuesto en este ambito, unido al escaso nivel formativo y
ocupacional de esta poblacién, hace determinante el continuar estableciendo politicas publicas que
aborden su inclusién laboral.

Otro de los dmbitos en los que ha habido evolucién es en vivienda, destacando que Espafia es el pais
europeo en el que mas se ha avanzado en la integracién residencial de la comunidad gitana, pero aln
asi, no debemos olvidar que un 4% de las familias gitanas viven en chabolas, y asentamientos
segregados y un 12% en infraviviendas, sobre todo en Galicia y Andalucia, segun el informe Mapa sobre
vivienda y comunidad gitana, 2007 realizado por la FSG y el Ministerio de Vivienda™.

® http://www.gitanos.org/que-hacemos/areas/empleo_y_formacion_profesional/acceder.html

° Pago 54-55 “Poblacion gitana espafiola y del este de Europa. Empleo e Inclusion Social 2011” de la FSG, establece
que la poblacién gitana ocupada esta en el sector servicios mas del 59%, frente al 37,6% de la poblacién en
general, ademads el 22,2% de los gitanos ocupados, lo hacen en “ocupaciones elementales”, siendo esta la
categoria de menor cualificacidn, superando en 8,8% al resto de poblacion

10 http://www.gitanos.org/publicaciones/mapavivienda/
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Junto a ello, en la composicidn urbanistica de nuestras ciudades existen barrios con una alta
concentracién de esta minoria étnica y de inmigrantes, “barrios gueto” que no favorecen la relacién
intercultural.

En el 4mbito de la educacién*'cabe destacar que ha habido un importante avance, en lo que se refiere a
la escolarizacidn de los nifos y nifas gitanos, cerca del 94% son escolarizados a los 6 afios o antes.
Ahora bien, tenemos unos datos alarmantes, una gran distancia entre la situacidon educativa de la
poblacién gitana y la del resto de la poblacidn en general, en primaria el 64% del alumnado gitano se
encuentra por debajo o muy por debajo de de la media del grupo en cuanto a rendimiento. En la ESO
solo el 20% de los alumnos que inician ESO logran terminar.

Para cambiar esta situacién la FSG desarrolla diversos programas educativos con el apoyo de la

administracién publica, destacando el programa Promociona®. En esta materia hay que aunar maximos

esfuerzos, por un lado, la implicacidon de todos los responsables publicos en esta materia, dado que

estamos hablando de la educacidn

/ obligatoria, que nuestro estado debe

5 garantizar a todos los nifios y nifias, y por

otro lado, es necesaria la participacion de

las familias gitanas, quienes tienen que

mentalizarse en lo importante y necesaria

que es la educacién obligatoria para el

‘ futuro de sus hijo/as y desprenderse de los

10 «,-xl “miedos” que tienen a la pérdida de

identidad, un pueblo como el nuestro, que

ha superado tan duros momentos, nunca va

a perder la identidad, sino que va a

evolucionar y adaptarla a los momentos

> ’ : actuales, vamos a enriquecerla. En definitiva

La Fundacion Secretariado Gitano estd desarrollando la promocidn del pueblo gitano viene de la
diversos proyectos educativos y formativos mano de la educacion.

Como veréis he resaltado evolucién y retos pendientes en empleo, vivienda, educacién, pero en la
actual situacidn de crisis econdmica, me preocupa que todo el impulso que hemos logrado, sufra un
importante retroceso. Es muy dificil avanzar en promocidn e inclusion social de un grupo vulnerable, y
muy fécil retroceder en estos momentos de crisis, siendo necesario que se impulsen las medidas y
herramientas para que ello no suceda; porque en los colectivos con bajos niveles educativos y de
capacitacidn y un contexto socioecondémico precario, la crisis afecta en mayor medida. Por ello el estado
debe esforzarse al maximo para garantizar la igualdad en el acceso y disfrute a los derechos sociales
basicos como son la educacién, la salud, la vivienda y el empleo. Destacando que en relacién a la
comunidad gitana, se ha publicado la estrategia nacional para la inclusidn social de la poblaciéon gitana
en Espafia (2012-2020), un excelente marco de referencia, que es vital ejecutar.

En todo este proceso de evolucidn, la mujer estd siendo una importante protagonista; como mujer
gitana, he percibido un importante cambio y evolucién en mi pueblo, y quiero destacar que en mi
opinidn estd siendo protagonizado por la mujer, quien a pesar de enfrentarse a numerosas barreras, por
su doble condicién de mujer y gitana, esta propiciando el cambio en el seno de la familia a través de la
formacién, el empleo, la participacién social. Estamos sumergidas en proceso de cambio que precisa de
un enorme esfuerzo, pero que las mujeres estamos logrando, buscando un equilibrio entre la identidad,
la evolucién y la promocién social.

6 .z . .z . . .
Evaluacion de la normalizacién educativa de las alumnas y los alumnos gitanos en la etapa de Educacion
Primaria" FSG. 2010.

Estudio titulado “El acceso del alumnado gitano a la ensefianza secundaria”.
http://www.gitanos.org/upload/48/86/34 35Dossier.pdf

12 http://www.gitanos.org/que-hacemos/areas/educacion/promociona.html
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|
Junto a estos tres ambitos, vamos a introducirnos en uno fundamental en la evolucién de la comunidad
gitana y transversal a todos los ambitos expuestos, la igualdad de trato y la no discriminacién del pueblo
gitano. Cabe resaltar que hemos tenido importantes avances legislativos, principalmente la Directiva
2000/43/CE de 29 de junio de 2000 relativa a la aplicacién del principio de igualdad de trato de las
personas independientemente de su origen racial o étnico, que el estado espafol realizo una
trasposicion de minimos en la Ley 62/2003 de 30 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y
del orden social. Se han creado organismos y servicios vitales para el avance; el Consejo para la
Promocién de la Igualdad de Trato y no Discriminacién por el Origen Racial o Etnico™ del que la FSG
forma parte activa tanto en su vocalia y los grupos de trabajo junto otras entidades sociales, se cred en
2009 la Red de Centros de Asistencia a Victimas de Discriminacion'*del citado Consejo, ademas se ha
puesto en marcha en 2009 el servicio de delitos de odio y discriminacién de la fiscalia provincial de
Barcelona, se ha constituido el Consejo

Estatal del Pueblo Gitano, se trabaja la no "¢ Y523 B 0 Citanos - 2008
. .. .y . - ™ P
discriminacion con un importante agente ‘ -
P & &b i

clave como son los cuerpos policiales desde i eesicmd & e e
la Plataforma por la Gestion Policial de la
Diversidad®™, entre otros avances.

Ademas de ello, contamos con un importante
trabajo a nivel estatal y europeo en esta
materia desarrollado por asociaciones
gitanas, SOS Racismo, Amnistia Internacional,
entidades de la Red de Centros de Asistencia
Victimas de Discriminacion, y otras entidades
sociales, la Red Enar, la Plataforma por los ) DESENCASILLAR

Derechos Fundamentales de la FRA, etc. =gy *1Comunidad Gitana

Sin obviar, que la comunidad gitana, somos la minoria étnica mas numerosa de Europa
(aproximadamente 12 millones de personas) y la promocidn de esta comunidad es una cuestion de vital
importancia dentro de las agenda politica europea, habiéndose emitido diversas recomendaciones por
organismos europeos como el Comité para la Eliminacién de todas formas de Discriminacién Racial, el
Comité para los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, Comisién Europea contra el Racismo vy la
Intolerancia (recomendacién n? 13), la Agencia Europea por los Derechos Fundamentales etc., que
ahondan en la necesidad de establecer por parte de los estados las medidas necesarias para lograr la
inclusién social y la no discriminacidn de esta minoria.

Como he relatado hay avances para impulsar la no discriminacién de esta minoria étnica, pero
lamentablemente después de varios siglos de convivencia, numerosos estudios y diferentes
instituciones constatan la situacién de rechazo social y discriminacion que continda padeciendo la
comunidad gitana; a mas del 50% de las personas entrevistadas en un estudio del CIS™ les molestaria
“mucho o bastante” tener como vecinos o vecinas a personas gitanas y no les gustaria que sus hijos
compartieran clase con alumnos gitanos. Segun los datos del Eurobarémetro de 2009, el 61% de los
encuestados consideran que en sus paises se produce discriminacién por origen étnico. Los datos del
Eurobarémetro del afo 2008 establecen que el 66% del os espafioles y el 62% de los europeos
consideran que la discriminacién mas habitual es la étnica.

6 . s . . s . . .2
Evaluacidon de la normalizacién educativa de las alumnas y los alumnos gitanos en la etapa de Educacién
Primaria" FSG. 2010.

Estudio titulado “El acceso del alumnado gitano a la ensefianza secundaria”.
http://www.gitanos.org/upload/48/86/34_35Dossier.pdf

7 http://www.gitanos.org/que-hacemos/areas/educacion/promociona.html

B http://www.igualdadynodiscriminacion.org/home.do

" http://www.igualdadynodiscriminacion.org/redOficinas/portada/home.htm
 http://www.gestionpolicialdiversidad.org/contacto.html

'® Barémetro CIS (noviembre 2007).
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Asimismo, la percepciéon de discriminacion entre las personas gitanas es muy elevada. Por ejemplo, casi
el 60% de los varones gitanos han percibido discriminacion en la busqueda de empleo®’. Finalmente,
segun los datos del panel sobre discriminacién por origen racial o étnico (2010)* se visualiza que la
imagen de la comunidad gitana estd asociada a “ladrones, malas personas, narcotraficantes”, en un
tanto por ciento mas elevado que cualquier otro grupo vulnerable. La discriminacion y el rechazo
cotidiano que padece esta comunidad se visibiliza por el area de igualdad de la FSG, desde hace mds de
7 afios en su publicacién anual “Informe Anual de Discriminacién y Comunidad gitana®®.

Destacar en esta materia que existe una
importante brecha entre la igualdad formal “
de iure” y la igualdad en la practica “ de
facto”, la legislacion de lucha contra Ia
discriminacion en nuestro pais es
practicamente inaplicable en el ambito
juridico y es necesaria mayor implicacidn de
determinados sectores de nuestra sociedad;
juristas, la totalidad de la administracion
publica, medios de comunicacién, entre
otros, y el trabajo conjunto de todos estos
sectores con las entidades que trabajan con
las potenciales victimas de discriminacion,
en este caso con la comunidad gitana.

= ~

P ]

Destaco la necesidad de avanzar en informar, asistir, acompanar integralmente a las victimas de
discriminacién étnica durante todo el proceso de defensa de sus derechos, mejorar los servicios
existentes en la actualidad, y ampliar la proteccidn en la defensa jurisdiccional de la discriminacién.

Imprescindible es la sensibilizacién social y la concienciacién social de la ciudadania, la FSG consciente
de ello, ha realizado varias campafas de sensibilizacidn, pero considero que tiene que haber una mayor
implicacion de las administraciones y la ciudadania en general, en nuestro pais rechazar a una persona
gitana en el acceso al empleo, vivienda, educacion, decir frases estereotipadas y prejuiciosas sobre los
gitanos/as, no estd mal visto, no es un comportamiento reprobable, y tiene unas consecuencias
devastadoras para la promocidon de mi pueblo y la vulneraciéon de un derecho fundamental como la
Igualdad.

La comunidad gitana en estos ultimos 20 afios en Espafia ha evolucionado mucho, la situacion de esta
minoria en nuestro pais es mejor que en otros paises europeos, como sabréis estamos viviendo
expulsiones masivas y tratos discriminatorios en Italia, Rumania, Francia, Hungria, etc., ante ellos la
respuesta de las instituciones y los estados europeos deberia ser mds contundente, no se puede
permitir una vulneracién de los derechos humanos y de sus derechos como ciudadanos de la Unidn. En
estos momentos de dificultad econémica, Espafia debe continuar siendo pionero como estado inclusivo,
reforzar nuestros valores democraticos, ahondando en la Igualdad de Trato y de Oportunidades.

Quiero finalizar, agradeciendo y felicitando a SOS Racismo el importante y pionero trabajo que han
realizado durante estos 20 afios por la defensa de la Igualdad y no discriminacion de todas las personas.
Continuaremos juntos trabajando en esta senda por la Igualdad.

Sara Giménez es abogada. Responsable de Area de Igualdad de la Fundacidn Secretariado Gitano.

Y Encuesta socioldgica a hogares de la poblacion gitana”. Encuesta CIS (2006) www.cis.es

3 panel sobre discriminacién por el origen racial o étnico. 2010. Minist. Sanidad, Politica Social e
Igualdad.http://www.contraladiscriminacion.com/wpcontent/uploads/2011/03/2010_Panel_discriminacion_conse
jo.pdf

" http://www.gitanos.org/upload/90/06/Discriminacion_FSG_2011.pdf
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Internacional

El peligroso ascenso del
nazismo en Grecia

Por Roberto Lépez

Es de sobra conocida la terrible situacion econdmica y social que vive Grecia desde hace afos, situacion
gue empeora de manera sostenida con el alargamiento de la crisis econdmica internacional, pero
también a medida que se aplican las recetas que los organismos internaciones (Union Europea, FMI,
Banco Mundial...) dictan a sus sucesivos gobiernos.

Es muy probable que la gestion de la economia griega fuese, durante mucho tiempo, bastante
deficiente, con altas cotas de corrupcidn y despilfarro y una fiscalidad insuficiente y poco progresiva.
Mas o menos como en Espafia, aunque quizds en mayor grado. Y es un hecho que el gobierno
conservador de Karamanlis (Nueva Democracia) falsed las cuentas para convencer a Europa de que
estaba “haciendo los deberes”, ocultando un enorme déficit publico.

Pero no es menos cierto que, desde el estallido de la crisis, tanto el Pasok como Nueva Democracia (en
los ultimos afios y actualmente como socios de gobierno) no han hecho otra cosa que ejecutar las
politicas que les ordenan los “hombres de negro”, fundamentalmente la eliminacidon de los servicios
sociales mas bdsicos, con despido de funcionarios incluido, y el endurecimiento de las condiciones de
trabajo, con el fin de ahorrar dinero y equilibrar las cuentas. Y el resultado es catastréfico: la economia
griega lleva cinco afios de recesion, y los indices de desempleo son ya similares a los de Espafia. Al
contraerse la economia, los impuestos que se recaudan
son menos de los previstos, los “mercados” pierden la W’
confianza y piden mayor interés para prestar dinero, y el

déficit sigue aumentando.

Las consecuencias sociales de esas politicas de ajuste,
que se han demostrado totalmente ineficaces para
sanear la economia, son espantosas: Millones de
personas han perdido el trabajo, o han visto
drasticamente reducido su salario, los precios no dejan
de crecer (no se aplican impuestos a los capitales, pero
si al consumo), y las prestaciones sociales, directas
(subsidios, pensiones...) o indirectas (salud, educacion,
etc.) disminuyen, o incluso son eliminadas por
completo. Una buena parte de la poblacién griega vive
ya en situacidon de pobreza, con numerosos casos de
nifios desnutridos, y el ndmero de suicidios ha
aumentado de manera tragica.

éNos resulta familiar ese escenario apocaliptico? Si,
Espafia se va pareciendo. Aun no estamos tan mal, pero
vamos por el mismo camino, porque las politicas del
gobierno espafiol no son muy diferentes a las del
gobierno griego, y sus resultados se estan demostrando
muy similares.

En Grecia la crisis y las politicas aplicadas han tenido otra consecuencia muy preocupante. Al légico
desprestigio de los partidos tradicionales (el conservador ND y el socialdemdcrata Pasok) le ha
acompafiado un importante crecimiento de la izquierda alternativa (Syriza, KKE...), pero también de una
formacién politica que hace gala de su nazismo sin pudor alguno: Amanecer Dorado.
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A diferencia de otros partidos de extrema derecha europeos no disimula en absoluto su caracter
fascista, y no se limita a propugnar politicas xendfobas y discriminatorias, o a justificar con su discurso
las actuaciones violentas de “ciudadanos desesperados”. Amanecer Dorado tiene sus propias escuadras
de matones (como las tenian Hitler o Mussolini), y un
largo historial de ataques y palizas a inmigrantes,
mendigos y militantes de izquierda.

Incluso delante de las camaras de la television, uno de
sus candidatos electorales abofeted a una candidata
de Syriza, durante un debate electoral. Hace pocos
dias, una patrulla de matones nazis destrozaron los
puestos de artesanos extranjeros en un mercadillo, en
las afueras de Atenas. Son, esta sobradamente
demostrado, unas alimafias muy peligrosas, que no
deberian estar toleradas en ningln pais democratico.

Pero lo mas grave es que ese partido abominable, que no esconde su brutalidad y su racismo mas feroz,
obtuvo 21 diputados en las ultimas elecciones, con un 8’5 % de los votos; y una encuesta reciente le da
hasta un 10 % de apoyo electoral. Ese apoyo de una parte importante de la sociedad griega es lo que
realmente resulta sobrecogedor.

En Espaiia, hasta ahora, la crisis y el retroceso social que estamos sufriendo no ha dado lugar a un efecto
como el de Amanecer Dorado en Grecia. Es verdad que han aumentado algunas percepciones negativas
hacia la poblacién migrante, y las formaciones politicas xenéfobas han subido ligeramente. Pero la gran
mayoria de la poblacién no ha prestado oidos a ese tipo de discursos, y desde luego no existe ningun
fendmeno similar al de Amanecer Dorado, por fortuna.

Tenemos que evitar que llegue a existir, explicando en todos los foros a nuestro alcance que la culpa de
la pobreza creciente, de nuestra falta de recursos sociales, no son nuestros vecinos llegados de otros
paises, sino los bancos que han especulado con nuestros ahorros y ahora exigen dinero publico para no
quebrar, los gobiernos que han preferido pedir préstamos antes que subir los impuestos a los mas ricos,
los organismos internaciones que nos imponen recorte tras recorte...

Y ojala los griegos sean capaces de reaccionar también contra esa serpiente que ha nacido en su viejo
pais, al calor de la pobreza y la frustracion. Ojala sean capaces de parar al nazismo, como lo hicieron otra
vez ya, hace 70 afios.

i Colabora con SOS Racismo Madrid !
i HAZTE SOCIO, HAZTE VOLUNTARIO !

® Puedes colaborar con SOS Racismo Madrid
participando como voluntario en alguna de
las comisiones de trabajo que tenemos:
Sensibilizacion y formacion, Juridica y
campafias, Comunicacién, Organizacion.

* Puedes hacerte socio o socia y contribuir

MW economicamente a la lucha contra el racismo,

mediante una cuota anual Unica, que
generalmente se cobra a finales de afio.

SOS Racismo Madrid es una organizacidn sin

animo de lucro, de accién antirracista, * |a cuota de nuestros socios y socias es la
independiente, democratica, pluriétnica e principal fuente de financiacion de SOS
ideologicamente plural, cuyos miembros son Racismo Madrid.

todos voluntarios y que se halla enmarcada # La cuota habitual es de 60 € (5 € al mes), pero
dentro de la Federacion de Asociaciones de si lo deseas, puedes pagar una cuota mayor,
SOS RACISMO del Estado Espafiol. de 90 0 120 € anuales.
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